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‘ Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

‘ Bevezetés

Osszhangban az az egyenld banasmodrol és az esélyegyenléség eldmozditasarol szold 2003. évi
CXXV. torvénnyel, (Ebktv.) és a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és
az esélyegyenldségi mentorokrol szold 321/2011. (XI11. 27.) Korm. rendelettel, valamint a Kormany
tagjainak feladat- és hataskorérdl szold 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40 § (1) bekezdés 28.
pontja alapjan kibocsatott 2021. jalius 1-t61 hatdlyos a Belliigyminisztérium altal elkészitett
»Modszertani tmutatd a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz €s a
program felilvizsgalatdhoz” cimii dokumentummal &sszhangban Kerekegyhaza Varos
Onkormanyzata Helyi Esélyegyenldségi Programjaban (HEP) rogziti az esélyegyenléség
megvalodsitasa érdekében sziikséges feladatait. Az onkormanyzat az Ebktv. 31. § (2). bekezdése
alapjan e programmal &sszehangolja az esélyegyenldséget érinté mas dokumentumait,! és a HEP
elkészitésébe bevonja partnereit, kiilonosen a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartoit.

A telepiilés bemutatasa

Az 1856-ban alapitott Kerekegyhaza varos az Alfold szivében, Bacs-Kiskun Varmegye
északnyugati részén, a Duna-Tisza kozi Homokhatsagon fekszik, Kecskeméttél 19 km-re. Az
52-es ut feldl, valamint az M5 autdpalya - Lajosmizse feldl is megkdzelithetd, igy mind az orszag
masik részébdl, mind kiilfoldrél nagyon koénnyen elérhetd. Szomszédos telepiilései északon
Kunbaracs, északkeleten Lajosmizse, keleten Kecskemét és Balloszog, délen Agasegyhaza és
Fiilophaza, nyugaton pedig Szabadszallas és Kunadacs. A telepiilés torténete az Arpad-korra nytlik
vissza, amikor is egy kor alaku templom ¢épiilt, ahonnan a véaros a nevét kapta.
Az elsO irasos dokumentumok 1323-bol szarmaznak. Az itt él6 emberek Osei a régmult idoben
pasztorkodassal, foldmuveléssel, halaszattal foglalkoztak. Az
1850-es években ujjaalapitott telepiilés szabalyos szerkezete, a
sz¢€les utcdk, a tagas terek, a nagy zoldfeliiletek sajatos hangulatot
biztositanak.

Turisztikai érdekességét a térség elsdsorban foldrajzanak, a
kiskunsagi taj sajatossagainak, a végtelenbe nytld pusztainak, az
egymasba omlé homokbuckdinak, a homoki tolgyeseknek, az
Osbordkasok vilaganak, az apré6 hofehér tanyaknak és
gémeskutjainak, Europa szerte egyediilalldé novény- ¢és allatvilaganak koszonheti.
A telepiilés egyik gazdasdgi dgazata az idegenforgalom. Kerekegyhaza kiilteriiletén, Kunpusztan
kiépitett idegenforgalmi l1étesitmények rovid id6 alatt orszagos hirnévre tettek szert. A kialakitott
okotura itvonalak mentén megismerhetik az itt €16 emberek hagyomanyait, szokasait, természeti és
kulturdlis 6rokségeit (Tanyamtizeum, kunpusztai reformatus templom, védett természeti értékek,
Kondor-to stb.).

A telepiilésre latogatok szamara lehetdség van lovagléasra, kocsikazasra, fiirdésre, kerékparozasra,
kalandparki élményekre, stb.

A varosi rangot 2001-ben kapta meg telepiilésiink.

! Kiilondsen ide tartozik a Koltségvetési, gazdasagi célkitlizések, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio,
Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio.



A varos kozpontjat képezd Szent Istvan teret szdmos emlékmii, koztéri alkotas disziti. Tobb
évtizedes gylijtémunka eredménye Borbély Bélané magangytijteménye.

Kerekegyhaza ¢letében mindig jelentds szerepet jatszott a vallas kozosségformald ereje (rémai-
katolikus, reformatus, kunpusztai reformatus templom).

2.1.2. Gazdasag

Az elmult idében a ndvénytermesztés vesztett gazdasagi jelent0ségébdl (aszaly, talajvizszint
siillyedése, sz€l pusztitd hatdsa stb.) helyette a takarméanytermesztésen alapulé allattenyésztés, a
baromfi, vizi szarnyas, tojotyuk tartasa és feldolgozasa kertilt el6térbe.

Jelenleg Kerekegyhéazan talalhaté az orszagos tojotyuk allomany kozel 10 %-a. Az allattenyésztés
mellett jelentds az aluminiumipar, a konnylipar és az idegenforgalom. A telepiilés nemcsak
l1élekszdmban, hanem gazdasagilag is folyamatosan fejlodik, népességvonzo- €s megtartd képessége
az utobbi évtizedekben mindig a legjobbak kozott volt orszdgos dsszehasonlitdsban is. Dinamikus
gazdasaga perspektivikus ipari dgazatok megjelenését 6sztonzi, eldsegitve ezzel 0jabb €s jabb
munkahelyek létrehozasat. Az adofizeték ardnya a telepiilésen az orszagos atlaghoz hasonlo
mértéka.

Demografia

Kerekegyhdza telepiilés lakoinak szdma folyamatosan novekszik. 6700 {6 koriili allando lakosaval
a kecskeméti kistérség egyik meghatarozo nagysagu telepiilése.

Kiiltertileten a lakossag 13%-a €l.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén

p F6 . .

Ev (TS 001) Valtozas
2016 6484 bazis év
2017 6509 100,39%
2018 6563 100,83%
2019 6651 101,34%
2020 6730 101,19%
2021 6 689 99,39%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Alland6 népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)
Az allandé népességbdl a
F6 megfelel korcsoportu nék

Korcsoport és férfiak aranya (%)

L . Osszesen Férfiak NGk
Férfiak | N6k (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 3376 3423 6799 49,65% 50,35%

0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 215 3,16%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 663 539 1202 9,75% 7,93%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 108 101 209 1,59% 1,49%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 1995 1882 3877 29,34% 27,68%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS 024, aranya TS 025) 204 234 438 3,00% 3,44%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 406 667 1073 5,97% 9,81%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

H '0-14 évesek
m 15-17 évesek

18-59 évesek

m 60-64 évesek

H 65 év felettiek'

59%

Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa

H '0-14 évesek

3% )
B 15-17 évesek

18-59 évesek

m 60-64 évesek

m 65 év felettiek'

55%

A lakossag né-férfi aranydnak megoszlasa kozel 50-50%. Kiilonbség leginkabb az iddsebb
korosztaly esetében lathatd. A nék koziil tobben élik meg a 65 év feletti életkort.



3. szamu tablazat - Oregedési index
e e | s G L
, Ve allandé lakosok Oregedési
Ev Elerelseni i), szama (f6) index
TS 026 és TS 02
= 25522;:)0 8 | (15010 ¢sTs 012 %
Osszesen) (TS 030)
2016 996 1155 86,23%
2017 1 006 1160 86,72%
2018 1032 1179 87,53%
2019 1073 1202 89,27%
2020 1109 1231 90,09%
2021 1114 1211 91,99%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Forras: TelR, KSH-TSTAR
Kerekegyhaza oregedési indexe — mint az orszagban altaldban — kismértékben, de 6regedd tarsadalmat

mutat.

4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kilonbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)

2016 2,16
2017 4,46
2018 5,97
2019 7,11
2020 11,51
2021 -3,43




Allandé oda-, és elvandorlasok
kiilonbségének 1000 allandé
lakosra vetitett szama (f6)
20,00
10,00
0,00
000 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
2020-ig a bevdndorlds folyamatosan joval nagyobb mértékdii volt, mint az elkéltézés. Ez pozitiv a telepliilés

lakossdgszamdra. 2021. évben viszont tébb volt az elkéltéz6, mint a bekoltéz6. Osszeségében viszont a
bekéltézés jellemzd a teleplilésre.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kiillonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 -5,40
2017 -1,69
2018 -1,38
2019 0,76
2020 0,00
2021 -4,47

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok
kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett szama

(f6)
2,00
0,00 -
I .; 2019 2020
-2,00
-4,00
-6,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A korabbi évek negativ természetes szaporoddsa utan 2019. évben minimalis mérték(i, de pozitiv
természetes szaporodas lathaté az adatok alapjan. 2020. évben ugyanannyian sziilettek, mint amennyi f6
meghalt. 2021. évben a haldlozdsok szama ismét meghaladta a szliletések szamat.



Helyi Esélyegyenléségi Program céljai

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogé célja:

Kerekegyhaza telepiilés Onkormanyzata a HEP elfogadasaval érvényesiteni kivanja kiilondsen a
HEP részét alkoto helyzetelemzés (HEP HE) és az intézkedési terv (HEP IT)? altal:

- diszkriminaciémentességet,>

- az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,?

- akozosségi kozlekedéshez, és kozszolgaltatasokhoz térténd egyenld hozzaférés elvét, °

- aszegregacidmentességet, kiilondsen a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy,
az oktatds ¢és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak kezelése
érdekében sziikséges intézkedéseket.®

A Helyi Esélyegyenldségi Programok, HEP-ek célja kiilondsen az onkormanyzasi képesség
terén a helyi jogalkotdsi folyamat eredményesebbé tétele, s ehhez kapcsoldddan a partnerség
erOsitése, tovabba az Onkormanyzat altal ellatott igazgatdsi szolgaltatdsok megszervezésének
finomhangolasa, a tarsadalmi kohézi6 erdsitése, a fejlesztési forrasokhoz torténd egyenld esélyii
hozzaférés biztositasa, valamint a tervezési eszkoztar bovitése.

A kialakult gyakorlattal ellentétben — mely gyakran 6t célcsoportot emlit — a cél elsdsorban hat
célcsoport, a

- mélyszegénységben élok,

- romak,

- agyermekek,

- anok,

- azidodsek és

- afogyatékkal élok esélyeinek javitasat célozza minden telepiilésen.

Valgjdban szamolni kell a tanyan él6, és tobb hatrannyal egyidejlileg érintett célcsoport

tagjaival is.

Osszességében elmondhatd, hogy a védelemnek és az esélyek biztositisanak a kevesebb
lehetdséggel rendelkez6 személyek helyzetének javitasat nagyobb intenzitassal kell szolgalnia,
mint masokét. A HEP-ek nem mellékesen Iétrehoznak egy a minisztérium szamara
hasznosithatd értékelési rendszert az egyes HEP-ek Osszehasonlithatosaga altal, kiilonosen
akkor, ha az 6nkorményzatok a HEP-ek tartalmi kereteit nem valtoztatjak meg. A HEP alkalmat
¢s lehetdséget teremt helyi egylittmiitkodések generdldsara, és eldsegithetik az onkormanyzatok
kozotti megallapodasok megkotését is. A HEP-ek kimondott célja az MNTFS és mas
felzarkoztatd programok érvényre juttatdsa statisztikai adatok és a mentorok személyes
tdmogatasa altal is.

2321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 1 § (1) bek.

$321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. ab) pont.
4321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 5 § (1) bek, €) pont.
5321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. bb) pont.
©321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. b), ba), ca) pont.



A HEP helyzetelemz6 részének céljai:

,»Annak érdekében, hogy az érintett célcsoportok (tartdsan rdszoruldk - romak, gyerekek,
iddsek, nok, fogyatékossaggal €lok) helyzetének valtozasa és problémaik kezelése érdekében tett
intézkedések orszagos szinten is nyomon kdvethetdek legyenek, a programokat a telepiilési
onkormanyzatok egységes elvek mentén kell, hogy elkészitsék.”’

Elsédleges cél figyelembe venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét a
telepiilésen.? E mellett fontos a célcsoportokba tartozokra vonatkozodan attekinteni a
szolgaltatasokhoz torténd hozzaférés alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezo
problémaékat. Tovabbi cél meghatarozni az e csoportok esélyegyenldséget elosegitd feladatokat, €s
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak.

A HEP IT céljai:

A célok megvalodsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését a HEP
IT tartalmazza. Cél a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek
konkrét elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.® Tovabbi cél meghatarozni a beavatkozasokhoz —kapcsolodo
kommunikéciot. Szintén célként hatarozhatd meg annak az egylittmiikodési rendszernek a
felallitasa, amely a programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon
kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitas tamogatod strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és
a hozza kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentosége:

A HEP-ek nem csupan a nemzeti felzarkozasi stratégia telepiilésszinti megvalositasanak
alapegységei, hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal,
hogy megteremtik a lehetOséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési
elképzelésekhez torténd csatlakozasra ¢és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd
informacioaramlasban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszintii elérehaladas nyomon kovetésére
¢s fejlesztési igények megfogalmazisara a felzarkdzési, esélyteremtési feladatokhoz
kapcsolodéan.l® A felzarkozas-politika helyi szintli labaként 2013-t6] kialakult a HEP-ek
elkészitésének 1) rendszere. Célja, hogy a telepiiléseken ¢€l6, esélyteremtés szempontjabol
tdmogatasra szoruld tdrsadalmi csoportok — kiillondsen a mélyszegénységben €10k, romak,
gyermekek, fogyatékkal é16 személyek, nék és az idések — helyzete és életminésége javuljon.!

"MAGYAR NEMZETI TARSADALMI FELZARKOZASI STRATEGIA (MNTES) II. TARTOSAN RASZORULOK
— SZEGENY CSALADBAN ELO GYERMEKEK ~-ROMAK (2011-2020) Frissitett valtozat. p. 119.

8321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 1 § (4) bek.

% Alaptdrvény XV. cikk. (4) bek., 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 1 § (3-4) bek.

10 Alaptorvény XXV. cikk.

11 MNTFS 2030. p. 166.



‘ A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa

1.1 A program készitését eldird jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Magyarorszag nemzetkozi €s szupranacionalis jogbdl szarmazd kotelezettségeire, €s a nemzeti
hagyomanyokra valé tekintettel, az egyenlé banasmod és az esélyegyenldség elomozditasa nemzeti
feladat. Az Alaptorvény kiilonosen a II. cikk, és a XV. cikk (4) pontjara vald tekintettel
~Magyarorszag az esélyegyenloség és a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat kiilon
intézkedésekkel segiti.” A HEP elkészitésének kotelezettségét az Ebktv. 31. § (1) bekezdése
tartalmazza. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendelete,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esé€lyegyenldségi
mentorokrol” sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete tartalmazza.’> A HEP alkalmazasa soran figyelemmel
kell lenni mas, az esélyegyenldséget érintd jogszabalyra is, kiilondsen:

a Magyarorszag helyi d6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Moétv.)

a nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (Njt.)

a szocialis igazgatasrol €s szocidlis ellatdsokrol szold 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségligyrol szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) eldirasaira.
32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényl gyermekek ovodai nevelésének
iranyelve és a Sajatos nevelési igényti tanulok iskolai oktatdsanak irdnyelve kiadasarol

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

Az esélyteremtés terén a nemzetkdzi, a szupranaciondlis, és a nemzeti -célkitlizések
egybecsenghetnek. Nemzetkozi'® célkitiizések:

Nook~wnPE

Nincs szegénység

Nincs éhség

Jo egészség és jo kozérzet
Mindéségi oktatas

Nemek kozotti egyenloség
Tiszta viz és higiénia
Megfizethet és tiszta energia

12v§. Jat.24. § (1) bek.
13 Forras: Az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének (2017) hatarozata, amelyet a Kozgyiilés 2017 julius 6-an fogadott el, a

Statisztikai Bizottsagnak a 2030-ig tart6 idészakra vonatkozo fenntarthato fejlédési menetrenddel kapcsolatos munkaja
(A/RES/71/313).
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8. Tisztességes munka és gazdasagi novekedés

9. Ipar, innovacid és infrastruktura

10. Csokkentett egyenlotlenség

11.  Fenntarthat6 varosok és kozosségek
12.  Felel6sségteljes fogyasztas és termelés

13.  Klima akci6

14.  Elet a viz alatt

15.  Elet a szarazfoldon

16.  Béke, igazsagossag és erés intézmények
17.  Partnerség a célokért

Szupranaciondlis'* célkitlizések:

A Teriileti Agenda figyelembe veszi a kdzelmultbeli szakpolitikai kereteket és menetrendeket.™
Eurépa egységességének megodrzéséhez elengedhetetlen, hogy hidat képezziink az eltérd
jovedelmi, oktatasi hatterti, kultirdju, vallasa, valamint kiilonb6z6 hagyomanyokkal rendelkezd
emberek kozott. E16 kell segitentink a civil tarsadalom tagjai kozotti egytittmitkddest, és fokoznunk
kell a szolidaritasukat a szegregacié csokkentése, valamint a tarsadalmi befogadas eldmozditasa
érdekében, a soksziniiséget pedig az altalanos jollét szolgalataba kell allitanunk.

Nemzeti célkitizések:

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat (1430/2011. (XI1I. 13.) Korm. hat.), majd 2014-ben a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t (1603/2014. (X1. 4.) Korm. hat.) 2021-ben
elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézéasi Stratégia 2030 (MNTES 2030), illetve. a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozési Stratégia 2030 végrehajtasanak a 2021-2024. évekre
sz0l6 kormanyzati intézkedési terve (Kormany 1619/2021. (IX. 3.) Korm. hatdrozata) amely a
kovetkezd évekre alapozza meg a felzarkdzéas-politika {6 irdnyait:

l. Sziiletés és gyermekkor

. Koznevelési, szakképzési, felsdoktatasi rendszer — 6vodatol egyetemig

1. Ifjasagi iigyek, gyermekvallalas, csaladalapitas, ¢letmod

IV.  Foglalkoztatds, munkavallalés, felnéttképzés, szocialis gazdasag

V. Teriileti egyenlOtlenségek, telepiilésfejlesztés — lakhatdsi és energiaszegénység —
kornyezettudatossag, kornyezetvédelem

VI.  Testi-lelki egészség, egészségiigyi ellatas

VIlI.  Roma identitas, k6zosségépités, szemléletformalds, jogérvényesités
VIIIl. A Stratégia megvaldsitasanak intézményrendszere, hazai és Karpat-medencei partnerség
IX. A stratégia nyomon kovetése, monitoring

Tarsadalmi felzarkoztatast az MNTFS-en kiviil, kiillondsen az alabbi nemzeti stratégidk, programok
tartalmaznak:

14 Forras : Teriileti Agenda 2030.

15 Forras : Teriileti Agenda 2030 : Idetartozik tobbek kozott az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének a 2030-ig tartd
iddszakra vonatkozo fenntarthat6 fejlodési menetrendje és a fenntarthato fejlodési célok (2015), a Parizsi Megallapodas
(2015), az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének Uj varosfejlesztési menetrendje (2016), az Eurdpai Bizottsag
,Fenntarthatd Eurdpa 2030-ra” cimii vitaanyaga (2019), a 2021-2027- es idészakra sz610, jovobeli unios kohéziods
politikéra iranyul6 javaslat (2018), az Eurdpai Unio varosfejlesztési agendaja (2016), az Uj Lipcsei Charta (2020), a
Jobb életmindség a vidéki teriileteken cimli Cork 2.0 nyilatkozat (2016), az OECD véros- és vidékpolitikara vonatkozo
elvei (2019), az eurdpai zold megéllapodas és az ahhoz kapcsolodd Fenntarthatdé Eurdpa beruhdzasi terv és méltanyos
atallasi mechanizmus (2020), az unids helyredllitasi program (2020), valamint az Eurdpai Uni6 Tanacsa relevans
kovetkeztetései.
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,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nemzeti Tehetség Program (2008-2028)

Nemzeti Kornyezetvédelmi Program (2022-2026)

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

,»A nok szerepének erdsitése a csaladban €s a tarsadalomban” (2021-2030
Iddsiligyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

)16

NookrwbhpE

1. ,,Legyen jobb a Gyerekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsdsorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csalddjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A
torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszerlien azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk,
akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak fejlédésiiket.
A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasdnak sziikségessége, a
gyermekek ¢s a tarsadalom k6z0s tavlati érdeke.

2. Nemzeti Tehetség Program (2008-2028)

126/2008. (XII. 4.) OGY hatarozat a Nemzeti Tehetség Program elfogadasarol, a Nemzeti Tehetség
Program finanszirozasanak elveir6l, valamint a Nemzeti Tehetségligyi Koordinacidos Forum
létrehozasanak és mitkddésének elveirdl:

Magyarorszag gazdasagi kibontakozasa a tudéas- és képességigényes agazatok fejlesztésével
valosulhat meg. Ezen dgazatok fejlédése szempontjabodl kulcsfontossagt,, hogy az adott tudas- ¢€s
képességtartalomban kiemelkedd teljesitményre képes fiatalok, a tehetségek felszinre keriilnek-e,
tehetségiik kibontakozhat-e, hasznosulhat-e, a tehetségek palyajukon kell6 és folyamatos segitséget
kapnak-e és - mindezek kovetkeztében - képes lesz-e az orszag megtartani a legkivalobb tehetségeit.
A tehetségek megtaldlasa és folyamatos fejlesztése a tehetséges fiatal szamara massal nem potolhato
kitorési, érvényesiilési esélyt jelent. A tehetségek ma mar egy adott orszdg versenyképességét
meghatarozo kulcstényezévé 1€ptek eld. Ebbol is kovetkezoen a tehetségek megtalaldsa nem csak a
tehetségek ¢és csaladjuk maganiigye, hanem nemzeti {igy, hiszen a tehetség hasznosulasa a kdzvetlen
haszon mellett a legversenyképesebb termelés kifejlesztésével és idevonzéasaval is a teljes
nemzetnek tobbletlehetdségeket teremt. Igy a tehetségek segitésének nemzeti programja gazdasagi,
esélyjavito és tarsadalomépitési program is.

A tehetségsegités komplex formadi szervesen illeszkednek a koz- és felsdoktatds meglyjitasat célzo
torekvésekhez, a kompetencia alapt, az egyének tanuldsi sajatossagait is figyelembe vevd oktatas
elterjesztéséhez. A tehetségek segitése és fejlesztése az életpalya helyes irdnyba terelését, az
¢letpalya sikerességének segitését, az innovacio és kreativitds 0sztonzését és elterjedését, a
gazdasagi novekedést, a magasabb versenyképességet, az esélyegyenldtlenségek csokkentését, a
magasabb tarsadalmi mobilitast, a hatranyos helyzet lekiizdését és a kistérségek, valamint az egész
stratégiaban példa- és értékteremtd szerepe van, a magyar gazdasag fejlddésében pedig kitdrési pont
lehet.

A tehetségek segitése nem all meg a hataroknal. A hatdron tali magyarsdg tehetségsegitok
hagyomdnyainak megismerése, hasznositasa, a hataron tuli kezdeményezésekkel vald folyamatos
egylittmiikddés a tehetségsegitést ilyen értelemben nemzeti iggy¢ is teszi.

18 Forras: ,,Az 1685/2020. (X. 22.) Korm. hatérozat rendelkezik az Eurdpai Uni6 szamara készitett, ,,A ndk szerepének
erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030) akcidterv elfogadasarol.
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A tehetségek segitésében eddig elért, és a Nemzeti Tehetség Program megvaldsitasa soran véarhato
tovabbi eredmények nemcsak Magyarorszag, hanem az Eurdpai Unid egésze szamara is
kiemelked6en értékes, mas orszagokban is adaptalhatd tapasztalatot jelenthetnek, amelynek
terjesztése hozzajarul az orszag nemzetkozi elismertségének novekedéséhez.

3. Nemzeti Kornyezetvédelmi Program (2022-2026)

Az Orszaggytlés 62/2022. (XII. 9.) OGY hatarozata a 2026-ig sz616 5. Nemzeti Kornyezetvédelmi
Programot. A program stratégiai és horizontalis céljai: 1. Az emberi egészség ¢és az életmindség
kornyezeti feltételeinek javitasa, a kornyezetterhelés hatdsainak csokkentése. 2. Természeti értékek
¢s erdforrasok védelme, helyreéllitdsa, fenntarthatd haszndlata. 3. Az erdforras-takarékossag és
hatékonysag javitasa, a gazdasag zoOlditése és korforgasos milkodésének erdsitése. 4. A
kornyezetbiztonsag javitasa. 5. A tarsadalom kornyezettudatossaganak novelése. 6. Az
éghajlatvaltozashoz val6 alkalmazkodasi képesség erdsitése.

Kornyezeti nevelés ¢és oktatds keretében sziikséges kiilonboz6 kornyezeti nevelési és oktatasi
programok megerdsitése. Koznevelési intézményekben a kornyezeti nevelés, és a fenntarthatod
életmddra nevelés részét képezi a nevelési-oktatasi feladatoknak. Kereteit elsésorban az Ovodai
Nevelés Orszagos Alapprogramja és a Nemzeti Alaptanterv jelentik, valamint az erre épiilod
kerettantervek ajanldsai. A kornyezeti nevelés egészintézményes kivalosagi haldzata a
Magyarorszagi Zold Ovodék Halozata, valamint a Magyarorszagi Okoiskola Haldzat. Jelenleg
hazankban minden negyedik gyermek Z5ld Ovodaba és minden harmadik tanul6 dkoiskolaba jarhat.
A felsOoktatasban tovabb gyarapodtak a kornyezet- és természetvédelmi targyt gradualis,
posztgradualis és PhD programok. A kornyezeti nevelés és oktatds a személyes példaadéssal
parosuld ismeretatadason keresztiil, a képzés pedig a fenntarthatosdgra neveléssel, az ehhez
sziikséges tudas atadasaval 6sztonzi a kdrnyezettudatos szemlélet alakulasat annak érdekében, hogy
az egyén képes legyen dontéseiben ¢€s €letvitelében is alkalmazni, viselkedése szerves részévé tenni
az elsajatitott ismeretanyagot.

4. Uj Roma Stratégia (2019-2030) (A stratégia csak a hatdrozatban megjeldlt telepiiléseket érinti)

A Korméany 1426/2019. (VIL. 26.) Korm. hatirozata az Uj Roma Stratégiaval (2019—2030)
Osszefliggd feladatok meghatarozasarol cimii dokumentumban a) megallapitja, hogy az altala
megtargyalt Uj Roma Stratégia (2019-2030) cimii dokumentum (a tovabbiakban: Stratégia)
intézkedési tervek ¢és intézkedések kidolgozasanak alapjaul szolgalhat; b) felhivja a miniszterelnoki
biztos kinevezésérol szold 3/2019. (IV. 18.) ME utasitassal kinevezett miniszterelnoki biztost (a
tovabbiakban: miniszterelndki biztos) és a beliigyminisztert, hogy a Stratégia tervezetét egészitsék
ki a2021-2027-es eurdpai unids tervezési ciklus forrasfelhasznalasanak feltételeir6l szo6lod
elemekkel. Felelds: miniszterelndki biztos beliigyminiszter Hatarido: a feltételek ismertté valasat
kovetd 90. nap 2. A Kormany a) egyetért azzal, hogy a Magyar Maltai Szeretetszolgalat
a ,Felzarkozo telepiilések” programjaban kijelolt 30 telepiilés mellett Csordg, Monor ¢és
Nagybarkany telepiiléseken fejlesztési programot inditson, valamint felhivja a beliigyminisztert,
hogy a miniszterelnoki biztos egyiittmiikodésével és az érintett miniszterek bevonasaval
gondoskodjon e harom telepiilésnek a ,,Felzarkozo telepiilések” programjaba torténé bevonasarol
a kovetkezd fejlesztési feladatok megvaldsitasaval: aa) Csorog telepiilésen kozosségi tér kialakitasa,
komplex szocidlis szolgaltatasok nyujtasa, a kora gyermekkori szolgaltatasok kiszélesitése,
valamint a gyermekjoléti alapellatasok fejlesztése, ab) Monor Taban varosrészében felujitas ala esé
héazak, illetve a kozfiird6 allapotanak felmérése, az ingatlanok tulajdonjogi helyzetének rendezése,
lakésok vasarlasa, a telepiilésrész képének, lakhatdsi viszonyainak javitasara infrastrukturalis
beruhdzasok kivitelezése, ac) Nagybarkany telepiilésen komplex szocidlis szolgéltatdsok nyujtasa,
a kora gyermekkori szolgaltatdsok fejlesztése, a kozosségfejlesztést célzd infrastrukturdlis
fejlesztés ¢és programok inditdsa; Felelds: beliigyminiszter miniszterelnoki biztos érintett
miniszterek Hatarid6: azonnal b) felhivja a beliigyminisztert, hogy tegyen javaslatot a ,,Felzarkozo
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telepiilések”™ hossza tavi programjanak megalapozasardl sz616 1404/2019. (VIL. 5.) Korm. hatarozat
1. pontjaban meghatarozott telepiilési korbdl a bevonasra javasolt kdvetkez6 30 telepiilésre.

5.,,A nok szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030) Y

1. Az Akcioterv a csaladi élet és munkavallalas 6sszehangolasanak tovabbi tamogatasat tiizi

ki célul, amelyet a kovetkezé konkrét intézkedésekkel javasolt elérni:

a) A noéi-férfi munkamegosztas eldsegitése

b) A nék ,,lathatatlan”, ,,fizetetlen” munkajanak fokozott elismerése

¢) A munka és csaladi élet 6sszehangolasa a nék és férfiak kozott a gyermekgondozasi szabadsag

tekintetében

d) A gondozési feladatokban valo allami és munkaadoi segitségnytjtds munkahelyi, vallalati

bolcsddék és ovodak szamanak novelésével figyelembe véve a meglévd 6vodak kapacitasat;

e) Szemléletmod formalés az oktatdsban

f) Szemléletmdd formalas a vallalati magatartasban az 1201/2015. (IV. 9.) Korm. hatarozatban
foglalt a vallalati tarsadalmi feleldsségvallaldsra vonatkoz6 Cselekvési Terv aktualizalasa a
vallalatok felelds magatartasanak erdsitése érdekében;

g) Csalad-¢és gyermekbarat kornyezet kialakitasa

2. A nok részvételének segitése azokon a teriileteken, ahol az jelenleg alacsony.

3. A nok és férfiak egyenlé mértékii gazdasagi, egészségi és szocialis védelmének

megteremtése.

6. Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2023-2034)

A 81/20009. (X. 2.) OGY hatarozat az [doésiigyi Nemzeti Stratégiar6l cimi dokumentum az aktudlis
gazdasagi-tarsadalmi kornyezethez viszonyulva hatdrozza meg az iddsiigyi stratégia célkitiizéseihez
sziikséges kormdanyzati beavatkozasi feladatokat. Az életkor meghosszabbodasaval a népesség
egyre nagyobb aranyat alkoté idds generacid mind erdteljesebb tarsadalmi hasznossaganak
eldmozditasa fontos feladat, megkeriilhetetleniil fontos cél. Az iddsekrdl valdo gondolkodas feloleli
a jogbiztonsag, kommunikacid, nyilvanossag, képzés, élethosszig tartd tanulds, egészségiigy,
rehabilitacio, mentalis egészség, szocidlis ellatasok, nyugdijiigy, foglalkoztatds, kultira-
kozmiivelodés, sport-rekreacid, strukturalt szabadidé-eltoltés, esélyegyenldség, tarsadalmi
kirekesztodés megeldzése, életutmodell, onkéntesség, generdciok kozotti egylittmikodés teriileteit
¢s kapcsolddasi pontjait. A stratégia prioritasai:

1. Esélyegyenldség, pozitiv reakciok az id6sodés €és a hosszabbéletliség Tarsadalompolitikai
kihivéasaira, fellépés az ageizmus ellen

A Stratégiaban megfogalmazottak ramutatnak arra, hogy fokozni kell az érintettek bevonasat és az
e céllal torténd egyiittmiikodések fejlesztését a kiilonbozé szektorok (korményzati, nonprofit, for-
profit, informalis k6zdsségek), a kiilonbozd szakpolitikdk és kiillonbozd szolgaltato partnerek kozott.
A tarsadalmi szemlélet valtoztatasa azért is sziikséges, hogy csokkenjen az iddsekkel szembeni
negativ sztereotipiak térnyerése.

17 Forras: ,,Az 1685/2020. (X. 22.) Korm. hatérozat rendelkezik az Eurdpai Uni6 szamara készitett, ,,A ndk szerepének
erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030) akcioterv elfogadasarol.
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2. Tarsadalmi részvétel és bevonodas, kozosségi megbecsiiltség

A Stratégia Iényege egy tarsadalmi szemléletvaltas elfogadtatasa és érvényre juttatdsa, mely szerint
az 1d6sodésrol valdo gondolkodasban lényeges a meglévd képességek megdrzése, szunnyadd
készségek elohivasa.

3. Elethosszig tarto fejlodés, torekvés az életorom, az autondomia megorzésére és az
onmegvaldsitasra

Az idOsek szamara képzésekkel is biztositani kell az onellatas és az életmindségiik megdrzésével
kapcsolatos ismereteket. Meg kell teremteni a feltételeit az ¢lethosszig tart6 tanuldsnak, az onsegités
lehetdségeinek €s az onkéntesség sz€lesebb kori kiépitésének, a generdciok kozotti egytittmitkodés
lehetdségeinek bovitését is.

4, Biztonsag és megfelel6 életmindség, a betegségek kockazatanak alacsonyan tartasa, az
emberi méltosag megorzése és a funkcionalis 6nallosag elosegitése

Az 1d0s emberrdl a maga emberi teljességében kell gondolkodni. A figyelmet az emberi €let
kiteljesedésére kell forditani és nem szabad kizarolag a szocialis és egészségligyl vonatkozasokra
lesziikiteni. A Stratégia alapvetd iranyelve €s az iddspolitikai fejlesztés egyik célja, hogy az
idoskortiak jol-léte szempontjabol a személyre szabott szolgaltatasok széles kore alljon
rendelkezésre, figyelembe véve azt, hogy az idéskort személyeknek egyénenként eltérd tarsadalmi
és kulturdlis sziikségleteik vannak. Az 1iddseknek ugy kell hozzaférniiik a kiilonféle
szolgaltatdsokhoz, hogy azok leginkabb igazodjanak a sajat sziikségleteikhez (a ,,se tobbet, se
kevesebbet, mint amire éppen sziikség van” elv érvényesitése). Az idések szamara mindségi
szempontok alapjan is ismereteket kell nyujtani a szolgaltatasok biztonsagarol, megbizhatdsagarol,
hozzaférhetdségérdl és felhasznalobarat voltukrol.

5. Aktivitasat és fiiggetlenségét, tarsadalmi presztizsét meg6érzo idosodo és idés ember

Az 1d6siigyi Nemzeti Stratégiaban megfogalmazott idéspolitikai jovokép, a célok elérését szolgalo
fejlesztendo teriiletek szdmbavétele mind megel6z6 (pro-aktiv), mind a jelenlegi helyzetre valaszt
ado (reaktiv) megkozelitéseket tartalmaznak. A Stratégidban foglaltak megvalositasa a tarsadalom
valamennyi csoportjat érinti — a fiataloktdl a nagyon iddsekig. A Stratégidban megfogalmazott
idospolitika megvaldsitasa lehetévé teszi az idések Onbecsiilésének novelését, méltosaganak
megodvasat, valamint a tarsadalom tobbi korcsoportja részérdl az iddsekkel szembeni tisztelet
novelését.

6. Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Az Orszaggytlés 15/2015. (IV.7.) sz. hatarozataval fogadta el az Orszagos Fogyatékossagiigyi
Programrol szol6 hatarozatat, melyben felkéri a Kormanyt, hogy jogalkotdé és végrehajto
tevékenységében érvényesitse a Programban elfogadott elveket, feladatokat és célkitlizéseket,
dolgozzon ki Intézkedési Tervet, szamoljon be a célkitlizések megvalosulasarol az
Orszaggytilésnek.

Az Orszaggytilés felkéri a kormanyzati és civil szervezeteket, hogy egyenek meg mindent a
Programban megfogalmazott célok megvalositasaért, a tomegtdjékoztatd szervek vezetdit és
munkatarsait, hogy vallaljanak részt a Program megismertetésében, a fogyatékos személyeket arra,
hogy kozosségi, helyi, kistérségi, Varmegyei, regionalis €s orszadgos szinten vallaljanak aktiv és
kezdeményez0 szerepet sajat jogaik biztositasaban, vegyenek részt a sorsukat érinté kérdésekben.
Felkéri tovabba a felelds minisztert, hogy a programot tegye kdzz¢ az éltala vezetett minisztérium
honlapjan felolvas6 szoftverekkel hasznalhatd elektronikus formdban, magyar jelnyelven és
konnyen érthetd formatumban, tovabba a latassériiltek érdekképviseletét ellatod orszagos szervezeten
keresztiil Braille-formatumban.
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2.1 Kapcsolodas stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal

Az egyes Onkormanyzati programok, koncepcidk, igy a koltségvetési koncepcid, a Gazdasagi
program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési terv,
Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid, Kornyezetvédelmi Program, mint
stratégiai célokat meghatarozé tervekbdl kiindulva sajat teriiletére vonatkozolag hatdrozza meg az
esélyegyenlOséget elomozditd célokat, intézkedéseket.

Kerekegyhidza Varos Onkorményzat KépviselStestiiletének az esélyegyenldségi célcsoportokat
érint6 rendeletei, szabalyzatai:

o A telepiilési és gyermekétkeztetési tAimogatasokrol szolo 4/2015. (11.26.) szamu rendelet
e Az egyes szocialis alapszolgaltatasok biztositasarol €s az alkalmazando6 intézményi téritési
dijakrol 5/2023. (I11.14.) szamu rendelet

A gyermekvédelem helyi rendszerérdl szold 7/1998. (IV.22.) szdmu rendelet

A bolcsédei ellatasok igénybevételérdl szolo 6/2023. (111.14.) szamt rendelet

A helyi kézmuvel6désrol szol6 23/2013. (XI1.19.) szdmu rendelet

Az onkormanyzati lakasok bérletérdl, elidegenitésérdl szolo 7/2015. (11.26.) szamu rendelet
Az egészségligyi alapellatasi korzetekrol szold 27/2016. (XI1.21.) szamu rendelet

A Bursa Hungarica felsdoktatasi, Onkorményzati 6sztondij palyazatok elbiralasanak
szabalyzata 2022.

Az Onkormanyzat rendeletalkotasi korében kiemelt figyelmet fordit a raszoruld rétegek
tamogatasara. Az esélyegyenlOség érdekében kedvezmények, mentességek biztositasaval segit a
szocidlisan raszoruldok terhein. Onkormanyzati programjait a civil szervezetek, intézmények,
tarsadalmi szervezetek részére véleményezésre megkiildi.

2012-ben Iddsbarat Onkormanyzat Dijat nyert telepiilés az idéskoruak érdekében kifejtett
tevékenységéért, a fiatalok és az iddsek, mint generaciok egymas kdzott program erdsitéséért.
Onként vallalt feladatként 2011 6ta bdlcsédét miikddtetiink, ezzel segitve a munkaba visszatérd
¢desanydk elhelyezkedési esélyének javitdsat, a hatranyos helyzetli gyermekek nevelésének
segitését.

2013-ban 1) 6vodat nyitottunk, megsziintetve ezzel az évek ota fennalld 6vodai féréhelyhianyt.
Folyamatosan fejlesztjiik gyermekintézményeinket, 22-ben 0j bolcsddei csoporttal bovitettiik a
féréhelyet.

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Kerekegyhaza mikrotérségi korzetkozpontként latja el kozigazgatdsi feladatait. A kornyezd
kistelepiilések — jellemzéen — szocidlis feladatainak ellatdsa érdekében tarsulast hoztak létre,
melyben Kerekegyhaza gesztor szerepet lat el. A Kerekegyhdza és Térsége Feladatellatdo Tarsulas
miikodteti a kerekegyhazi kézpontt Human Szolgaltaté Kozpontot Agasegyhaza, Fiilophaza,
Kunbaracs és Ladanybene telepiilésekkel, illetve 2013. szeptember 1-t31 a Bobita Ovodat valamint
az 6voda fiilophdzi telephelyét. Az intézmény régi, nem a szocidlis funkcidhoz épiilt épitményekben
mikddik, szétaprozodva, az intézményi célnak funkcidiban nem igazan megfeleld helyiségekben.
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Egy 1j, a kornak és a feladatellatasnak megfeleld intézmény kialakitasara lenne sziikség. Az
intézmény bdvitésére, atépitésére palyazatot nyljtottunk be.

Ko6zos hivatalt tartunk fenn Filophazéaval. 2022. marcius 1-vel az okmanyirodai feladatoknal
szélesebb feladatkdrrel rendelkezé Kormanyablak nyilt telepiilésiinkdn, a teleptilésen miikodo jarasi
hivatal ellatasi korzete a szomszédos telepiilésekre is kiterjed. Mindezen egyiittmikodések az
esélyegyenlOséget hozzak el a kisteleptilésen €10k részére, a szolgaltatasokhoz valé minél konnyebb
hozzaférés biztositasa érdekében.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok,'® kutatisok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenldség szempontjabol relevans adattipusokat a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 1.
szamt melléklete tartalmazza. A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR
adatbazisbol, valamint a helyi nyilvantartasokbol gytjtottiik Ossze. Felhasznaltuk az agazati
beszamolok megallapitdsait, szakemberek tapasztalatait. Természetesen azoknal az adatoknal,
amelyekre nyilvantartas nincs és nem is lehet, ott a 2011.¢évi népszamlalas adataibodl indultunk ki.
Az adatgylijtés soran a helyi intézményektdl kaptuk a legaktudlisabb adatokat, illetve tarshatosagok
egytttmikodését kértiik a teljes kortiség érdekében.

A telepiilésen miikodd nevelési-oktatasi intézmények szabalyzataiban megjelend esélyegyenldségi
rendelkezésekben megjelent célkitlizéseket, adatokat is alapul vettiik.

18 Kiilonosen a kdzoktatasi esélyegyenldségi intézkedési terv, és a szakképzési intézkedési terv.
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Az emberi méltosdg minden egyén, ¢és tarsadalmi csoport tekintetében egyenld,
korlatozhatatlan, visszavonhatatlan, megkérddjelezhetetlen. Nem megengedhetd ,,A roma
kisebbséggel szemben megfogalmazott olyan véleménysértd kijelentés, amely figyelmen kiviil
hagyja a mindenkit egyenlden megilletd emberi méltosag értékét.”'® A mélyszegénységben élok és
a romak esélyegyenldsége abban az esetben fedi egymadst, ha a roma személy egyuttal a
mélyszegény célcsoportba tartozik. A romak és mélyszegények egy célcsoportban vald emlitése a
HEP-ben a munkahelyteremtéssel foglalkoztatassal, oktatassal és képzéssel, egészségiigyi ¢és
szocialis szolgaltatasokkal, szegregatummal, helyi kozélettel kapcsolatban indokolt lehet.

Fontos, hogy a jogalkotd tobb iranybol kivanja a nemzetiségi lakossag esélyeit novelni.
Egyrészt, az Njt. 81 § (1) bek. altal meghatarozott nemzetiségi jogok, ,.kiillondsen a kollektiv
nyelvhasznalat, hagyomanyéapolas ¢és kultira, a helyi sajtd, az esélyegyenldség, tarsadalmi
felzark6zas €s a szocialis ellatas kérdéskorében a nemzetiségi lakossagot e mindségében érintd helyi
onkorményzati hatdrozatot a képviseld-testiilet csak az e lakossagot képviseld telepiilési
nemzetiségi dnkormanyzat, ennek hidnyaban az orszagos nemzetiségi Onkormanyzat egyetértésével
hozhatja meg.” Az Njt. 81 § (la) bek. alapjan, a nemzetiségi onkormanyzat részére az (1)
bekezdésben biztositott egyetértési joggal kapcsolatban, a nyilatkozat megtételére - jogszabaly
eltérd rendelkezésének hidnyaban - harminc nap all rendelkezésre. A hatarid6 - barmely érdekeltnek
a masik félhez intézett nyilatkozata alapjan - egy alkalommal tovabbi tizendét nappal
meghosszabbodik. A hataridé jogvesztd. Masrészt, az Njt. 115. § d) pontja alapjan a helyi
nemzetiségi Onkormanyzat kotelezé kozfeladata ,,d) a képviselt k6zosség érdekképviseletével,
es¢lyegyenldségének megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatasa, kiilonos tekintettel a helyi
onkormanyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével kapcsolatos feladataira.” 2°

Telepiilésiinkon a KSH népszamlalasi adatai szerint 2011-ben 32 6 vallotta magét cigany/roma
nemzetiséglinek. A 2022. évi valasztasi eljarasok soran 4 f6 roma allampolgar kérte a nemzetiségi
névjegyzeékbe vételét telepiilésiinkon.

Mellettiik a kiilfoldrél idészakosan megjelend, jellemzOen szintén roma szarmazasu
vendégmunkasok novelik 1étszamukat.

1998-2006. kozott kisebbségi onkormanyzattal képviseltették magukat a helyi romék, azdta nem
alakultak 1jja. A helyi roma lakossadg jellemzden asszimildlodott, beilleszkedett. Az altalanos
normak szerint élnek, gyermekeiket tanittatjak.

A betelepiild romdk probalnak beilleszkedni és torekednek az altaldnosan elfogadott tdrsadalmi
normak betartasara. A helyi lakossag pedig arra torekszik, hogy a betelepiilok ne legyenek kizarva.
Intézményeinkben egyenld bandsmodot biztositunk minden telepiilésiinkon lakonak, segitve
beilleszkedésiiket. Kiemelkedd feladata van ebben a csaladsegitd és gyermekvédelmi szolgélatnak.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A tarsadalmi polarizacio, a gazdagok és szegények kozotti jovedelemkiilonbség, vilagméretben
novekszik. Egyre nagyobb kiilonbség tapasztalhatd az egyes tarsadalmi rétegek foglalkoztatési
lehetdségekhez, eréforrdsokhoz, egészségligyi ellatashoz, kultirdhoz, oktatdshoz vald hozzaférési
esélyeiben.

19 Bgvebben lasd : 828/2011. (V1. 22.) szamu médiatanacsi hatdrozat kivonata.
20 2011. évi CLXXIX. térvény a nemzetiségek jogairol (Njt.)
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A vilaggazdasag folyamatosan novekszik, ugyanakkor ez a ndvekedés egyenldtlen. Sok orszdgban
novekedési zavarok és egyensulytalansagok tapasztalhatok. Ezek idonként regionalis méreteket
oltenek, pénziigyi és gazdasagi valsagokat okozva a vildggazdasag egészében. A mezdgazdasagi és
ipari szektorokban a munkaerd-hatékonysag folyamatosan nd, a felszabaduld6 munkaerd tobbletet
azonban a szolgaltatd szektor csak részben szivja fel; azaz a sziikségletek kielégitésére szolgald
javakat és szolgaltatasokat egyre kevesebb emberi munkaval termelik meg. Ez a folyamat azonban
nem a munkaidd csokkenésének iranyaba hatott, hanem ellenkezdleg, a munkaidd novekedését €s a
munkaerd tovabbi leépitését 0sztonozte.

E globalis tendenciak azt jelzik, hogy a tarsadalmak jelenlegi egyiittes fejlédési modelljei hossz
tavon fenntarthatatlanok. (1. Nemzeti Fenntarthato Fejlodési Stratégia)

A szegénység tehat szdmos tarsadalmi tényezd altal meghatarozott, dsszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacios hianyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai  végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjadk meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmiliek bevételeinek szamottevd része szarmazik a pénzbeli juttatdsok
rendszereibdl (csaladtamogatasok, jovedelempdtld tdmogatasok, szocidlis raszorultsagtol fiiggd
ellatasok, hozzatartozoi, illetve egészségi allapottal kapcsolatos ellatasok)

Az inaktiv emberek kozott nagy ardnyban fordulnak elé az alacsony iskolai végzettségliek, a
megvaltozott munkaképességliek és a romak. Telepiilésiinkon tapasztalataink szerint a munkaerd6-
piacra jutas fO akadalyai: az alacsony iskolazottsag, a tartds munkanélkiili 1étbdl fakado
motivalatlansag problémaja, és a tarsadalmi elditélet jelenléte. A roma ndk iskolai végzettsége,
foglalkoztatottsagi szintje, jovedelme még a roma férfiakénal is jelentdsen alacsonyabb. A lakhatas
segitése is sziikséges. A bérlakasaink irant a kereslet mindig joval magasabb, mint a rendelkezésre
allo lakasallomany. A lakasallomany bovitésére lenne sziikség.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZIA adéfizetgk | A2 SZIA adofizetSk kozil a
. 0-1 millié forintos
szama a .
jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az allando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)

2016 48,12 32,55

2017 47,81 28,78

2018 48,83 25,99

2019 48,73 23,09

2020 50,73 24,13

2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP-ben eclhelyezett tablazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetoségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonb6zé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést
Osszevetjlik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartéos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
. allando népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

2016 3,50 3,75 3,63%
2017 3,65 3,11 3,38%
2018 2,97 2,70 2,84%
2019 2,56 2,98 2,77%
2020 3,71 4,10 3,91%
2021 2,60 2,90 2,75%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

5,00
4,00

3,0
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0,00

2016 2017 2018 2019 2020 2021
M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
o J— . Ev 2016 2017 2018 2019 2021 2022
Nyilvantartott allaskeres6k = 124
széma Gsszesen L0 163 | 153 | 128 | 125 124
Osszesen
, . F6 8,00 9,00 9,00 7,00 3,00 3,00
20 éves, vagy az alatti
0,
(TS 037) % | 491% | 588% | 7,03% | 560% | 242% | %%
F6 17,00 13,00 11,00 12,00 7,00 7,00
21-25 év (TS 038) 5 65%
% 10,43% | 8,50% | 8,59% | 9,60% 5,65% !
F6 20,00 22,00 18,00 13,00 3,00 3,00
26-30 év (TS 039) 242%
% 12,27% | 14,38% | 14,06% | 10,40% 2,42% ’
F6 17,00 11,00 12,00 17,00 18,00 18,00
31-35 év (TS 040) 14.52%
% 10,43% | 7,19% | 9,38% | 13,60% | 14,52%
F6 20,00 11,00 13,00 12,00 12,00 12,00
36-40 év (TS 041) 9.68%
% 12,27% | 7,19% | 10,16% | 9,60% 9,68% ’
F6 13,00 13,00 7,00 12,00 15,00 15,00
41-45 év (TS 042) 0
% 7,98% | 8,50% | 5,47% | 9,60% 12,10% 12,10%
F6 20,00 19,00 12,00 12,00 10,00 10,00
46-50 év (TS 043) 8.06%
% 12,27% [ 12,42% | 9,38% | 9,60% 8,06% ’
F6 13,00 17,00 14,00 9,00 14,00 14,00
51-55 év (TS 044) 11.29%
% 7,98% |11,11% | 10,94% | 7,20% 11,29%
) F6 22,00 20,00 13,00 15,00 8,00 8,00
56-60 év (TS 045)
% 13,50% | 13,07% | 10,16% | 12,00% 6,45% 6,45%
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046) %

7,98% |11,76%
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Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

A statisztikdk alapjan a tartos munkanélkiiliség folyamatos csokkenése lathato, kivétel a 2020. év,
ahol a koronavirus hatdsa vélelmezheto.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya
180 napnal N6k ardanya a 180
hosszabb ideje napon tuli
Ev regisztralt nyilvantartott
munkanélkiiliek allaskeresékon beliil
aranya (TS 057) (TS 058)
% %
2016 52,76 52,33
2017 50,98 42,31
2018 42,19 50,00
2019 32,80 46,34
2020 50,28 57,30
2021 54.84 47,06

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
A nyilvantartott munkanélkiiliek koriilbeliil fele 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili.

Tartés munkanélkiiliség csokkentése a mélyszegénységben €16k korében

A mélyszegénységben ¢lok a kozfoglalkoztatasba bevonasra keriilnek a lehetoségekhez mérten.

A munkanélkiiliség csokkentése tovabbra is a HEP intézkedési tervében marad, ugyanis ez a réteg
yjratermel8dik.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

Foglalkoztatas szempontjabol hatranyos helyzetliek kdzé sorolhatok az iddsebb, nyugdij eldtt allo
korosztalyok, a gyermekvallaldst kovetden a munkaerdpiacra visszatérd ndk, valamint a
megvaltozott munkaképességili és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 18-24 éves korosztaly
munkaerd-piaci részvétele is. A fiatalok tavolmaradasat foként az oktatasi, képzési 1d6
meghosszabbodadsa indokolja, ugyanakkor jelentésen megndtt az iskola befejezése utani

munkahelykeresés ideje is.

A palyakezd6 fiatalok elhelyezkedését els6sorban a munkalehetdségek szama, a nem megfeleld
szakmavalasztas, a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség befolyasolja. Az ifjusagi
munkanélkiiliség strukturalis munkanélkiiliség, a munkaerdpiac elvardsai ma mar nemcsak a
végzettségre és a szakképzettségre, hanem a kiilonb6z6 személyes kompetencidkra, szakmai €és
gyakorlati tudasra vonatkoznak.
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3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség
szerint
., Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
ATl megoszldsa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott & & &
Ev allaskeres6k szama dsszesen
(TS 052) z
8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS | magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 163 5 3,07% 72 44,17% 86 52,76%
2017 153 3 1,96% 66 43,14% 84 54,90%
2018 128 1 0,78% 50 39,06% 77 60,16%
2019 125 3 2,40% 59 47,20% 63 50,40%
2020 177 6 3,39% 57 32,20% 114 64,41%
2021 124 4 3,23% 51 41,13% 69 55,65%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
A regisztralt munkanélkiiliek szamaban még mindig a 8 altalanos nélkiili és 8 altalanost végzettek
aranya az Osszes allaskereso felét teszi ki. Visszatérésiik a munkaerdpiacra a 8 altalanos, illetve
valamilyen szakképzés megszerzése nélkiil szinte lehetetlen.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsodleges munkaerépiacra torténd
atlépés lehetoségeis;

A kozfoglalkoztatds célja a munkavallalok részérél a munkateszt, az aktivitas novelése, az
onkormanyzatok részérdl az értékteremtes, telepiilésiizemeltetés és telepiilésfejlesztés, a tarsadalom
részErdl a tranzitfoglalkoztatds, valamint a szegénységenyhitd funkcidban ragadhaté meg.

Kerekegyhazan az Onkorméanyzat ¢s intézményei a kozfoglalkoztatok, melyhez d4llami
finanszirozést vesz igénybe. 2023-ra jelentdsen csokkent a programokban valo részvételi szam. A
kozfoglalkoztatdsbol tobb személynek sikeriilt az els6dleges munkaerdpiacra atlépnie, sokszor a
sajat intézményrendszeriinkon beliil.

Kerekegyhaza aktivan részt vesz a kiilonb6z6 kozfoglalkoztatasi programokban. A programok
id6tartalma valtozatos. A Bacs-Kiskun Varmegyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi, Munkatigyi és
Munkavédelmi Fdosztalya altal regisztralt allaskeresdk — életkoruk/iskolazottsaguk/munkahelyi
tapasztalataik stb. alapjan, mint intézményi takaritok, kisegitok, adminisztratorok, portasok,
udvarosok és tobbnyire, mint kozteriileti takaritok vesznek részt a programokban. A 8 6ras munkaért
brutté 116.000 Ft/hé kozfoglalkoztatasi bér jar 2023-ban. A kozfoglalkoztatasbol tobb személynek
sikeriilt az elsédleges munkaerdpiacra atlépnie, sokszor a sajat intézményrendszeriinkon beliil.
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akt|v foglall’(oztatas-polltlk’al Kozfoglalkoztatottak szama
eszk6zokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 79 65
2017 74 45
2018 61 36
2019 38 22
2020 103 18
2021 40 20

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai
eszkozokkel tamogatottak és
kézfoglalkoztatottak szama

150
100
% ~—— \/\

2016 2017 2018 2019 2020 2021

e Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkbzokkel tdmogatottak

e Gzfoglalkozottak éves atlaga

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényezoi; kozlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi
programok;

Budapest 80 km tavolsagra van Kerekegyhazatol.

Bacs-Kiskun Varmegye Varmegyeszékhelye Kecskemét, mely 20 km-re talalhato. A lakossag nagy
része ingazik, Kecskemétre jar tanulni, dolgozni.

Kerekegyhazan a foglalkoztatdshoz vald hozzaférés esélye részben biztositott a mobilitasi és az
informacids elérésének szempontjabdl is. A kozlekedés Kecskemétre, a Varmegyeszékhelyre
autobusz altal biztositott. A menetrend figyelembe veszi a tobb miiszakos munkarendet. Ezen kiviil
szamos cég sajat munkasjaratot milkodtet, mely a kdrnyékrdl szallitja az embereket a munkahelyre.
Viaroson beliil tomegkozlekedés nem miikodik, a kdzigazgatasi teriilet nagysadga miatt a varos egyes
részeir6l — ha nincs gépjarmii — nem egyszerii a bejutas, foleg kiilteriiletrdl, vagy kiiltertileti részre.
Kerékparat sajnos nincs a telepiilésen. A kornyezettudatos és biztonsagos kozlekedés
szempontjabdl, a varos egyes pontjainak kdnnyebb elérhetdsége miatt rendkiviil fontos lenne a
kerékparutak épitése.

25



A potencialis munkalehetéségekrdl, foglalkoztatasi programokrol az érintettek az Onkormanyzattol,
a Munkatligyi Fdosztalytol, a Human Szolgaltato Kozponttdél kaphatnak informdciot, vagy
interneten. Kecskeméten a Bacs-Kiskun Varmegyei Kormanyhivatal Kecskeméti Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalya fogadja az allaskeresdket. A Viarmegyeszékhely kozelsége miatt
kozlekedésileg jol megkozelithetd, mely elény a Kecskeméten miikddd nagyfoglalkoztatok
elérhetdsége miatt is. A munkaiigyi kozpontndl minden esetben elsddleges szempont, hogy az
iigyintézok az iigyfelek részére megfeleld allasokat keresnek €s ajanlanak fel. A Kirendeltségen a
munkaeré-piaci képzések lebonyolitasaban, a képzési lehetdségek felkutatasaban, a palyavalasztasi
tevékenységben az intézményi és piaci képzokkel tart fenn kapcsolatokat.

Kozéptavon az onkormanyzat altal kialakitott ipari teriileten 1étrejové vallalkozasok nyujthatnak
fellendiilést a telepiilés foglalkoztatottsagi helyzetében.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra valo atmenetet
megkonnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo
hozzaférésiik;

A telepiilésiinkon €16 fiatalok munkaerd-piaci lehetdségeit a BKMKH Foglalkoztatasi, Munkaiigyi
€s Munkavédelmi Féosztalya tartja nyilvan. Képzéshez, tovabbképzéshez elsésorban Kecskeméten
férhetnek hozza a Tiirr Istvan Képzo és Kutatd Intézet és egyeb képzéssel foglalkozd intézmények,
vallalkozasok révén.

A munkaerdpiacra valo atmenetet megkOnnyitd program a munkaiigyi kozpont altal meghirdetett
Lhyari didkmunka” elnevezésii program, melyben 16-25 év kozotti fiatalok vehetnek részt. Itt
megtanulhatjdk a munka fontossagat és a vele jaro felelosséget.

A nyilvantartott palyakezd¢ allaskeresok szama alacsony.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama L .
Allaskeresok
Nyilvantartott Nyilvintartott 20... &
allaskeresdk palyakezdé . :
5 szama allaskeres6k szama -
Ev (TS 052) (TS 053) 20... =
0 50 100 150
B Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k
F6 F6
B Nyilvantartott allaskeresék
2016 163 15
2017 153 10 Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
2018 128 9
2019 125 10
2020 177 5
2021 124

Forras: TelR, Nemzeti
Munkaligyi Hivatal
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f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnéttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valé
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Kerekegyhazan feln6ttképzésre nincs lehetéség, de annak szamos formaja a kozeli Kecskeméten
elérhetd, akar a Munkatigyi Féosztallyal val6é egylittmikodésben is. A Human Szolgaltatdo Kézpont
csaladsegitdi egyéni tanacsadas formajaban lehetéséget nyujtanak munkavallalasi, palyavalasztasi
tanacsadasra, melynek sordn tandcsadd segit az oOnéletrajz elkészitésében, kiilonbdzo hasznos
tanacsokkal latja el az allaskeresot annak érdekében, hogy az allaskeresésre, illetve az allasinterjun
valo részvétele minél hatékonyabb legyen.

g) mélyszegénységben élok és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténo foglalkoztatasa;

Kozfoglalkoztatas keretében van lehetdség a mélyszegénységben él6k, romak, alacsony iskolai
végzettséggel rendelkezdknek is az elhelyezkedésre az Gnkormanyzat intézményeinél.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Telepiiléslinkon a foglalkoztatas teriiletén hatranyos megkiilonboztetésre vonatkozd jelzést nem
kaptunk.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei.

A konyvtaban iddszakosan ingyenes képzést szerveziink a digitdlis ismeretek megszerzése
érdekében. Az internettel nem rendelkezOk részére szintén a konyvtarban van internet elérhetdség.
A telepiilés ¢€letét befolyasold tervezett beruhazasokroél, programokrél a telepiilés honlapjan
(www.kerekegyhaza.hu) és Facebook oldalan (I love Kerekegyhaza) tajékozodhatnak az
érdeklodok.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Az allami feleldségi korben kdotelezéen biztositando elldtdsok szabalyait tovabbra is a szocidlis
torvény tartalmazza. Ezen ellatdsok megéllapitasa és folydsitasa egységesen jarasi hataskorbe kertil,
finanszirozasuk teljes mértékben a kozponti koltségvetésbdl torténik. A kotelezOen biztositando
ellatdsok jarasi szintre emelésével eldsegithetd az orszagosan egységes jogalkalmazasi és
segélyezési gyakorlat. Az onkorményzatok altal biztositando ellatasok jogosultsagi feltételeit,
Osszegét az Onkormanyzatok allapitjadk meg. Az ellatdsok finanszirozasat az onkorményzatok
els6sorban sajat adobevételeikbdl teremthetik meg, emellett a kdzponti koltségvetés tovabbra is
tdmogatja az alacsony adoerd-képességii telepiilések szocialis feladatainak ellatasat.

Kerekegyhaza Viros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének a telepiilési és étkeztetési
tamogatasokrol szo6lo 4/2015. (I11.26.) sz. rendelete az abban meghatarozott feltételek alapjan —
pénzbeli vagy természetbeni formdban — az arra raszoruloknak tdmogatast nyujt kérelemre, vagy
jelzés alapjan hivatalbol.
Telepiilési timogatas keretében nytjtott timogatasok kiilondsen:

- lakhatashoz kapcsolodo tamogatas: kozmi dijakhoz
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gyogyszertamogatas

rendkivili

tamogatas:

¢lelemhez,

gyermekneveléssel kapcsolatos

halalesethez, rendkiviili eseményhez, elemi karhoz stb..

gyermekétkeztetési tAmogatas.

kiadasokhoz,

hulladékgazdalkodasi kdzszolgaltatas igénybevételéhez az idéskort raszorultak részére.
Kiilon palyazat alapjan a Bursa Hungarica 0sztondijpalyazat keretében a raszoruld, felséoktatasban
tovabbtanulok részére.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék

ellatasai l.

Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)

6 15-64 év kozotti FS Nyilvantartottak
2 népesség %-aban o %-aban
2016 163 3,76% 39 23,93%
2017 153 3,52% 43 28,10%
2018 128 2,94% 41 32,03%
2019 125 2,86% 43 34,40%
2020 177 4,03% 58 32,77%
2021 124 2,84% 48 38,71%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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e Nyilvantartott allaskeres6k

2018
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2021

e Al dskeresési elldtasban részesilk

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6z0k -
Allaskeresék ellatasai ll.
Szocialis .
tamogatasban Foglalkozta’tist Ellatasban részesiil6
. etz helyettesité Iy
részesiilé [ . nyilvantartott
. tamogatasban - ol oz
. nyilvantartott . ) . allaskeres6k szama (TS
Ev oy 21 ok részesitettek atlagos
allaskeres6k szama havi széma (TS 054) 049)
(TS 048)
F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 | 42 25,77% n.a. - 81 49,69%
2017 | 39 25,49% 42 27,27% 82 53,59%
2018 | 26 20,31% 35 27,03% 67 52,34%
2019 | 18 14,40% 24 19,18% 61 48,80%
2020 | 30 16,95% 26 14,62% 88 49,72%
2021 | 26 20,97% n.a. - 74 59,68%

Forras: TelR, Nemzeti
Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tAmogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban ll. (%)

70,00%
60,00%
50,00%
40,00%

30,00%

20,00%
0,00%
2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Szocidlis tAmogatdsban részesild nyilvantartott allaskeresék szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)
Elldtasban részesuld nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

Az aktivkoruak ellatdsdnak korében megallapitott rendelkezésre allasi tdmogatéast felvaltotta a
foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas, amelynek feltételei tobb helyen is 4atalakultak. Alapvetd
modositds, hogy a timogatasra valo jogosultsdgot évente feliil kell vizsgalni, mig a rendelkezésre
allasi tamogatast csak kétévente kellett. A két feliilvizsgalat kozott eltelt iddben minden
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tdmogatottnak legalabb 30 nap munkaviszonyt kell 1étesitenie, olyan modon, hogy az igazolhatod
legyen a feliilvizsgalatkor. Erre lehetdsége van tobb moddon. Nyilt munkaerépiacon folytat
keresdtevékenységet, egyszertsitett foglalkoztatottként 1étesit munkaviszonyt, haztartdsi munkat
folytat, munkaer6-piaci programban vesz részt, kozérdekli onkéntes tevékenységet folytat, vagy
kozfoglalkoztatasban vesz részt.

Az aktivkoruak ellatdsaban résziiloknek tovabbra is eldirds a munkaiigyi kozpontokkal valo
egylttmiikddés, mig az egészségkarosodott személyek kivételével a rendszeres szocidlis segélyre
jogosultak az arra kijelolt szervvel kotelesek egytittmtikodni. A megéllapodas elsddleges célja olyan
szolgaltatasok biztositadsa, amely a munkaerdpiacra torténd visszahelyezést segiti. A beilleszkedést
eldsegitd program a munkanélkiiliség karos hatasait segitett enyhiteni. Az anyagi helyzet
romlasanak kovetkezményeként a munkanélkiili emberek kapcsolatai besziikiiltek, megvaltozott
énképlik ¢€s életvitelilkben is izoladlodtak. Az anyagi nehézségek konfliktusokat idéznek eld a
munkanélkiiliek csaladjaban.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

f6

2016 n.a.

2017 10

2018 9

2019 11

2020 12

2021 n.a.

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban
részesiilék

15

10

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: TelR, KSH

30



3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-dlloményt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakadscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatdsokhoz vald hozzaférést.

A Korméany csaladpolitikai intézkedéseinek hatdsara az elmult években megndtt az uj épitési
lakasok szama, illetve jelentds mértéki lakasfelujitas, korszertisités kezdddott, illetve ment végbe a
teleptilésen.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
| EPRtett | Akozizemi |, A Kozuzemi
Epitett |lakasok . . ..., |ivOvizvezeték-
P p szobas | szennyvizgylijt6- crx
- ’ lakasok | szama P s halézatba
Lakasallomany ) lakasok halézatba
szama | 1000 . bekapcsolt
(db) . aranya bekapcsolt .
Ev (TSv | lakasra . X lakasok
(TS 073) (TS lakasok aranya .
077) (TS 076) (Ts 074) aranya (TS
078) 075)
db db db % % %
2016 2798 2 0,71 49,46 76,38 82,17
2017 2803 5 1,78 49,38 77,81 83,70
2018 2813 10 3,55 49,20 79,56 85,28
2019 2826 13 4,60 49,04 77,14 80,96
2020 2854 29 10,16 48,56 76,94 80,55
2021 2863 12 4,19 48,34 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Lakasallomany és mindsége
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2017
2016
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0 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00

A kozlizemi ivévizvezeték-haldzatba
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075)

W A kozlizemi szennyvizgyUjt6-hdlozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

B 1-2 szobas lakasok aranya
(TS N7R)

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

31



a) bérlakas-allomany

A bérlakas legfontosabb jellemzdje, hogy lakhatast biztosit a raszoruloknak, nem tulajdont.

Az Onkormanyzati torvény az Onkormanyzatok elldtand6 feladatai kozott rogziti a lakas (és
helyiség) gazdalkodast. A torvény rdgziti az Onkormanyzatok szamdra a hajléktalansag
megeldzésének, és a terliletiikon hajléktalannad valt személyek ellatdsanak és rehabilitdcidjanak
kotelezettségét 2013. januar 1-jét6].2:

Onkormanyzatunk Osszesen 26 Onkorményzati bérlakdssal rendelkezik. Az érdeklddés a
lakasbérlemények irant folyamatos, nagy igény van tovabbi bérlakasok kialakitasara.

Az Onkormanyzati lakashoz jutas palyazati forméaban torténik, a Varosfejlesztési, Mezdgazdasagi
¢s Kornyezetvédelmi Bizottsag birdlja el a beérkezett igényeket helyi rendeletiink alapjan, amely a
palyazatok lehetd legobjektivebb elbiralasat segiti eld. A bérlakasokra jelentdés az igény, a
bérlakasallomany novelésére van sziikség.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany (6nkormanyzati adatok)
Ebbél Ebbé| Ebbé| Egyeh
elégtelen elégtelen elégtelen el £ReE
. . ) g L. Bérlakas g , . Szocialis g , . hasznalt
Lakasalloman lakhatasi , ) lakhatasi . . , lakhatasi
et g dlloman | . ., lakdsalloman |, . nem
} y (db) kériilményeke (db) kérilményeke (db) korulményeke lakascél
Ev (TS 073) t biztosite | 7 t biztosité y t biztosité | .
) . . . L L ingatlano
lakasok szama lakdasok szama lakasok szama
k (db)
db db db db db db db
2016 2798 n.a. 26 n.a. 0 n.a. n.a.
2017 2 803 n.a. 26 n.a. 0 n.a. n.a.
2018 2813 n.a. 26. n.a. 0 n.a. n.a.
2019 2 826 n.a. 26. n.a. 0 n.a. n.a.
2020 2 854 n.a. 26. n.a. 0 n.a. n.a.
2021 2 863 n.a. 26 n.a. 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

b) szocialis lakhatas

A szocialis lakhatas megnevezés tarsadalmi feleldsségvallalasbol fenntartott bérlakast takar, mely
olyan személyek szamara biztosit megfeleld lakhatasi viszonyokat, akik arra raszorulnak. Jelenleg
nem rendelkezlink szocidlis bérlakassal, tarsadalmi igény lenne ra. A telepiilésen hajléktalan
személy nem él.

2 Eves jelentés a lakhatasi szegénységrol, 2011. Habitat for Humanity Magyarorszag, 2012. jinius
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C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok

Kerekegyhazan nincs ilyen ingatlan.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

Szocialis rendeletiink alapjan a raszorulok havi rendszeres tamogatasként lakasfenntartasi
tamogatast igényelhetnek. A jogosultak 1 éven at kapjak a tdmogatast rezsidijhoz, lakbérhez, majd
1jbol kérelmezni kell az ellatast.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tdmogatasok
Telepiilési tAmogatasban (L e . .
’p , . L Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama P .
p . . tamogatasban
(pénzbeli és , ) .
, , . részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. 120
2018 n.a. 98
2019 87 87
2020 100 46
2021 189 41
2022 157 n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Lakhatast segité tdmogatasok
250
200 I B Egyéb 6nkormanyzati
tdmogatasban
részesitettek szama
150 (TS 137)
100 I Telepilési
tdmogatasban
részesitettek szama
(pénzbeli és
50 természetbeni)
(TS 136)
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: TelR, KSH Tstar
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f) elad6sodottsag

Komoly probléma az elad6sodas, kiilondsen a csalddoknak. A koronavirus miatti hitelmoratorium
intézménye ezt a problémat atmenetileg megsziintette. A hitelmoratérium megsziinésével a
problémak feler6sodése varhato.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: Kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezked6 lakasok,
minoségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez
valo hozzaférés bemutatasa

Kiilteriileti ingatlanokon valé lakhatds sokszor kényszerdontés. Csaladosok esetében tovabbi
problémat general a gyermekek oktatasi intézménybe bejuttatasa, melyre a Tanyagondnoki szolgalat
nyujt megoldast, korlatozott szdmban. A kozosségi kozlekedés a legtobb helyrdl elérhetd.
Belteriileten minden kozmii biztositott, kiilteriileten csak a villany. A tanyakon ¢€lok a vizet
jellemzden hazi vizmiivel, furt kuttal oldjak meg, szennyvizcsatorna nincs.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiuellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregatumokban ¢l6k altalanos jellemzéi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;;

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

Kerekegyhaza kozigazgatasi teriiletén telepek, szegregatumok nincsenek.
3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Az egészségligy teriiletén a Kormany kiemelt célja az dllampolgérok egészségi allapotanak javitasa,
az egészségben eltoltott ¢€letévek novelése, a teriileti egészség-egyenldtlenségek csokkentése,
valamint az egészségiigy miikodési hatékonysdganak és a megfelelé hozzaférés lehetdségének
javitasa. A lakossag egészségi allapotanak javitasa érdekében tobb, nemzetkdzi szinten is elismert
kormanyzati intézked¢s sziiletett. A fontosabbak kozott emlithetjiik a népegészségiigyi termékado
bevezetését, a nemdohanyzok védelmérél szolo torvény szigoritasat, az élelmiszerekben 1évé
transz-zsirsavak megengedheté legnagyobb mennyiségét, valamint a Kkozétkeztetésre
vonatkozo szigorubb taplalkozas-egészségiigyi eloirasokat érintoé szabalyozast.

Az egészségligyi alapellatasi rendszer 0j alapokra helyezése jelenleg folyamatban van. Cél egyrészt
vonzova tenni az orvosok szimara a haziorvosi palyat, masrészt megerdsiteni ezen ellatasi
format oly modon, hogy az alapellatasi kompetencia keretein beliil a haziorvosok minél szélesebb
korben képesek legyenek ellatast nyljtani a betegek szamara, tehermentesitve ez altal a jar6- és
fekvobeteg ellatast.

Az egészségiigyi szakellatds finanszirozasi rendszerének atalakitasa jelenleg folyik. Ennek célja egy
fenntarthato, koltségvetési egyensulyi allapotot tiikr6z0, jol miikodo intézményrendszer.

A népesség egészségligyi helyzetére jellemzd, hogy egyes népbetegségek, mint a magas vérnyomas,
a sziv- €és érrendszeri elvaltozasok a népesség kozel negyedét érinti. Az emésztdszervi és az
anyagcsere betegségek ardnya is magas. A haziorvosi egészségiigyi statisztikdk alapjan
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megallapithatd, hogy az un. belgydgyaszati megbetegedések fordulnak eld leggyakrabban (magas
vérnyomas, kiilonbozé szivbetegségek, anyagcsere-korképek, cukorbetegség, rosszindulatu
daganatok). A gyermekek esetében tovabbra is az asztma, a mozgasszervi elvaltozasok, az altalanos
immunrendszer elvéltozasai, a bor specialis immunrendszerének gyulladasos allapota, valamint a
taplalkozasi €s anyagcsere megbetegedések a legjellemzdbbek.

A lakossadg az alap egészségiigyi és szocialis kozszolgaltatdsok tobbségét helyben eléri. Az
Onkormanyzat minden kételezd feladatat ellatja, onként vallalt feladatként vérvételi laboratériumot
tart fenn.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés
Kovai szerint ,,tobb mint 10 év a kiilonbség a legjobb és a legrosszabb gazdasagi helyzetii
teriileteken ¢16k varhat6 élettartama kozott.?
Kerekegyhazan az egészségligyi ellatds szinvonalasan biztositott az alapellatas korébe tartozo
egeészségligyi feladatok tekintetében:
3 feln6tt haziorvosi,1 gyermek haziorvosi ellatas,
2 korzetes fogorvosi alapellatas,
3 korzetes védonoi ellatas,
iskola- és ifjusag orvosi ellatas.
Az ligyeleti ellatas és a szakellatasok Kecskeméten biztositottak.

A védond a hazi gyermekorvossal szoros egyiittmiikodésben végzi munkajat. Tevékenységiikkel a
telepiilés egészét lefedik, az érintett csaladok (anyak, varandosok, gyermekek) részére elérhetdek.
Az iskola-egészségiigyi feladatellatast a gyermekorvos és a védondk kozosen végzik.

A teriileti ellatasért felel6s korhaz a Bacs-Kiskun Varmegyei Korhaz.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felnéttek )
és Csak felnéttek o Kozgyogyellatasi ‘:\p°'.'°‘.‘°" dij,
gyermekek részére erge;;:voso Gyogyszertarak és igazolvannyal :é?:g I ;:ag:;a;
részére szervezett | 8Y© . e . rendelkezék &
. . k altal ellatott | fiokgyogyszertara ! ., n
szervezett haziorvosi L . szama (alanyiés | , p
; hazi . | szolealtatasok szolgalatok k szama normativ alapon részesitettek
Ev aziorvost Ezéma szama (TS 110) Kiadott) P évi atlagos
szolgalatok o (TS 108) e 153 szama (TS
szama ( ) ( ) 135)
(TS 107)
db db db db F6 F6
2016 4 3 1 1 n.a. n.a.
2017 4 3 1 1 166 32,27
2018 4 3 1 1 174 33,57
2019 4 3 1 1 154 24,08
2020 4 3 1 1 150 22,12
2021 4 3 1 1 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

22 KOVAI Cecilia: Az etnicitas szerepe az egészségegyenlStlenségek magyarazatiban, és a hozzaférés esélyei a
magyarorszagi hatranyos helyzetli csoportoknal Magyar Tudomanyos Akadémia Kozgazdasag- és Regionalis
Tudomanyi Kutatokézpont Budapest, 2017. p. 229.
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Egészségiigyi ellatas

4
3
3
2
2
1
1
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
B FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)
B A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

Forras: TelR, KSH Tstar

b) prevenciés és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
szilirésekhez) valo hozzaférés

A népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd sziirésekhez vald hozzaférés a lakossag szdmara
biztositott (helyben, illetve Kecskeméten). A primer ¢€s szekunder prevencid tevékenységét
leghatékonyabban a védondi szolgalat és a hazi gyermekorvosi ellatas biztositja.

Fogaszati szlirést az iskola-egészségiigyi feladatok kozt a gyermek-fogorvosok végeznek az oktatasi
intézményekkel tortént megallapodéasok alapjan. Az iskolafogészati rendelésen szinte minden tanuld
megjelenik sziirdvizsgalaton.

Unids palyazati lehetdségek kihasznalasaval helyi rendezvényeken, alkalomszerlien altalanos
szlirésre adunk lehetdséget, mint prevencios eszkdz — tiiddsziirés, mobilbuszos sziirés stb.

c) fejleszto és rehabilitaciés ellatashoz valo hozzaférés

Helyben biztositott az egyszeriibb rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés — gyogytornaszok altal
biztositott. A fejlesztd ellatdshoz vald hozzaférés elérhetdségét a tamogatd szolgaltatas
biztositasaval segitjiik eld a raszorultak részére.

Logopédiai- gyogytestnevelési €s gyogypedagogiai ellatds helyben ellatott. A bdlcsddben és az
6vodaban a korai fejlesztés és gondoskodas biztositva van.
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d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az Onkormanyzat minden kdznevelési intézményben, bolcsédében és iddsek klubjaiban
megszervezi a kozétkeztetést, amely megfelel az érintett korosztidly egészséges étrendjére
vonatkoz6 elvarasoknak.

Egy 2014-es felmérésben az iskolai konyha munkéjaval kapcsolatos elégedettséget mérték. A
tapasztalattal rendelkezOk 70%-a elégedett volt, mig 3%-uk nem. (MultiContact Consulting Kft. I.
fordulo elégedettségmérés, 2014)

Ingyenes étkeztetést biztositunk a szocialisan raszorultak részére, vagy étkeztetési dij tamogatast. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiildé HH vagy HHH gyermekek ingyenes
sziinidei étkeztetésre jogosultak, amennyiben igénylik.

A diétds étkeztetés vasarolt étkeztetés utjan biztositjuk az azt igényldknek minden
intézmeénylinkben.

Népkonyha telepiilésiinkon nem miikodik.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

Az Oonkormanyzati sporttevékenység magaban foglalja a testnevelés és sportkultura valamennyi
formdjat, a gyermekek és felndttek test kulturdlis, rekredcios és szabadidds tevékenységétol,
rendszeres testmozgasatdl a technikai és szellemi sportokon at a versenysportig, beleértve a
testnevelés, testedzés és az egészségmegdrzés minden kapcsolddd teriiletét. Az Onkormanyzat
sporttelep-melynek széleskori felajitasara 2017-ben keriilt sor- és sportcsarnok biztositasaval latja
el e feladatot. A koznevelési intézmények tornatermei megfelelden szolgaljdk a testnevelés és
szabadidOsport ligyét (edzések, kiegészitd foglalkozasok), valamint 1 sportegyesiilet, 6 szakosztalya
varja az ¢érdeklddoket. Mindezek mellett a miivelédési haz ad otthon egyéb sportolasi
lehetdségeknek, a futoknak pedig futopalya ad lehetdséget a mozgasra.
Kerekegyhazan jelenleg az alabbi szakosztalyok érhetdek el:

e [Labdarugas

e Kosarlabda

o Asztal tenisz

o Karate

o Kézilabda
e Roplabda
o ljaszat

f) személyes gondoskodast nyujtoé szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
A nyilvénossag altal mindenki szamara biztositott.

Telepiilésiinkon a Kerekegyhaza és Térsége Feladatellato Tarsulds altal fenntartott Humdan
Szolgéltatdo Kozpont latja el a szocidlis alapszolgaltatasi feladatokat és a csalad —€s gyermekjoléti
szolgéltatas feladatot. A szakmai munka hatékonysaganak, mindségének egyik zaloga az
intézményen beliili- és a kiilsé szakemberekkel torténd aktiv esetmegbeszéld csoportok
miikddtetése, valamint a szupervizios lehetdség biztositasa.

A gyermek érdeke felette all minden egyéb érdeknek. Az intézményben hat szakfeladat van, melyek
egyike sem konnyl teriilet, legnehezebben teljesithetd talan a gyermekjoléti szolgéltatds. Az
aktualis helyzeteket gyorsan, feleldsségteljesen kell felmérni és a sziikséges intézkedést megtenni.

Akér az intézményen beliili szakmai csoportok kozott, akar a tarsult telepiilések kozotti
egylittmiikddés, folyamatos kétoldalu parbeszéd alapvetd kivanalom.
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A Human Szolgaltaté Koézpont 6 szakfeladatot 14t el:

1. Tamogaté szolgalat: Az elmult idészakban egyre novekvd igény jelentkezett szallitasra és
a személyi segitésre.
2. Hazi segitségnyujtas:

A hazi segitségnytjtast a megfelelé gondozasi sziikséglettel rendelkez6 — elsésorban idds -

személyeknek kell biztositani sajat lakokornyezetiikkben, akiknek az ©6nalld életviteliik

fenntartasa érdekében sziikséges az ellatas.

Alapvetd gondozasi-, 4polasi feladatokat, higiénids koriilmények megtartasat,

veszélyhelyzetek kialakuldsanak megeldzését célzo szolgaltatas.

Szocialis étkeztetés: Kerekegyhazan kb. 100 f6 részesiil szocialis étkeztetésben.

4. Nappali ellatas: Az éltalanos tevékenységek és mar hagyomanyos: linnepi- €s szabadidds
programok mellett a csoportépitd beszélgetések, iranyitott mentalis foglalkozasok kertilnek
elétérbe mintegy 30 f6s ,klubtagsaggal”.

5. Jelzérendszer: Kerekegyhazan jelenleg kozel 50 jelzokésziilék kertilt kihelyezésre, melyek
a teriiletinkon mar tobb alkalommal életet mentett. 2022. marciusatél modernebb, kétoldali
kommunikéciora alkalmas eszkdzokre lettek lecserélve a régiek.

6. Csalad — és Gyermekjoléti szolgaltatas:

Raszorulo6 csalddoknak és veszélyeztett gyermekeknek nyujt a szolgalat segitséget.

w

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Iskolaban rendszeres eldadasokat tartanak a gyermekeknek.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A hatranyos megkiilonboztetés tiltott az Onkormanyzat szamara Ebktv.-ben felsorolt védett
tulajdonsagok alapjan. Az egyenld bandsmod kovetelményének érvényesitése kotelezi az
onkormanyzatot kozszolgaltatasai nytjtasa esetén. Panasz ezzel kapcsolatosan az dnkormanyzat
felé nem érkezett.

i) elonyben részesitési (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

A pénzbeli ellatasok és a kozszolgaltatasok szervezése soran pozitiv diszkriminacioval segitjiik a
célcsoporthoz tartozokat. Ez részben szabalyozasi eszkozokkel, részben eljardsok bevezetésével,
részben a nyilvanossag eszkdzeinek alkalmazasaval torténik.
Pozitiv diszkriminacionak mindsiil tobbek kozott:
— A tanyagondnoki szolgélat tevékenysége.
— Adoéssagrendezési tamogatas.
— Temetési segély, stb.
— Azegyilittmiikodés latvanyos megnyilvanulasai a kozdsen szervezett szabadidds programok.
A kerekegyhazi és fiilophazi gyerekek mellett Kunbaracs, Ladanybene és Agasegyhaza
hatranyos helyzetli gyermekei is csatlakoztak nyéri napkozis tdborunkhoz, aminek
megvalositdsahoz  anyagi tdmogatdst kapott a HSZK Kerekegyhaza Varos
Onkormanyzatatol, melyet kiegészitett a sziildsk hozzajaruldsa. A telepiilések
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onkormanyzatai a gyermekek Kerekegyhazara, illetve a megadott helyszinekre torténd
eljutdsdban segitettek.

— Immar hagyomanyosan minden év december 5-én elindul Kerekegyhazan a Mikulasjarat.
Szamos hatranyos helyzetii gyermek kapott ajandékot nagylelkii timogatoktol €s segitoktol,
az onkéntes Mikulasok ¢s Krampuszok jovoltabol.

— Kedvezményes téritési dijon tudjak igénybe venni a 65 évnél id6sebb lakosok a szocialis
étkeztetést, jovedelemfiiggden.

Népkonyha telepiilésiinkdn nincs.

3.6.2. Népkonyha
= Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkorményzati adat

Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: Onkorményzati adat
3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai

A kozosségi élet szinterei sokrétliek, ilyenek a lakokdzosségek, a munkahelyek, dnkormanyzati
intézmények, a templomok, a civil szervezetek

A miivelddésre, kikapcsolodasra a telepiilési és civil rendezvények, a milivelddési haz és a konyvtar,
a sportpalya, sportcsarnok ad lehetdséget. A miivelddési intézmények programjaikat a lakossagi
igényekre és a civil szervezetek kezdeményezéseire tekintettel alakitjdk. A zart terek mellett
jelentdsek a kozteriilet rendezvények is. (Tavaszi zsongds, Aratdfesztival, Kerekfeszt stb.)
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)

Tornateremmel, ey
i i A telepulési g,
tornaszobaval ellatott .. ! K6zmlivel6dési
. , . Sportcsarnok, konyvtarak e L.
koznevelési p p et e intézmények
i, ! sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama (TS 103) eavsézeinek szima szama
(intézmény székhelye gy ?TS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
2 igen 14 070 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A Katona Jozsef Miivelodési Haz és Konyvtar sajat, onkormanyzati, illetve kiils0s szervezésii
rendezvényeket bonyolit le. Rendezvények felsorolasa a teljesség igénye nélkiil:

Véradas Magyar Voroskereszt
Mesemiisor: Katona Jozsef Miivelddési Haz
Mesemiisor (terembérlet) Cirdka Bébszinhaz
Magyar Kultara Napja Kerekegyhaza Varos
Onkormanyzata
Egyhazkozségi bal Kerekegyhazi katolikus
egyhazkozség

VII. Reformatus Muvel6dési Est

Reformatus Tarsegyhazkozség

Tanc bemutat6 (farsangi nyitotanc)

Mora Ferenc Altalanos Iskola

Kommunizmus Aldozatainak
Emléknapja

Kerekegyhaza Varos
Onkormanyzata

Jotékonysagi Retrd buli

civil kezdeményezés

Tancos Gala (terembérlet)

civil kezdeményezés

Marcius 15-1 iskolai tinnepség

Mora Ferenc Altalanos Iskola

Dobias Péter hangverseny

Kerekegyhaza Bobita Ovoda

Vérosi tinnepség ¢s faklyas
felvonulas, koszoruzas az 1848-49-es
Forradalom és Szabadsagharc

Kerekegyhaza Varos
Onkormanyzata

emlékére
Szinhdzbusz Budapestre Katona Jozsef Miivelddési Haz
Baba borze Baba-mama klub
Tavaszkdszontd hangverseny Kerekegyhaza Véros
Onkormanyzata

Mesevarazs-mese-show

Mora Ferenc Altalanos Iskola

Husvéti kézmiives foglalkozas

Katona Jozsef Miivelodési Haz

Hobbi kidllitas Nyugdijas klub

Kereki Majalis Kerekegyhaza Varos
Onkormanyzata

Babakdszonto és Ifju polgarra avato Kerekegyhaza Varos
{innepség Onkorményzata

Kihivas Napja (Varosi Sportnap) Kerekegyhaza Varos
Onkormanyzata

Megemlékezés a Nemzeti Kerekegyhaza Varos
Osszetartozas Napja alkalméabol Onkormanyzata
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Napkozis tdbor Katona Jozsef Miivelddési Haz

Hir6s Hét Fesztival /Kecskemét/ Kerekegyhaza Varos
Onkormanyzata

Unnepi képvisel§-testiileti iilés Kerekegyhaza Varos
Onkorményzata

Arat6 Fesztival Kerekegyhaza Varos
Onkorményzata

KerekFeszt Kerekegyhaza Varos
Onkorményzata

Adventi hétvégék Kerekegyhaza Varos
Onkormanyzata

b) kozosségi egyiittélés jellemz6i, konfliktuskezelési megoldasok

Az allampolgarok életmindsége az élhetd mindennap alapfeltételeit tartalmazza, ide tartoznak a
fizikai kornyezettel kapcsolatos tényezdk és az un. humanszolgéltatasok a gyermekjoléti, a
szocialis, egészségiigyi, ovodak, kozmiivelddési, sport egyéb szabadidds tevékenységek. Alapvetd
cél az allampolgari elégedettség, a jo kdzérzet elérése, fenntartasa.

A helyi kozéleti szerep novekedésének Osztonzésére a helyi média szolgdl. A varos és az
intézmények facebook oldala, a kébeltévé helyi hiraddja, allandoan futé képujsagja az
onkormanyzat €és intézményei torténéseinek szintere.

Konfliktuskezelést személyes egyeztetéssel oldjuk meg.

c)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai

Szamos civil szervezet onkéntes munkajaval és adomanyok kozvetitésével enyhiti a hatranyos
helyzetli csalddok mindennapjait. A szolidaritas és feleloss€ég mind maganemberekben, mind a
mukodé gazdasagi szervezetekben jelen van. JellemzOen felajanldsok, onkéntes munkéaban
nyilvanul meg. Ez a jelenség karacsony kozeledtével erdsodik fel, december honapban joval
magasabb az ajandékozas késztetése.

A kozszolgaltatasok esetében folyamatos cél az ellatas mindségének tovabbi javitasa, a szolgaltatasi
biztonsag megteremtése, illetve fenntartasa, az érintett szolgéltatasok megfizethetdsége, egyben a
kozszolgéltatasok fenntartasa.

d) a helyben él6 nemzetiségek Kkulturalis soksziniiségének bemutatiasa és kulturalis
identitasuk megorzésének lehetéségei

Kerekegyhazan nincs jelentds szamu nemzetiség, ilyen irdnyu kezdeményezés nem volt. 1 gorog,
1 horvat, 3 német és 4 roma nemzetiségli van a nyilvantartdsunkban.

e)  helyi lakossagi 6nszervezodések

A miivelddési hdz ad helyet az Onszervez6dd kozosségeknek: Nyugdijas Klub, Népdalkor,
Néptancegyiittes, Egészségségklub stb. Facebook csoportokon keresztiil, egy-egy esemény, vagy
cél érdekében is jellemzd kialakulasuk. Pl: adventi ablakok programhoz csatlakozas, mellyel az
6voda részére nyert ajandékot az dnszervez8dd kozosség, vagy gyljtés pl. valaki javara.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Telepiilésiinkdn roma nemzetiségi dnkormanyzat 2006. 6ta nem muikodik.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A szegénység az elszegényedés folyamatanak felszinre keriild problémai kozott a lakossag
munkaeré-piaci helyzete, a munkanélkiiliségbdl eredd problémak, illetve a lakhatassal 6sszefiiggd
problémak, a hatralékok felhalmozodasa a lakossagi adossadgallomany folytonos ujratermelddése
szerepel.

A mélyszegénységben ¢l0k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A szegénység oka ¢€s kovetkezménye a tartos
munkanélkiiliség, lakashiany

Kozfoglalkoztatas tovabb folytatasa.
Egyéb helyi foglalkoztatdsi lehetdségek
felkutatasa. Bérlakasépités.

A hatranyos  helyzetek  generaciokon | Tanulas fontossdganak erdsitése, tudatositasa.
keresztiili atoroklodése. Szocialis,  gyermekjoléti  szolgaltatasok
bdvitése.
Felzarkoztatési, fejlesztési programok
szervezeése.
A lakossagi addssagallomany | Az allampolgarok ¢letmindségének
ujratermelddése. folyamatos vizsgalata.

Sziikséglet alapu szolgaltatdsok szervezése.

A lakossag egészségiigyi allapota azonos az
orszagos mutatokkal: nem jo.

Egészségligyi szlirések népszeriisitése.

Az egészségtudatos ¢letmddra nevelés a
felnéttek korében is, annak tudatositasa, hogy
a szlrdvizsgalatokon valé mind nagyobb
szamu megjelenés az egészségesebb életet, a
varhat6 ¢lettartam megnovekedését
eredményezheti.

Digitalis irastudds hianya akadalyozza a
munkanélkiilieck munkaeré-piacon  torténd
elhelyezkedést.

Képzések bovitése a munkanélkiiliek korére.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

»Az esélyteremtés szempontjabol a hatranyos helyzetli gyermekek problémainak
megjelenése kiillondsen két nagy teriiletre oszthatd a kezelés helye alapjan: a szocialis és az
oktatasi tarsadalmi alrendszerre.

Val6jéban e két teriilet szdmos teriileten atfedést mutat, mely természetiikbol kifolydlag nem
jelenti azt, hogy e problémak a csaladdok, telepiilések, jarasok, megyék, egyszdval az orszag
minden teriiletén egyenld mértékben jelentkeznének.

Természetesen e problémakat a csalddoknak természetiik szerint, és az allam kiilonb6z6
alrendszereinek is jogszabalyban eldirt modon kezelniiik kell, hogy ne ndvekedjenek a tarsadalmi
kiilonbségek.

A szocio-kulturalis helyzetbdél adodo problémak megoldas hianyaban aggregalodnak, és a
késObbiekben megterhelik a szocialis, egészségligyi, végsd soron az egyénnel kapcsolatban
keriil6 valamennyi tarsadalmi alrendszert. Egyes tarsadalomtudosok szerint a gyermekkori
problémak kezeletlensége a késObbiekben hétszer annyiba keriil a tarsadalomnak. Csaladban a
felndttek képességeik szerint jarulnak hozzd gyermekeik fejlédéséhez, azonban jelentds,
lekiizdhetetlen akadalyok esetén, a gyermekvédelmi jelzérendszer jelzésére vagy sziili1 kérésre
az allamnak, illetve alkalmazottainak segiteniiik kell.”

A gyermekek tdmogatasaban szakmai oldalrél a pedagdgusok munkdja kiemelkedd, mert az
adaptiv pedagogia jellemzdje, hogy a gyermek igényeibdl indul ki, és csOkkenti tarsadalmi
hatranyaikat. Az eredményes tanulas segitésének elvei kozott a tanulasi kdrnyezet cimsz6 alatt
megtalaljuk az esélyteremtés alapelvét is. Allithatjuk azt is, hogy a ,.szegény és alacsony
végzettségli csaladok gyermekei nagyobb valdszintiséggel esnek ki az iskolabol, tovabb orokitve
ezzel a tarsadalmi kiilonbségeket.”

Az esélyteremtésre fokozott mértékben van sziikség, mert az idésorok azt mutatjak, hogy
Magyarorszagon 2012-2019 kozott 2 %-rol 3 %-ra ndtt a pszichés fejlédési zavarral €16
gyermekek aranya az Osszes tanulod kozott, azon beliil pedig 44-r61 52% - ra n6tt az SNI-vel
rendelkez0 gyermekek szama, tehat a probléma egyre novekvo szamu feladattal latja el a
kozoktatési intézményeket, annak pedagdgusait.

Véleményiink szerint a telepiilési 6nkormanyzatoknak a helyi koznevelési kozoktatasi
intézmények évekre lebontott intézményi esélyegyenldségi intézkedési tervére lenne sziikségiik
a gyermekek helyzetének atlathatdsaga érdekében. (Gyermekesélyek korét tartalmazzak az
iskolak pedagogiai, ill. gyermekvédelmi programjai is).

lgaz, hogy a HEP Foérumoknak az iskoldk vezetdi allandd6 meghivottjai, akik ezen
informaciok lehetd legszélesebb korével rendelkeznek.”
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4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi gyermekek szama, aranya, ¢letkori megoszlasa,

demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség Osszetétele nemek és korcsoportok szerint
(2.szamu tablazatbol)
F6 Az allandé népességhdl a megfelel6
korcsoportu ndk és férfiak aranya (%)
Korcsoport
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak N6k
erma ° (TS 003) (TS005) | (TS007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség
szama (férfiak TS 004, 3376 3423 6799 49,65% 50,35%
nék TS 006)
0-2 évesek (Osszes
szama TS 008, aranya 215 3,16%
TS 009)
0-14 éves (férfiak TS
010, ardnya TS 011,
663 539 1202 9,75% 7,93%
nék TS 012, ardnya TS
013)
15-17 éves (férfiak TS
014, aranya TS 015;
108 101 209 1,59% 1,49%
nék TS 016, ardnya TS
017)

Forras: TelR, KSH

Telepiilésiinkon a sziiletésszamok kedvezoek. A bolcsdde, dvoda, iskola létszama folyamatosan nd,
a betelepiilok aranya jellemzden magasabb, mint az elkoltozoké. Jellemzo a csaladok betelepiilése,
amelynek egyik oka a jo nevelési-oktatasi ellatérendszeriink.

2005-2013 kozott megemelkedtek a sziiletésszamok, majd csokkentek 2016-ig. 2017-t61 ismét
emelkedtek. A 2020. évben a sziiletésszam kiemelked6 (90 f6!) volt.

A bolesdde 100%-os kapacitaskihasznaltsaggal miikddik, 2022. januar 1-vel mar 4 csoporttal
miikddik az intézmény.

2015 szeptemberétdl 12 6vodai csoport miikddik, ekkor kapacitdst bdvitettiink az allando
féréhelyszdm hidny miatt. A bekoltozésekbdl adoddan azonban a jelenlegi féréhelyszamunk szinte
mar 100%-ban kihasznalt.

Iskolank kihasznaltsaga is 100%-0s.
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢lo gyermekek jellemzoi,
egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Vé:iﬁ“;':i:st:z;zkaom Veszélyeztet,ett kiskoru
Ey (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6
2016 16 n.a.
2017 38 n.a.
2018 32 n.a.
2019 1 25
2020 4 50
2021 15 38

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
(f6)

60

40

O_J T T T I- Il 1

2016 2017 2018 2019 2020 2021

M Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

Forras: TelR, KSH Tstar

A helyi gyermekvédelemben dolgoz6 szakemberek tapasztalata szerint nem valtozott az a tendencia,
hogy a veszélyeztetettség okai kdzott kimagasloan a szocialis helyzet a meghatarozo:

Szocialis helyzet: A szocidlis helyzetbdl adodo veszélyeztetettség a gyermekek tobb mint a felét
foglalta magaba.

A csalad szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a szocidlis helyzet romldsaval ¢s a
gyermek mentalis allapotanak sériilésével. A csalad szétesésének leggyakoribb oka, a valas a
gyermek szdmara veszteség. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejlddésben rendellenességeket,
zavarokat eredményezhetnek.

A nevelés, gondozas, torédés, szeretet hianya: Az elhanyagolds is bantalmazas (egészségiigyi-,
oktatasi elhanyagolds, a gyermek magara hagyasa, elhagydsa). A gyanujelek, tiinetek
jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.
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Sulyos betegség a csaladban: A betegség vonatkozhat sziilore, nagysziilore €s testvérre is. A
csaladtagok hosszu vagy sulyos betegsége, az egészségtelen életmod, tartdsan rossz lakhatasi
koriilmények a gyermek testi fejlodését és egészségét is veszélyeztetik. A gyermek szamara
problémat okozhat a hosszan tartd, vagy sulyos betegséggel vald szembesiilés, a normalistol eltérd
¢lethelyzetben val6 folyamatos ,,tartézkodas”.

A csalad életmodja: A csaladi élet sulyosabb veszélyeztetd artalmait jelenti a devians viselkedési
formak jelenléte a csalad hétkdznapjaiban: alkoholizmus, brutalitas, blin6z6 csaladi kornyezet.

A gyermek mentalis allapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelheté a mentalisan sériilt
gyermekek szaméanak novekedése. Az okok kozott a csalddi nevelés jellemzé hibai -
kovetkezetlenség, szigor és kényeztetés eltilzasa, kovetelések hidnya a gyermek felé, vagy
ellenkezd esetben: a gyermek képességeit meghaladd, magas mérce allitdsa, az ellendrzés,
odafigyelés hidnya — tapasztalhatoak. Gyakran taldlkozunk az idegrendszeri betegségiik miatt
rendszeresen gyogyszert fogyaszto kisgyermekekkel.

Badntalmazas: Jelei sokszor nem egyértelmiiek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hianya nem
zérja ki a bantalmazas lehetdségét (szexudlis-, verbalis bantalmazas nehezen felismerhetd).

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben
€16 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfeleld mennyiségii egészséges taplalékhoz. Ezért
nagy jelentdségli az Onkormdnyzat altal szervezett intézményekben torténd kozétkeztetés. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild bolcsddés, 6vodas és altalanos iskolas
gyermek téritésmentesen, a raszoruld kozépiskolasok 50%-0s tamogatast kapnak. A bolcsddében,
6vodéakban, iskolaban havonta atlagosan 800 gyerek étkezik. Etkezési kedvezményben (normativ és
onkormanyzati) 280 gyerek részesiil. Valamennyi szocialisan raszorul6 és normativ tdmogatasra
jogosult gyermekétkezési lehetdsége biztositott volt. A térvény altal meghatdrozott ingyenes,
tankonyvtamogatasban 647 gyermek részesiilt.

A gyermekvédelem kozéppontjdban meghataroz6 szerepet betdltd jelzérendszer all. A
gyermekjoléti kozpont kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észleld és jelz6 rendszer miikodtetése,
melyet a prevencios munka els6 szdmu eszkozének tekintiink. Tagjai: egészségiigyi ellatast nyajtok
(védonok, haziorvosok), oktatdsi intézmények gyermekvédelmi feleldsei, renddrség, jegyzoi
gyamhatosag, személyes gondoskodast nyjto intézmények.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2016 n.a.
2017 172
2018 138
2019 103
2020 102
2021 97
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama

200

150

100
0 T T T T T

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az ellatottak szama 2020-ig csokkent, mely a jovedelmek emelkedése, de a rdszorultsagi feltételek
valtozatlansdga miatt alakult igy. A Koronavirus alatti intézkedések miatt nem kellett feliilvizsgalni
az ellatasokat, ezért 2021-t6l nbtt a jogosultsagi szam. 2022. évi feliilvizsgalattal csokkent az
ellatotti kor, bar a jogosultsagi feltételeket a haboras veszélyhelyzetre tekintettel kismértékben
kedvezdbbé tették.

2015. marcius 1-jén keriilt bevezetésre a helyi ellatorendszerben a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre éppen nem jogosult, de alacsony jovedelemmel, és altaldban jelentOs téritési
dijhatralékkal rendelkezd csaladok részére a gyermekétkeztetési tdmogatds. Az igénylok 50%-0s
étkezési téritési dijkedvezményben részesiilnek a helyi iskolaban.

2016-ban Osszesen 4 gyermek részesiilt gyermekétkeztetési kedvezményben, 2017-ben pedig 8
gyermek, 2022-ben 4 csalad.

C) agyermek jogan jaré helyi juttatisokban részesiilok helyzete;

Rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas:

Rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatast a sziilok foként iskolakezdés idészakaban ruhdzati és
tanszervasarlds tdmogatasra, ritkan étkezési dij hozzajaruldsra és gyodgyszerkoltség tdmogatasra
igényelnek.

A helyi ellatorendszer kiilonféle tdmogatdsokkal és szolgaltatdsokkal segiti a csalddot a gyermek
nevelésében, megfeleld tdmogatasok és szolgaltatdsok nyujtasaval védelmet biztosit. A helyi
rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség megeldzését szolgalja.

A megeldzd tevékenység a koznevelési, egészségiigyi, szocialis, kozmiivel6dési és sport
intézményhaldzaton keresztiil (esetenként civil szervezetek bekapcsolodasaval) valosul meg, €s az
egyes agazatok egylittmiikodésén alapul. Kerekegyhdzan a gyermekvédelmi alapellatasok
kiépiiltek, a preventiv gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkozo intézményben, szakmai
programban jelen van. Eves szinten 40-50 csalad részesiil az ellatasban.
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiil6k
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

F6 F6 F6
2016 25 16 41
2017 21 16 37
2018 17 18 35
2019 14 16 30
2020 16 15 31
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiil6k szama

T

45
40
35
30

2016 2017 2018 2019 2020 2021
B Arvaellatasban részesiild M Arvaellatasban részesils = Arvaellatasban
férfiak szama (f6) ndék szama (f6) részesiilk 6sszesen
(TS 065) (TS 066)

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzdi

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden agazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes részterlileteken a foglalkoztatas, az oktatas, a lakasiligy, az egészségligy, a szocidlis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatasok egymassal Osszhangban allo és egymasra épiild
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatdl segitenek az esélyek
javitasaban. A szegénységben vagy szegénység kockazataval él6 gyermekek sajatos csoportjat
alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket neveld csaladok helyzete az atlagosnal
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sokkal nehezebb, kiilonosen a halmozottan fogyatékos gyermeket neveld csaladok esetében
figyelheté meg.

2017. 6szétdl a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekeken kiviil a harom
vagy tobb gyermeket neveld csalddoknak, valamint a tartosan beteg, illetve fogyatékos gyermekek
sziileinek sem kell fizetnie a bolcsddei és Ovodai étkeztetésért. Emellett ingyenessé valik a
gyermekétkeztetés azoknak a két- és egygyerekes csaladoknak is, ahol az egy fére jutd jovedelem
nem haladja meg a minimalbér nett6 dsszegének 130 szazalékat.

Az ingyenes bolcsddei és dvodai gyermekétkeztetést a sziilok jovedelmi onbevallasa alapjan itélik
meg. Nyilatkozatot csak a haromnal kevesebb gyermekkel rendelkezdknek, vagy a tartosan, illetve
fogyatékos gyermeket nem nevel6knek kell tenniiik, az abban pedig az intézmény és a jegyz6 sem
elézetesen, sem utdlagosan nem vizsgalhatja.

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A
tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
50 szazalékos
Ingyenes Ingyenes mértéki Ingyenes
p P étkezésben P .. Ovodaztatasi Nyari
étkezésben | , ... | kedvezményes | tankonyv- | P . .
. ., | résztvevok ; ; . tamogatasban | étkeztetésben
résztvevok A étkezésre ellatasban , vtz . ol
P . szama . . ol részesiil6k részesiil6k
Ev szama . jogosultak | részesiil6k . .
. iskola 1-8. h . szdma szdma
6voda . szama 1-13. szama
évfolyam .
évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2016 243 82 171 125 n.a. 58
2017 244 78 131 139 n.a. 43
2018 235 81 110 162 n.a. 40
2019 229 72 86 185 n.a. 38
2020 233 68 54 131 n.a. 29
2021 228 79 198 647 n.a. 25

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasban részesiilok szama

2021
B Nydri étkeztetésben részesiilék szama

2020
2019 m Ovodéztatasi timogatasban részesiilék
2018 — szdma
2017 Ingyenes tankonyv-ellatasban

— részesll6k szdma
2016

0 100 200 300 400 500 600 700
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e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

A sziikséges papirok beszerzésrdl tajékoztatjuk, sziikség esetén segitjiik a csaladokat, hogy
gyermekeik a nevelési, illetve oktatasi intézményekbe tudjanak jarni.

f) allampolgarsaggal rendelkezo, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban él6 gyerekek jellemzoi.

A sziikséges papirok beszerzésrdl tajékoztatjuk, sziikség esetén segitjiik a csaladokat, hogy
gyermekeik a nevelési, illetve oktatasi intézményekbe tudjanak jarni.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
Telepiilésiinkon nincs ilyen lakokornyezet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek nyilvantartasa a sziilé altal dnkéntesen
benyujtott nyilatkozat alapjan torténik, kiilon kérelemre indul, {irlapja a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény nyomtatvany részét képezi, a kettd egytitt igényelhetd.

A 2023. évben 34 6 hatranyos és 15 f6 halmozottan hatranyos helyzet megallapitasara kertilt sor.
Nevelésbe vétel miatt 24 f6 van a HHH nyilvantartasban, akik Kerekegyhazarol keriiltek nevelésbe
vételre, de jellemzéen nem Kerekegyhazan élnek.

a) védondi ellatas jellemzoi

A védono feladata a ndvédelem, ezen beliil a csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas, az
anyasagra valo felkésziilés segitése, a lakossagi célzott sziirOvizsgalatok szervezésében
részvétel, a népegészségiigyi céli méhnyak sziirés végzése, a varandds anyak gondozasa a
kiilon jogszabalyban foglaltak szerint, a gyermekagyas idOszakban segitségnytjtas ¢és
tanacsadas az egészségi allapottal, az életmoddal, a szoptatassal, valamint a csaladtervezéssel
kapcsolatban, az 0jsziilott kortdl a tanuloi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozasa.

4.3.1. szamu tablazat — Védonai allashelyek szama
Betoltott
védondi 0-3 év kozotti Atlagos
allashelyek gyermekek gyermekszam
Ev szama szama védondénként
(TS 109)
db F6 F6
2016 3 n.a. -
2017 3 n.a. -
2018 3 188 62,67
2019 3 191 63,67
2020 3 218 72,67
2021 3 251 83,67
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A haziorvos személyes ¢€s folyamatos orvosi ellatast nyjt az egészségi allapot megdrzése, a
betegségek megeldzése és gyogyitasa céljabol. A hazi gyermekorvos az ellatast a 14. életévét
be nem 61ttt személyek szamara biztositja, de felkérésre a 14—18. év kozotti személyeket is
ellathatja. A gyogyito-megel6zd alapellatas keretében a haziorvos és hazi gyermekorvos
feladatkorébe tartozik az egészséges lakossag részére nyujtott tanacsadas és szlirés, a beteg
vizsgalata, gyogykezelése, egészségi allapotanak ellendrzése, orvosi rehabilitacigja, illetve
sziikség esetén szakorvosi vagy fekvObeteg-gydgyintézeti vizsgalatra, gyogykezelésre valo
utalésa.
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Feln6ttek

és Csak
feln6ttek A hazi
gyermekek . . e Losos
. részére gyermekorvosok Felnétt hazi
részére . . Gyermekorvos .
szervezett altal ellatott , . orvos altal
szervezett L. . . altal ellatott .
p e . haziorvosi szolgalatok i ellatott gyerekek
Ev haziorvosi o P gyerekek szama .
szolealatok szolgaltatasok szama szdma
szgéma szama (TS 108)
TS 106
(TS 107) ( )
db db db F6 F6
2016 1 1159 n.a.
2017 1 1168 n.a.
2018 4 3 1 1165 n.a.
2019 4 3 1 1178 n.a.
2020 4 3 1 1174 n.a.
2021 4 3 1 1185 n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Orvosi ellatasok
2021
2020
2019
2018
2017
2016
1 1 2 2 3

FelnGtt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama

(TS 108)

B Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

M A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgédlatok szama

Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdsok szama

(TS 106)

(TS 107)

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

M FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
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c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A kisgyermekek specidlis ellatasi igényeire, a korai fejlesztésre, rehabilitdciora mar a bolcsddében
is lehetGség van, utazo pedagdogus altal. Az 6vodaban és az iskolaban helyben fejleszt6é pedagogus,
logopédus, pszichologus foglalkozik a gyermekekkel heti rendszerességgel.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda,
gyermekszegénységet csokkento specialis szolgaltatasok;

Az Onkormanyzat a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatast a
* gyermekjoléti szolgaltatas,
* Csalad- ¢és Gyermekjoléti Kozpont,

« gyermekek napkozbeni ellatasa utjan biztositja.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsodei ellatas:

A Gyvt alapjan®® a bolcsddei ellatas keretében a gyermek huszhetes koratol 3, de legfeljebb negyedik
életévének betoltését kovetd augusztus 31-éig nevelhetd és gondozhato.

A bolcsodei felvétel soran elonyben kell részesiteni
a) - ha a gyermek sziil6je, mas torvényes képviselje a felvételi kérelem benyujtasat
kovetd 30 napon beliil igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld
egy¢b jogviszonyban all -
aa) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,
ab) a harom vagy tobb gyermeket neveld csaladban €16 gyermeket,
ac) az egyediilallo sziil6 altal nevelt gyermeket, €s
ad) a védelembe vett gyermeket.

Kerekegyhazan 2011-ben indult a bolcsbdei ellatas, 3 csoporttal, 40 féréhellyel. 2022. januar 1-vel
mar 4 csoporttal és 54 féréhellyel varjak a kisgyermekeket.

Az egyéni banasmodd tekintetében a gyermek fejlodését magahoz kell mérni és a belsd érési
folyamatokat tdmogatni kell, azonban kiindulopont mindig a gyermek maga. A
kisgyermekneveloknek ehhez elfogadd, empatikus és hiteles magatartdsra van sziikség, valamint

egyéni sziikséglethez igazodo érzelmi biztonsag megteremtésre.

21997. évi XXXI. torvény [ Gywt. ] VI/C. Fejezet, Gyermekek napkozbeni ellatasa.
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek
szama
Miik6d6, onkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe
¢ bolcs6dei fér6helyek szama beirt gyerekek szama
v

db F6
2016 40 40
2017 40 40
2018 40 34
2019 40 38
2020 40 40
2021 40 40

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgy(jtés

Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama
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4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama
Miiko
dé
MGkods | Munkahelyi | Mikédé | Csaladi | Mikods Mini ‘°Z‘°;ze BolcsGdébe
munkahelyi | bolcs6débe csaladi b6lcsédéb mini bélcsédébe bblesd (Osszes)
bolcs6dei beirt bolcsédei e beirt bolcsdei beirt dei beirt
; féréhelyek gyerekek fér6helyek | gyerekek | fér6helyek gyerekek féréhe gyermekek
Ev szama (TS szama (TS szama szama (TS | szama (TS szama (TS Ivek szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) v (TS 120)
szama
(TS
124)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 0 0 40 40
2017 40 40
2018 0 0 0 0 0 0 40 34
2019 0 0 0 0 0 0 40 38
2020 0 0 0 0 0 0 40 40
2021 0 0 0 0 0 0 40 40
Forras: TeIR, KSH Tstar
2 Bolcsddei fér6helyek kihasznaltsaga
40
38
36
34
30 dé (0ssz Gdei fér ama (T
2016 2017 2018 2019 2020 2021
B Bolcs6débe (0sszes) beirt gyermekek szama
(TS 120)
Forras: TelR, KSH Tstar
f) gyermekvédelem
A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének ~eldsegitésére,

veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbol kikeriild gyermek helyettesitd védelmének biztositdsara irdnyuld tevékenység. A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint e torvényben meghatarozott hatosagi
intézkedések biztositjak. A gyermekvédelmi rendszer miikodtetése allami és onkormanyzati feladat.
Telepiilésiinkon a Human Szolgéltaté Kozpont és a Jegyzdi Gyamhatdsag koordinélja a feladatot.

Az intézményekben gyermekvédelmi felelds koordinalja a gyermekvédelmi feladatokat. Célunk a
gyermekvédelem teriiletén:
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X/
°e

A teljes korli 6vodaztatas, iskolaztatas tovabbi biztositdsa, a hatranyos helyzetli gyermekek
aranyos elosztdsa a csoportokon, osztalyokon beliil.
A hatranyos helyzeti gyermekek elmaradasainak csokkentése, a veszélyeztetettség

X/
°e

kialakulasanak megelézése illetve sziikség szerint segitségnyujtas, egylittmikodés a
gyermekvédelmi szakemberekkel, a szakszolgélatokkal.

Az igazolatlan hidnyzasok megeldzése, a sziilok tdjékoztatasa a kotelezettségeikrol.

Az egyéni sziikségletekre valo fokozott odafigyelés, differencialas, a massag elfogadasa, az
eléitélet mentességbiztositasa.

Az egyenld bandsmod érvényesiilése a bolcsdde, az dvoda €s az iskola minden csoportjaban.

>

X/
*

L)

X/
°

X/
°

g) krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok;

Csaladsegités, szocidlis munka, csalad- és gyermekjoléti szolgélat célja a szocidlis €s
mentalhigiénés problémak miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetbe keriilt személyek és
csaladok ¢€letvezetési képességének megdrzése, az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése,
valamint a krizishelyzet megsziintetésének eldsegitése. A csaladdsegitésben nyujtott
szolgaltatdsok személyes szocialis szolgaltatasok, amelyek a szocialis munka eszkozeire és
modszereire €pitenek. A feladatot a Human Szolgaltato Kozpont latja el.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidés programokhoz valo hozzaférés;

Az 6voda ¢€s az iskola éves munkatervében beépitett az egészséges és kulturalt életmoddra nevelés a
csaladokkal egyiitt kornyezettudatosan.

A Katona Jézsef Miivelddési Haz és Konyvtar, valamint a Human Szolgaltaté Kézpont a hatranyos
helyzetli, szocidlisan raszorulé gyermekek részére minden évben szervez kézmiives
foglalkoztatasokat, és nyari gyermek taborokat.

A gyermekek gyalogos kozlekedésének biztonsdgosabba tételéhez tovabbi gyalogatkelohelyek
kiépitése sziikséges.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermek ¢€letkoranak megfeleld intézményi gyermekétkeztetést kell biztositania a bolcsédében,
6voddban, a nyari napkozis otthonban, az altaldnos ¢és kozépiskolai kollégiumban, az 4altalanos
iskolai €s a kozépfoku iskolai menzai ellatas keretében, a fogyatékos gyermekek, tanulok nevelését,
oktatdsat ellatd intézményben és a fogyatékos gyermekek szdmara nappali ellatist nyujtd
fogyatékosok nappali intézményében.

Kerekegyhazan sajat féz6konyhaval rendelkeziink, amely biztositja a gyermekek étkeztetését a
bolcsddétdl az altalanos iskolaig. Diétas étkeztetés Kecskemétrdl szerezziik be.

A gyermekeknek juttatott ingyenes vagy kedvezményes étkezés biztositasa eszkdzként szolgal a
gyermekszegénység csokkentéséhez, a gyermekek alapvetd sziikségleteinek biztositdsdhoz.
Emellett a bolcsdde és az dvoda zarva tartasa, valamint az iskolaban a nyari sziinet és a tanitasi
sziinetek idOtartama alatt is biztositani kell az ingyenes sziinidei gyermekétkeztetést a hatranyos
vagy halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szdmdra. A jogosult gyermekek részére a sziild
kérelmére napi egyszeri meleg ételt biztositunk valamennyi sziinid6 alatt.

56



J) eltéré kultiraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok
kozotti programok;

A teljes korli 0vodaztatas, iskolaztatds biztositasaval megvalosul a hatranyos helyzetli gyermekek,
illetve eltérd kultaraju gyermekek sziikség szerinti aranyos elosztdsa a csoportokon, osztalyokon
beliil.

Az egyenld banasmadd érvényesiil a bolcsdde, az 6voda és az iskola minden csoportjaban. Az eltérd
kultaraja és hatranyos helyzetii gyermekcsoportok programjaik is kozosek.

K) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Héatranyos megkiilonboztetés észlelése esetén panasszal fordulhatnak az intézmény vezetdjéhez,
vagy a fenntartohoz a panaszosok.

I) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az
ellatorendszerek keretein beliil

Intézményeinkben cél az esélyegyenldség megsértése nélkiili hatranykompenzacidé kidolgozasa
tervszerl egyéni fejlesztéssel.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) ahatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii
és beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok
ovodai, iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato
fejleszt6 programokra valo eljutas modja, lehetoségei;

Az 6vodai nevelést a gyermekek haroméves koratol a tankdtelezettség kezdetéig kell
biztositani. A telepiilési onkormanyzatnak helyben kell gondoskodnia az 6vodai nevelésrol,
ha legalabb nyolc 6vodaskora gyermek rendelkezik az adott telepiilésen lakohellyel, és a
demografiai adatok alapjan feltételezhetd, hogy ez a 1étszdm legalabb harom évig fennmarad,
valamint ha a sziil6k ezt igénylik.

Kerekegyhaza 12 csoportos 6voda mitkddik, két helyszinen. A féréhelyszam 300 {0, jelenlegi
1étszdm 293 6. A szabad férdhely terhére mas telepiilésrdl is keriilnek felvételre gyermekek.

Az 6voda pedagdgiai programja alapjan a specialis ellatast igényld gyermekekre vonatkozo
ellatasok:

»A killonleges banasmodot igénylo gyermekek (SNI)

Sajatos nevelési igényli az a gyermek, akik a megyei szakértdi és rehabilitdciés bizottsag
szakvéleménye alapjan:

o testi, ¢érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossag egyiittes
eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos

e pszichés fejlédés zavarai miatt a nevelési, tanulasi folyamatban tartésan és sulyosan
akadalyozott (pl. dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, mutizmus, koros hyperkinetikus vagy
koéros aktivitadszavar);
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A kiilonleges banasmodot igénylé gyermekek tipusai:
Tanulasi problémakkal kiizdé gyermekek

e Tanulasi nehézséggel kiizdok (lasst, motivalatlan, hosszabb betegség miatt lemarado,
csaladi, szocialis, kulturalis, nyelvi hatranyok)

o Tanulasi zavarral kiizdok (pl. diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia, figyelemzavar, stlyosabb
beszédhiba)

Magatartaszavarok miatt problémas gyermekek

e Visszahuzo6do (regressziv) €s depressziv viselkedésii (félénk, csendes, visszahizodo stb.)
o Ellenséges (agressziv) és inkonzekvens viselkedésli gyermekek (engedetlen, kotekedd,
tamado, hiperaktiv stb.)

Neveldtestiilet felvallalta a testi, érzékszervi, enyhe értelmi, beszédfogyatékos, tanulasi
problémaékkal, magatartasi zavarokkal kiizdé gyermekek integralt nevelését. Az e csoportba tartozé
gyermekeknek eredményes nevelésiik-oktatasuk érdekében a szokasostol eltéré nagyobb mértéki
pedagogiai segitséget kell nyujtani. A sajatos nevelési igényi gyermekek, pedagogiai ellatasa
ovodainkban, ép tarsaikkal egylitt integralt keretek kozott torténik.

Cél
e A massag elfogadtatdsa, mind a gyermeknél, mind a feln6tteknél.
o Személyre szabott nevelés altal az esélyegyenlOséget megteremtd, specidlis nevelési
sziikséglet biztositasa.

Feladat

o Elfogado, szeretetteljes 1égkorben a gyerekek minél teljesebb megismerése.

o Egyéni, nevelési, fejlesztési terv alapjan biztositani a gyermekek testi, érzelmi, erkodlcsi,
értelmi fejlodését, segiteni a kozosségbe valo beilleszkedésiiket.

o Kozvetlen kapcsolattartas a sziilokkel, szakemberekkel (orvos, pszicholdgus, logopédus,
védonok stb.).

o Torekedni kell arra, hogy a nem vagy kevéssé jol miikodo funkcidk tudatos fejlesztésével
boviiljenek a kompenzacids lehetdségek.

o A fejlesztés rovidtdva céljait a Varmegyei/Tankeriileti Szakértéi Bizottsag
gyogypedagogiai- 0rvosi- pszichologiai komplex vizsgalat javaslatira, el6irasaira kell
épiteni.

A fejlesztd terapidk az intézmény programjanak tartalmi elemeivé valnak, ennek érdekében az
ovodavezetd tamogatja, hogy a pedagdgusok az 6vodai integraciot segitd szakmai rendezvényeken,
tovabbképzéseken vegyenek részt.

A sajatos nevelési igényii gyermekek ellatisa

Gyogypedagdgus végzettségli kollégank és a tagintézményben utazd gyogypedagdgus révén, a
torvényben eldirtak alapjan a tanuldsi problémakkal és magatartasi zavarokkal kiizdé gyermekek
minden segitséget megkapnak hatranyaik lekiizdéséhez. Azok a gyermekek, akiknek az anyanyelv
elsajatitas folyamata akadalyozott vagy az életkortol eltérd fejlettségi szintet mutat, vagy akiknél a

szakértdi bizottsag komplex beszédfogyatékossagot allapit meg logopédiai ellatast is kapnak.

Alapelvek
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Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjiban meghatérozott nevelési és fejlesztési
feladatok minden gyermek szdmara sziikségesek.

Az O6vodai nevelés a sajatos nevelési igényli gyermekeknél is a nevelés altalanos
célkitlizéseinek megvaldsitasat tartja szem el6tt.

Az o6vodai nevelésben alkalmazott pedagdgiai hatdsok a gyermek személyiségéhez
igazodnak.

Az 6vodai nevelés eldsegiti a gyermek személyiségfejlodését, egyéni készségeinek ¢€s
képességeinek kibontakoztatasat.

Az 6vodai nevelés hatdsdra a sajatos nevelési igényl gyermekeknél is fejlodik az
alkalmazkodd készség, az akaraterd, az oOnallosagra torekvés, az érzelmi élet, az
egytlittmikodes.

Az 6vodai nevelés, fejlesztés sordn a sajatos nevelési igényli gyermek mindig csak annyi
segitséget kap, ami a tovabbi 6nallo cselekvéshez sziikséges.

A nevelési célok megvaldsitasahoz sziikséges a sajatos nevelési igény szerinti kornyezet
kialakitasa, a targyi feltételek és segédeszk6zok megléte.

A sajatos nevelési igényli gyermek fejlesztése specidlisan képzett szakember
kozremiikodését igényli.

A tobbségi 6vodaban a tobbi gyermekkel részben vagy egészben megvalosuld integralt
nevelés tdmogatja a sajatos nevelési igényli gyermek csaladi nevelését, és eldsegiti a
kozosségbe valo beilleszkedését.

A gyogypedagogus feladata

Elvégzi a felméréseket, dokumentalja, 0sszegzi a gyermek teljesitményét, és fejlesztési
tervet készit.

Gondot fordit arra, hogy a gyermekek minden segitséget megkapjanak hatranyaik
lekiizdéséhez.

A fejlesztések a gyermekek szdmara megfeleld teriileten valosuljanak meg.

Segitséget nytjt az 6vodapedagdgusoknak a vizsgalati kérdlapok kitdltésében. A felmérések
alapjan részletes pedagogiai véleményt készit a vizsgalatra kiildott gyermekek fejlettségi
szintjérol.

Egyiittmiikodik az 6vodapedagogusokkal, figyelembe veszi a gyermekekkel foglalkozo
ovodapedagdgus tapasztalatait, észrevételeit, javaslatait.

Segiti a diagnozis értelmezését, figyelemmel kiséri a gyermek haladasat.

Kapcsolatot tart a sziilovel a fejlesztés sikerességét szolgald ismeretek atadasaval.
Kapcsolatot alakit ki és tart fenn az iskola gyogypedagogusaval és tanitoival.

Figyelemmel kiséri a vizsgalati és kontroll idépontjat.

Sikerkritérium

Nevelés hatisara a specidlis nevelési igényli gyermekeknél is alakuljon ki az alkalmazkodo
készégnek, akaraterdnek, onallosagra valo torekvésnek a szdmukra is elérhetd szintje.”

Az 4ltalanos iskola 2022-ben elfogadott Pedagdgiai Programjaban részletesen szabalyozasra kertilt
a gyermekvédelem, a HH és HHH-s gyermekekre vonatkozo pedagdgiai elvek, az integralt
tevékenységi kor, az SNI-s gyermekek ellatasra vonatkozé rendelkezések.
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas
gyermekek
Hatra 8 A 2
atranyos: es’ Hatranyos és
halmozottan hatranyos
< : . L, halmozottan
Ovodaba beirt gyermekek helyzetii - -
szama (gyogypedagogiai 6vodas gyermekek hatranyos helyzetd
p . .. P 6vodas gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) szama . . p
(TS 087) (gyogypedagdgiai S LVRIEHOTL
. . gyermekeken beliil
neveléssel egyiitt) (TS (TS 093)
092)
F6 F6 %
2016 278 28 10,07
2017 275 21 7,64
2018 263 21 7,98
2019 256 15 5,86
2020 261 15 5,75
2021 265 18 7%
2022 269 12 4%

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii
6vodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken beliil

2021
2020
2019
2018

2017

2016

0,

o

0 0,20 0,40 0,60 0,80 1,00

Telepiilésiinkon egy altalanos iskola miikodik, a Mora Ferenc Altalanos Iskola és Alapfokii
Miivészeti Iskola, 31-33 kozotti normal és 2 gydgypedagodgiai tantervil osztallyal.
Féréhelyszama: 680 f6. Az osztalytermek egy része nagyon kicsi, ezért nem mindenhol fér el
jogszabalyi max. 27 f6/osztély.
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4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti altalanos iskolai tanulok

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzet(i halmozottan hatranyos
tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzetii tanulék aranya
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 F6 %

2016 625 80 12,80
2017 623 78 12,52
2018 664 85 12,80
2019 663 49 7,38
2020 671. 47 7,00
2021 647 60 9,27

Nincs rola adatunk:

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kbzépszintii oktatasban
Hatranyos és Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan hatranyos H:"r"y':i s i;:llr'm’ufnktaln .I;atraln’\fs Hatranyos és hal Hat::ny:ztes,
halmozottan hatrényos helyzet( helyzetii szakkdzépiskolai tanulék . e Yze.u sza MEPIS,, olal ) anu l,’, halmozottan hatranyos aimozo E:" ra’nyos
o = ~ - A (e s . Py és hatranyos helyzetii szakiskolai és o s helyzetii tanulék
hatranyos helyzeti tanuldk aranya a és hatranyos helyzetii szakiskolai és Lo . . . i helyzet(i szakgimnaziumi . PR
. A F Al i N a . készségfejlesztd iskolai tanulék aranya a A < aranya a szakgimnaziumi
Ev i tanulék 4ziumi tanulékon készségfejlesztd iskolai tanulk széma a . L, N P tanulék szama L .
& li oktatasban (TS 098) tanulék szamahoz viszonyitva (T5 100) tanulékon beliil
szama (TS 096) beliil (TS 097) nappali oktatasban (15 099) (15 101)
F6 % F6 % F6 %
2016 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos
helyzet(i gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek

Megallapitott halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek szama

= szama (TS 114) (TS 113)
6 6
2016 89 19
2017 100 12
2018 84 6
2019 73 3
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2020 71 7
2021 76 7
2022 73 8
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
120
100

o O O

2016 2017 2018

2019

80
6
4
2
0 . [ | - —_ ™ ™

2020 2021

B Megdllapitott hatranyos helyzet( gyermekek és nagykoruva valt

gyermekek szdma (TS 114)

B Megdllapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykorava

vAlt svermekek <7zama

b) a kozneveléshez kapcsolodo Kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara juté
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat Kitoltése és elemzése opcionalis.)
OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama 2

(db)

Hany telepiilésrél jarnak be a 9

gyermekek (db)

Ovodai féréhelyek szama (f6) 305

Ovodai gyermekcsoportok 12

szama (gyégypedagogiai

neveléssel egyiitt) (db)

Az oOvoda nyitvatartasi ideje 6:30 - 17:00 o6raig H-P

(...h-tél ...h-ig):

A nyari ovoda-bezaras n.a.

idotartama (nap)

Személyi feltételek Fé Hianyzo
létszam

Ovodapedagégusok szama 25 n.a.

Ebbél diplomas 25 n.a.

ovodapedagogusok szama

Gyogypedagogusok létszama 1 n.a.

Dajka/gondozoné 14 n.a.

Kisegito személyzet 1 n.a.
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4.4.2. szdmu tablézat - Ovodai nevelés adatai
Gyégype
dagogiai
oktatash
an
Gvodai részesiilé| Egy
Gt Ovodai férhelyek | . gyogype Gt || G
gyermekcsoportok . Ovodai feladatellatasi helyek A . . . > .. | gyermek | gyermek
3-6 éves kort szama - . szama L. szama (gyogy dagégiai B 0’vodaba be’lr.t .gyerme‘kek szamf\ dagogiai ek szdma |csoportra
Ev gyermekek szdma gyogypedagégiai (gyégypedagsgiai neveléssel egyiitt) = egyiitt) | gyermek az juté
. . neveléssel egyiitt) (TS 087) csoporto | . .
neveléssel egyiitt (TS 088) . integralt | gyermek
(TS 090) k szama .
(TS 085) (T5 086) an ek szdma
oktatott | (TS 089)
SNI
gyermek
ek nélkl
(TS 091)
fé db db db f6 db fé f6
2016 263 12 305 4 278 0 0 23
2017 246 12 305 4 275 0 0 23
2018 243 12 305 4 263 0 0 22
2019 238 12 305 2 256 0 0 21
2020 242 12 305 2 261 0 0 22
2021 260 12 305 2 265 0 0 22
2022 255 12 305 2 269 0 0 22

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagégiai osztalyok,

feladatellatasi helyek

Tané | Az altalanos | Az altalanos | Altalanos Egy altalanos | Mas
% iskolai iskolai iskolai feladat- | iskolai telepiilésrol
osztalyok osztalyok ellatasi helyek | osztalyra juto | bejaro
szama a | szama (a | szama tanulék altalanos
gyogypedagog | gyogypedagog | (gyogypedagd | szama a | iskolai
iai oktatasban | iai oktatassal | giai oktatassal | nappali tanulok
(a nappali | egyiitt) egyiitt) oktatasban aranya a
oktatasban) (TS 081) (TS 079) (gyogypedagé | nappali
(TS 080) giai oktatassal | oktatasban
egyiitt) (TS | (TS 084)
082)
db db db fo %
2016 |2 31 1 20,16 16,80
2017 | 2 32 1 19,47 17,98
2018 | 2 33 1 20,12 16,57
2019 | 2 33 1 20,12 18,37
2020 | 2 33 1 20,33 18,03
2021 | 2 33 2 647,00 17
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35

Altalanos iskoldk adatai - gyégypedagégia

30

25

20

15

10

2015/2016

2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020
B Gydgypedagdgiai osztalyok szama
m Altalanos iskolai osztalyok (gyégypedagdgiaival egyiitt)
1 Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt)

2020/2021

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejezok a nappali oktatasban

Tanév A 8. évfolyamot eredményesen
befejezte a nappali oktatasban
(TS 083)
Fo

2016 66

2017 60

2018 55

2019 69

2020 76

2021 87

100

8. évfolyamot sikeresen elvégzett

tanuldk szama

) II II II\ “l II |‘
0

2016 2017

2018 2019 2020 2021
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c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek

Hatranyos megkiilonboztetés, jogellenes elkiilonités intézményeinkben nem volt. Szegregacios
jelenséggel nem talalkoztunk. Az altalanos iskola esetében a Kecskeméti Tankertiilt hatarozza meg
a korzethatarokat, az Onkormanyzatnak véleményezési jogkdre van. Mivel egy iskola van a
telepiilésen, ezért mindenki egy korzethez tartozik, gy mint az 6vodanal is.

d) az intézmények Kkozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések
Mivel egy iskola van a telepiilésen, ezért nincs hatékonysagi eltérés, az nem értelmezhetd.

e) elonyben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.

Burs Hungarica 6sztondij palyazat, a raszorult, felsdoktatasban tovabbtanulok részére.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. 81 88
2017 n.a. n.a. 79 76
2018 n.a. n.a. 88 56
2019 n.a. n.a. 89 46
2020 n.a. n.a. 92 45
2021 n.a. n.a. 87 39

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok
Gyermekjoléti, hatranykompenzalo
szolgaltatasok

200
100 - N [ - - -

0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

B Szlinidei étkeztetésben részestl6 gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevé kiskoruak szama
M Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevé gyermekek szdma

Az 6voda, az altalanos €s a kozépfoku iskola a hatranyos helyzetii, és a tehetséges gyermekek
szamara személyiségfejleszto, felzarkoztatd, tehetséggondozd dvodai, iskolai fejlesztd programot
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szervez. A felkészités magéaban foglalja az oktatdas méltdnyossdga révén, segitd pedagogiai
tevékenység altal a tanulok iskolai sikerességének elOsegitését, tarsadalmi-gazdasagi helyzetbol
ered0 hatranyaik enyhitését, a tanuloi kozosségfejlesztést, a csalad bevondsat és tamogatasat,
valamint az esélyteremtést hatékonyan tdmogato intézményfejlesztést és folyamatos mddszertani
megujulast. Képesség kibontakoztato felkészitést valamennyi csoportban, évfolyamon, osztalyban
meg kell szervezni. Az dvodai, iskolai fejlesztd programot az intézmény a miniszteri rendeletben
erre kijelolt szervezet szakmai tamogatasaval szervezi meg. E szakmai szolgaltatas kiterjed az
Ebktv. 31. §-a szerinti helyi esélyegyenldségi program ¢és a koznevelési esélyegyenlOségi
intézkedési terv céljai dsszhangjanak tamogatasara is.?

A pedagogusok képzettsége, €és innovacios készsége kiemelkedd, a kompetenciafejlesztés, egyéni
differencidlés terén. A Humanerdforras €s a Tarsadalmi Megtjulds Operativ Programok 4ltal szinte
valamennyi pedagogus érintett volt, és részt vett esélyegyenléséghez kapcsolodd modszertani
képzésen. A pedagogusok tovabbképzeése részben dnkormanyzati részben unids forrasokbol valosult
meg.

Iskolapszichologusok munkajara a gyermekekkel valo egyéni beszélgetés mellett a pedagdgusoknak
1s nagy igényiik van a gyermek személyiségfejlesztése soran. Folyamatosan nd a pszichologusokra
valo igény.

A gyermekvédelmi felelosok fontos feladatot latnak el a koznevelési intézményekben a
veszélyeztetd korilmények feltardsa, ezek megsziintetése, kialakulasuk megel6zése teriiletén
€ppugy, mint a drogprevenciot, egészségnevelést illetéen.

Specialis ellatas Kecskeméten érhetd el, melyben a tamogato szolgéltatas biztosit segitséget.

Az Onkormanyzat hozzajarul a gyermekekkel kapcsolatos koltségekhez, illetve a gyermekek
gondozéasaval kapcsolatos feladatokhoz. A helyi gyermekvédelmi rendszer sajatossdga, hogy
minden gyermek szamara gondoskodast nyujt, ugyanakkor fokozott védelemben részesiti az arra
raszoruldkat. A kiilonb6z6 dgazatok egylittmikodnek €s egymast segitik. Az egyes szolgaltatasok,
ellatasok szocialis raszorultsag alapjan, mas ellatdsok Un. alanyi jogon jarnak a gyermekek részére.

Egyre elterjedtebb, hogy maguk a kdznevelési, gyermekjoléti intézmények adomény gyiijtési
programokat szerveznek vagy részt vesznek adomdny kiosztdsdban. A feladatok ellatasaban
telepiilési Civil szervezetek, egyhazak részvétele boviti a segitségnyujtas eszkozeit.
Intézményeinkben a radszoruld gyermekek helyzetét alapitvanyok segitik.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.
A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A csalad miikodését zavaro és akadalyozo Jelzérendszer erdsitése (veszélyeztetettség csokkentése,
okok koziil a csaladok anyagi, csalad megsziintetése)

N . ;e s Szabadid6és programok szervezése, biztonsagos,
szétesésébol, a nevelés, gondozas, torddés, Kulturalt szinterek mikbdtetése

szeretet hidnyabol adodo veszélyeztetettség | A hitrinyos helyzetii gyermekekkel és csaladjukkal
megemelkedett. foglalkozé szakemberek tovabbképzése a hatranyos
helyzeti gyermekek nevelését, személyiségfejlesztését,
illetve a sziilok eredményes bevonasat segitd ismeretek
elsajatitdsa és a kompetenciak fejlesztése érdekében.

Iskola nem megfeleld nagysagli a mindségi Iskola tantermekkel vald bovitése
oktatdshoz
Gyalogos kozlekedés biztonsadgossa tétele Tovabbi gyalogatkeldhelyek 1étesitése

2 Forréas: 20/2012. (VIIL 31.) EMMI r.. 171. - 173. §
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5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

Napjainkban a nék esélye uj kihivasok elétt all. A magyar csaladok lassan vetik ugyanis le a

szokast, hogy az iddsekrdl valdé gondoskodas csupan a ndk kotelezettsége. Azon kiviil a gyermek a
csaladban a ndi természet kovetkeztében altalaban jobban kotddik az anyahoz, aki a modern korban
mar, mint teljes értéki munkavallaloé is szerepet kap. A ndk e kettds, nekik tulajdonitott és
természetes szerepe valamint az eurdpai, de kiillondsen a magyar haztartasok gazdasagi kihivasai is

sulyosbitjak a csaladanyak gazdasagi €s szocialis helyzetét, akiknek e terheket ugy tlinik, hogy

viselniiik kell, és azt 0ssze kell egyeztetnilik munkavallalasukkal. A tarsadalomnak kotelessége a
jogalkotas utjan is enyhitenie e terheken.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

(a 3.2.1. tablaval azonos)

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek kérében

Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 3,5 3,75 3,63%
2017 3,65 3,11 3,38%
2018 2,97 2,7 2,84%
2019 2,56 2,98 2,77%
2020 3,71 4,1 3,91%
2021 2,6 2,9 2,75%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

4,50
4,00
3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00

2016

Munkanélkiiliség nemek szerint

2017 2018 2019

M Férfiak ardnya M NGk ardnya

(TS033)

(TS034)

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

2020

2021
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal
hosszabb ideje N6k aranya a 180 napon tuli
p regisztralt nyilvantartott allaskeresékon beliil
e munkanélkiiliek (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2016 52,76 52,33
2017 50,98 42,31
2018 42,19 50
2019 32,8 46,34
2020 50,28 57,3
2021 54,84 47,06

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

2021

2020
2019
2018
2017
2016

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

M 180 napnal régebb o6ta regisztralt

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

Tapasztalataink szerint a n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

e a45 év feletti ndk a valtozo képzettségi kovetelmények,

e apalyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,

e agyesen 1évo, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabol valé kiesés miatt.
A veszélyeztetett korcsoportba tartozo ndk foglalkoztatasa kiilonds figyelmet és tdimogatast igényel.
Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidét.
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé
allaskeres6k szdma
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Ny|’lvantart¢.">ltt
i P palyakezd6
allaskeres6k iz -
. allaskeres6k
Ev szama szama
2
(T5052) (TS 053)
fé F6
2016 163 15
2017 153 10
2018 128 9
2019 125 10
2020 177 5
2021 124 4
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi
Hivatal
Allaskeresék
2021 e———
2020 ——————
2019  e——
2018  e——
2017  ee——
2016 [

o

50 100 150 200

B Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k M Nyilvantartott allaskeresék

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal
A palyakezdd allaskeres6k szdma elenyészo.
b) nék részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

Telepiilésiinkdn jelenleg nincs foglalkoztatast segitd, illetve képzési program. Ezek a lehetdségek
leginkdbb Kecskeméten elérhetdek. A tamogatott képzések a munkaiigyi kdzponton keresztiil,
regisztralt allaskeres6k szamara biztosithatoak.

c) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetéségei
Telepiilésiinkon a kozfoglalkoztatasban, a feldolgozoiparban, a mezdgazdasagban, illetve betanitott
munkasként a fémiparban tudnak elhelyezkedni. Ezen kiviil a munkavallaldsra leginkdbb a
Kecskeméten miikddo ipari parkoknal, nagyobb vallalkozasoknal van lehetdség.

69



d)hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Onkormanyzatunk ilyen adattal nem rendelkezik.

5.2 A munkaerdé-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitéo szolgaltatasok (pl.
bolesodei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Telepiilésiinkon 2011 6ta miikodik bolesdde, mely nagyban segiti a munkaba vald visszatérést a
kisgyermekes édesanyak szamara. Sziikségességét mutatja, hogy rendszeres a sorban all6 a szabad
férohelyekeért. Az 6voda féréhelykapacitasa egyeldre kielégiti a teleptilésen €16k igényét, de a mas
telepiilésrol ide beiratkozé gyermekek fogaddsdra mar nincs kapacitds. Ez jellemzden a
Kerekegyhazan dolgoz6 sziilok részérdl meriil fel igénykeént.

Amennyiben a lakossagszam a tovabbiakban is — az elmult évek tendenciai szerint jellemzden
kisgyermekes csaladok bekdltozésével — novekszik, akkor felmeriilt mind a boleséde, mind az
ovoda vonatkozaséban, uj telephelyen az intézmények bovitésének sziikségessége.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1.
tablaval azonos)
Betoltott
védénéi | 0-3 év kozotti Atlagos
allashelyek gyermekek | gyermekszam
Ev szama szdma védéndnként
(TS 109)
db f6 f6é
2016 3 189 63
2017 3 188 63
2018 3 191 64
2019 3 219 73
2020 3 251 84
2021 3 235 78

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Védondéi allashelyek (db)

HH

2016 2017 2018 2019 2020 2021

O P P NN W W b
|
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100,00

Egy védondre juté gyermekek szama

1.£27\

\1o)
80,00
60,00
40,00
20,00
0,00 T T T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgytijtés

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbadl

Miikodd, onkormanyzati
bélcsddei fér6helyek szama

Onkormanyzati bolcsédébe beirt

gyerekek szama

Ev

db F6
2016 40 40
2017 40 40
2018 40 34
2019 40 38
2020 40 40
2021 40 40

42
40
3
3
3
3
30

N B O

Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama

2016

2017 2018 2019 2020 2021

B MUkod6 6nkormanyzati bolcsédei férGhelyek

B Onkormanyzati bélcsddébe beirtak szdma
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5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl
Miikodé . | Miikodé csaladi .. e e . Miikodé Bolcs6débe
) Munkahelyi e Csaladi M(ikodd mini Mini . . .
munkahelyi e bélcsodei e . e (6sszes) (6sszes) beirt
e boélcsédébe e bolcsédébe bolcsédei bolcsédébe .
bolcsédei . féréhelyek ) s . bolcsédei gyermekek
. P beirt gyerekek , beirt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek ap .
Ev | férbhelyek | ima(tsizz)| S@ma széma (TS 121) | széma (TS 127) |széma (Ts 123)| eronelvek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 0 0 0 0 0 0 40 40
2017 0 0 0 0 0 0 40 40
2018 0 0 0 0 0 0 40 34
2019 0 0 0 0 0 0 40 38
2020 0 0 0 0 0 0 40 40
2021 0 0 0 0 0 0 40 40

7 s7

Boélcsodei fér6helyek kihasznaltsaga

42

40

38

36

34

- l

30 6 (Ossz dei fér zéma (

2016 2017 2018 2019 2020 2021
M Bolcs6débe (Osszes) beirt gyermekek szdma
(TS 120)

Amennyiben a lakossdgszam a tovabbiakban is — az elmult évek tendenciai szerint jellemzden
kisgyermekes csalddok bekoltozésével — ndvekszik, akkor felmeriilt mind a bolcséde, mind az
ovoda vonatkozaséaban, Uj telephelyen az intézmények bovitésének sziikségessége.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védono feladata a ndvédelem, ezen beliil a csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas, az
anyasagra valo felkésziilés segitése, a lakossagi célzott szlirdvizsgéalatok szervezésében
részvétel, a népegészségiigyi cél méhnyak sziirés végzése, a varandds anydk gondozasa a
kiilon jogszabéalyban foglaltak szerint, a gyermekagyas iddszakban segitségnyujtds ¢€s
tanacsadas az egészségi allapottal, az életmoddal, a szoptatassal, valamint a csaladtervezéssel
kapcsolatban, az 0jsziilott kortol a tanuldi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozasa.

5.4 A noket éro erészak, kapcsolati erészak

A csaladon beliili erdszak esetén alkalmazhato legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti erészak miatt alkalmazhatod tavoltartasrol szo6lé 2009. évi LXXII tv. és a Biintetd
torvénykonyv tartalmazza. A csaladon beliili erdszakrdl nincs 6nalld tényallas, a parkapcsolati
erdszakra jelenleg a Biintetd torvénykonyv kiilonb6zd tényalldsai vonatkoznak, ld. testi sértés,
zaklatas, tavoltartas.

A csaladon beliili er6szak megeldzése, felderitése és ez altal a blinelkovetdk kiszlirése érdekében a
korzeti megbizottak rendszeresen vesznek részt a jelzorendszeri tagok esetmegbeszélésein, ahol
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értesiilhetnek a térségben el6adodo csaladi gondokrol, kiskoruak testi és szellemi fejlodését
hatranyosan befolyasol6 eseményekrol.

A gyermekvédelmi, szocidlis szolgéltatasok, a védoéndi haldzat, a renddri tevékenység
eredményeként, a jelzOrendszerek alapjan egyre tobb esetre deriil fény, egyre tobben tudjak, hogy
problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.
2020. januar 1-t6l jogszabaly valtozas miatt a csaladvédelmi koordinédcio, mint feladat jegyzoi
hataskorbe kertilt.
A bantalmazott személyek a renddrséghez, és a Csaladsegitd Kozponthoz fordulhatnak segitségért,
melyrol tajékoztatast kapnak. A Csaladsegité Kozpont Aaltalbiztositott konfliktus kezelési
megoldasok:
*  Mediacio: Célja a felek kozotti konfliktusok feloldasanak eldsegitése, kozottiik
megallapodas létrehozasa, és annak mindkét fél részérdl torténd betartasa.
* (salad- ¢és parterapia: Célja a felek kozotti konfliktusok felolddsanak eldsegitése,
kozottiik megallapodas 1étrehozasa, és annak minden fél részérdl torténd betartasa.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Az Szt. alapjdn a csaladsegités a szociadlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezeté okok
megeldzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabol
nyujtott szolgaltatas.”®

A szolgaltatasok kozvetitése a Human Szolgaltatd Kozpont feladata. Evente 1-1 eset eléfordul, ahol
hathat6s segitséget nyujtanak a szolgéalat munkatarsai.

A krizishelyzetre iskolai hianyzas, csaladi konfliktus, lakhatési problémak, és a sziilok szenvedély-
betegsége miatt keriil jellemzden sor.

A helyettes sziilOi ellatast a feladatot vallalé személy hidnyaban évek 6ta nem tudjuk biztositani,
pedig iddszakosan sziikség lenne ra.

Human Szolgaltaté Kozpont: hétfotol péntekig hivhato telefonszama: 06-76/361-165
Az intézményvezetd kozvetlen elérhetdsége: 06/70 334 7752

Hétvégenként: Rendérség, Kerekegyhaza: 06-76/371-107, 06-76/356-011

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben

Onkormanyzati képvisel6k korében 2014 oktoberétdl 2 nd talalhato (9 f6bol 2 £6: 22%).

2019. oktoberétol 9 fobol 1 £6 (11%)

A bizottsagi tagok 9 %-a n6 (11 f6b6l 1). Ez nagyon alacsony.

Az Onkormanyzati intézmények vezetdinek 80%-a nd. (N6i vezetdk: 6voda, bolcsdde, HSZK,
muvelddési haz).

251993, évi I11. térvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol 64. § (1) bek.
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5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A roma ndk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevelé anyak,
valamint a 45 év feletti ndk kiilonosen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerdpiacon. Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében
keresendd: még ma is sokan valljak, hogy a ndk helye a haz koriil, a csalddban van, nem a
munkaerdpiacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjak a ndkkel kapcsolatos negativ sztereotipiak.

A munkanélkiiliség aranya koriikben magasabb, ez Ossztarsadalmi probléma, amelyen komplex
programokkal lehet enyhiteni.

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kovetden az otthon maradd sziild
maganyosnak érzi magat. Hirtelen az eddigi aktiv életébdl minden hattérbe szorul, a megszokottol
eltér, és fellép a félelem a ,,mas”-tol. Ezért az Onkormdnyzat a kdzmiivelédés, a sport, a szabadidd
eltoltésének terén olyan csaladbarat kornyezetet kivan teremteni, amely ko6zOsségi teret nyujt
szamukra is.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
gyermeket neveld csalad esetében a ellatasok soran célzott tamogatasok korének
szegénység kockazata magas. kialakitdsa.
A GYAS, GYES-16l valé visszatérés a Gyermekek napkozbeni ellatdsat biztositd
munkaerd piacra mérsekli a szegénység intézmények mitkddtetése.
kialakulasanak kockazatat. Onkormanyzat gazdasagi helyzetének
figyelembevételével az ellatas koltségeinek
atvallalasa.
A maganyérzet kialakuldsaval nemcsak az Szabadidés programok szervezése, igény
anya mentalis allapota lehet rosszabb, csaladi | szerinti bdvitése.
konfliktusokhoz is vezethet. Zoldteriiletek, kozparkok tervszerii felajitasa.
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

Idés embereknél is az emberi méltdsag, szocialis biztonsag érdekében hosszl tava, vilagos
programokra van sziikség.

A 65 év felettiek szama 1,66 milliérol 1,89 milliora, aranya 16,6%-r61 19,3%-ra nott 2010-r61
2019-re.?® A demografiai helyzet valtozasa ,.erSteljes hatdssal van a szocialis védelmi rendszerekre,
nyomas ald helyezi a nyugdijrendszerek fenntarthatésagat, €s megndveli az igényt a tartds idoéskori
apolas-gondozasra.”?’ Az id8s6d6 tarsadalomban nd a jelentésége a kor alapt diszkriminacionak
(ageizmusnak). ,,Az 1d6sddés nemcsak a gazdasagilag fejlett és fejletlenebb tarsadalmakban okoz
kiilonbozd gondokat, hanem kiilonb6z6 kezelést kovetel egyazon allamon beliil is konjunktara €s
valsag idején. A gazdasagi krizisek befolydsoljdk a munkaerd piacot, ahol jelen vannak a
munkaerdpiacra belépni kivano fiatalok, és az azt elhagyni kivand, €s elhagyni nem kivané idésebb
munkavallalok.”

Az iddsiigynek valaszt kell adnia szamos 1ényeges, és siirget6?® kérdésre:

Kiilonosen a feminizaciora. A demografiai trendek régota a ndk hosszabb életkilatasait
mutatjak, és a nok, akik jovedelme még mindig kisebb, mint a hasonld képzettségli €s munkakori
férfiaké, idosen is kisebb nyugdijra szamithatnak, elozvegyiilten pedig — ha vannak — gyermekeik
vagy a koz tamogatasara inkabb raszorulnak, mint a csaladban €16 id6sek.

Viélaszt kell adnia az izolaciora, az elmaganyosodasra. A gyermekek szamanak csokkenése €s
a nuklearis csalad terjedése miatt az id0s emberek egy része elszigetelddik.

Viélaszt kell adnia az un. Handicap jelenségre. A fogyatékossaggal ¢lok dregkora nehezebb,
mint a tarsadalmi tobbségé, sét a fogyatékossag sok esetben éppen iddskorban bontakozik ki, a fehér
€s a mas szinl botok, a hallokésziilékek, a szemiivegek, a ,,toldészékek” az idésebb generacidok
korében gyakoribbak.

Vélaszt kovetel a gettésodas jelensége. Nem annyira regionalis értelemben, mint inkabb
,leépiild telepiilésrész vagy épiilet” értelmében az iddsek altal lakott hazak, teriiletek a kevésbé
trendi, kevésbé ellatott vidékekre helyezddnek, avagy az eldregedd kornyéket az uj tipusu
szolgaltatasok — még akar az iskola is — elkertilik.

Gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis tOkeszegénység. A jaradékok és juttatasok értékének
csokkenése jobban érinti az iddseket, és a szolgaltatasokhoz vald hozzaférésiiket neheziti, amely
szolgaltatdsok példaul a mozgasban akadéalyozottak esetében 1étfontossaguak lehetnek az 6nallo élet
lehetdségét példaul az 6nallo €élelmiszer-beszerzést, avagy a temetd vagy az utolso baratok, rokonok
meglatogatasat veszélyeztethetik. Amit nem haszndlsz, leépiil. Ha nem beszélnek, nem vesznek
részt kozos cselekvésekben, nem kapnak és nem adhatnak szeretetet, akkor az emberek kulturalisan,
mentalisan és fizikailag leépiilnek. Generaciok tapasztalatai, élményei és érzésvilaga mulhat ki —
reméljik, nem teljesen nyomtalanul. Ha nem segitik, segitjilk, az iddseket példaul az
infokommunikacids technologiak elsajatitasaban akkor 6k az elmaganyosodnak.

Valaszt kell adnunk a legélis migraci6 kérdésére is. A fiatal éveikben szivesen latott, migrans
munkaer6 a tarsadalombiztositas, és teljes kapcsolatrendszere révén a befogado orszagban marad
id6skoraban, ahol még sincsen gy otthon, mint a kibocsato orszagaban.

Nagyon nagy feladat, hogy a negativ tendencidkat ellenstilyozzuk tudatos politikaval, olyan
fejlesztésekkel, amelyek képesek valaszt adni a demografiai tendencidkra..

26 MNTFS 2030. p.70.

2T MNTFS, 2030. p.19.

28 Forras: BORZA Beata (szerk.): ,,Méltoképpen Idéskorban” Az allampolgari jogok orszaggytilési biztosanak idésiigyi
projektje, Budapest, 2011. p. 6-.7.
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6.1 Az iddéskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai

trendek stb.)
6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2016 996 1155 86,23%
2017 1006 1160 86,72%
2018 1032 1179 87,53%
2019 1073 1202 89,27%
2020 1109 1231 90,09%
2021 1114 1211 91,99%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)

94%
92%

90%

88%

86% -

e

82% - T T T T T

2016 2017

2018 2019

2020 2021

Telepiiléslinkon is fokozatosan n6 az idOsek aranya.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban
és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama

Nyugdijban,
ellatasban,
jaradékban és

Nyugdijban,
ellatasban,
jaradékban és

’ egyéb . Osszes
Ev jéranjzségban .. eg‘,’ef’ nyugdijas
részesiilé ]a,rand(')'sigb’?n
férfiak szama re’szesulo 1S
(TS 063) szama (TS 064)
2016 562 934 1496
2017 547 919 1466
2018 544 920 1464
2019 545 909 1454
2020 524 915 1439
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama

2018

2019

2020

2021

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
, X Eletkoron Oregségi .. . Ozve"gY’l. e Ozvegyi és .l’dosk’or’uak
Eletkoron alapulo i . Oregségi szilGi Py jaradékaban
" alapulo nyugdijban Y . sziilGi P )
ellatasban oz . ... | nyugdijban | nyugdijban . részesitette
P . vl g ellatasban részesul6 P 1z P -1 | nyugdijban ]
Ev | részesiild férfiak 3 sl g részesilo részesilo P o k havi
. részesiilé n6k férfiak oy e részesilo )
szama szama szima n6k szama férfiak nék szima atlagos
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (TS 070) szama (T5072) szama (f6)
(TS 071) (TS 134)
221 9 1 407 670 4 71 n.a.
231 8 1 400 671 1 62 14
221 10 0 403 685 0 59 13
281 13 0 411 692 0 53 13
282 14 0 398 703 0 53 11
202
1 n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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15

0 I

2016 2017 2018 2019 2020 2021

wv

M Férfiak B N6k

Ozvegységi nyugdijban részesiil6k nemek szerint

80
70
60
50
40
30
20
10
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
M Férfiak ® N6k
Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
1200
1000
800
600
400
200
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

W Férfiak W NGk

Forras: TelR, KSH Tstar

A Képviselo-testiilet 2012. évben fogadta el a helyi Idosiigyi Stratégidjat, melynek aktualitdsat az
adta, hogy 2012 az aktiv id6sddés és a nemzedékek kozotti szolidaritas eurdpai éve volt.

Az id6skoruak csaladi allapotara jellemzd, hogy korban elérehaladva fokozatosan csokken a
hazasok, és novekszik az 6zvegyek aranya. Telepiilésiinkon a lakossag 20%-a 60 év feletti, mely
az orszagos atlagnak megfeleld. Az egyediil €16 id6sek aranya a haztartasok kb. 10 %-a.
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A demografiai folyamat jellemzdit az aldbbiakban foglalhatjuk Ossze:
—novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kozépkoruak halanddséga,

— ndk hosszabb élettartama (,,feminization of ageing”).

Az iddskorban jellemzd megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- €s érrendszeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az idés ember
egyedill marad, izolalodik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, onellatasi képessége besziikiil.
Ez nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiilonosen gyakori a depresszid
kialakulasa. Jellemz0, hogy a betegségek altalaban egyiittesen fordulnak eld, kiilondsen 70 éves kor
folott jellemzdek a stlyos, kronikus megbetegedések és a demencia (szellemi leépiilés).

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén
(a 3.2.2. tablazatbdl)
Nyilvantartott| | 5516 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
allaskeresék
Szama
Gsszesen =
6ss::sen 163 | 153 | 128 125 | 177 124
41-45 év (TS F8 13 13 7 12 24 15
042) % 7,98% | 8,50% | 5,47% | 9,60% |13,56% | 12,10%
46-50 év (TS Fé 20 19 12 12 20 10
043) % 12,27% | 12,42% | 9,38% | 9,60% |11,30% | 8,06%
51-55 év (TS F6 13 17 14 9 14 14
044) % 7,98% |11,11% [ 10,94% | 7,20% | 7,91% | 11,29%
56-60 év (TS F6 22 20 13 15 18 8
045) % 13,50% | 13,07% | 10,16% | 12,00% | 10,17% | 6,45%
61 éves, vagy F6 13 18 19 16 29 34
afeletti (TS
046) % 7,98% |11,76% | 14,84% | 12,80% | 16,38% | 27,42%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznek
jovedelemkiegészitd tevékenységet.

Onkorményzatunk ,1dOsbarat onkormanyzat” cimmel rendelkezik, ez tiikkrozi, hogy a Képviseld-
testiilet kiemelten kezeli az iddseket, és intézményein keresztiil biztositja az aktiv
bekapcsolodasukat a kozéletbe.

b) tevékeny iddskor, élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetoségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen;
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Kultara, miivel6dés terén a telepiilés idosei kozott aktivitas figyelhetd meg, hiszen a HSZK
keretében miikodé ,,INO”, a helyi nyugdijasklub és népdalkér minden héten, rendszeresen
talalkozik. Rendszeres résztvevoi a helyi rendezvényeknek, aktivan részt vesznek benne. Az
onkormanyzat lehetdségeihez mérten segiti ezen csoportok mitkkodését.

Az ENSZ kozgytlése 1991-ben nyilvanitotta oktober 1-jét az iddsek vilagnapjava. Ez a
megemlékezés is indok arra, hogy figyeljiink az idések problémaira. Telepiilésiinkon minden
évben megrendezésre keriil az iddsek napja. Ezen az alkalmon szinvonalas kulturalis programok
szérakoztatjak a korosztalyokat, ugyanakkor a generaciok kozotti kapcesolatépités kivalo szintere.

) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Az 1d6s6d6é munkavallalok munkavallalassal, munkavégzéssel kapcsolatos esélyegyenldtlenségét
foként a romlo egészségi allapotbol és a képzettségbeli hidnyossagokbol eredd problémékra vezethetd
vissza.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskortuak szama
65 év feletti lakossag | Nappali ellatasban i, Lo . SZOCié,IiS
73ma részesiild Hazi ’segltiegnyu!tasban etk’eztetfesll?en
Ev iR l07c M [ GeKo R amars] M e ezaing részesuldk
n6k TS 028) 129) (15130) szama
(TS 131)
F6 F6 fé fé
2016 996 33 23 195
2017 1 006 35 27 170
2018 1032 36 25 154
2019 1073 34 22 151
2020 1109 34 27 183
2021 1114 33 22 171
Forras:
TelR, KSH
Tstar
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B Nappali ellatas
W Hazi segitségnyujtas

Szocialis étkeztetés

A hazi segitségnyujtas és a falu/tanyagondnoki szolgaltatas, olyan feladata a csaladsegitésnek, mely
nappali meleged6tdl tavolmaradd 1dosek esetében is biztositja az 1iddsek szocidlis, €s
kozszolgaltatasokhoz valo hozzaférését.

A hazi segitségnytjtas keretében a szolgaltatdst igénybe vevO személy szamdéra a sajat
lakokornyezetében kell biztositani az 6nallo ¢€letvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast. A
szolgaltatas igénybevétele Onkéntes. Az ellatas az igényld, illetve annak térvényes képviseldje
kérelmére, inditvanyara torténik. Ezt kovetden felmérik az igényld egészségi, szellemi és fizikai
allapotat, megallapitjdk a gondozasi sziikséglet mértékét, s ennek megfelelden a sziikségletekhez
igazodoan allapitjak meg a részére nyujtott szolgaltatasokat.

A tanya gondnoki szolgaltatas olyan szocialis alapellatasi forma, amelyet foallasban, teljes
munkaidében (heti 40 6ra), kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott falu/tanya gondnok
alkalmazasaval €és a szolgaltatds jellegéhez igazodd gépjarml {lizemeltetésével biztositanak,
csokkentve ezzel az aprofalvak és a kiilteriileti lakott helyek szolgaltatds- €és intézményhidnybol
eredd hatranyait.

A helyi kézszolgaltatasok terén az iddsekkel vald foglalkozas magas szinvonali. Az egészségiigyi,
szocialis, kozmuvelddési €s egyéb szolgaltatasok egy része a telepiilés minden allampolgara részére
biztositott, egy része kor alapjan az idoskortiak részére szervezdodik. Telepiilésiinkon szolgaltatasok
kore szines képet mutat. Az dnkormanyzat eleget tesz minden kotelezd feladatanak és emellett
onként vallalt intézkedéseket is biztosit, illetve segit eld:

- jelzdérendszeres hézi segitségnyujtas 2022-t61 megujitott, modernebb eszkozokkel

- tamogato szolgaltatés,

- tanyagondnoki szolgdltatas 2 korzetben

- informatikai oktatas,

- nyari fiird6zés,

- korosztalyok kozotti kapcsolatépités az ifjusagi klubbal,

- testvér telepiilési nyugdijas klubbal valo kapcsolattartas.

Az iddsellatas és a szocialis gondoskodas teriiletén az utobbi években egyre jelentdsebb szerep jutott
a civil szektornak, egyhazi, alapitvanyi szervezeteknek.

Jellemzd a szolgaltatasainkra, hogy egymasra épiilnek, az egyes ellatasok személyre szabottak és
egyéni sziikséglet felmérésen alapulnak. A személyre szabott szolgaltatasok biztositdsat a helyi
ellatorendszeren beliili koordinacid, egytittmiikodés biztositja.

Alapvetd célunk az aktiv életvitel biztositasa, hiszen az aktivitassal kivédhetd a feleslegessé valas
érzése.
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Az alabbi alapelvek mentén allitottuk Ossze a helyi programot, az abban foglalt célokat és
intézkedéseket:
e Az emberek a korral mindinkdbb kiillonbéznek egymastol, nincs un. egységes Oregedési
minta, de kimondhat6, hogy van egészséges oregedés.
e Az id6s emberek azért betegek, mert megbetegedtek, €s nem azért, mert idések.
e Az id6sebbeknél a mar emlitett valtozasok és jellemzdik miatt a veliikk vald stratégidk
specialisak, koriltekintd és gondos munkat igényelnek, személyre szabottan, a kapacitast
figyelembe véve és mégis hatékonyan.

Az Onkormanyzat e célcsoport életmindségének jellemzdit folyamatosan vizsgalja, és ennek alapjan
alakitja szolgaltatasait.

Telepiilésiinkdn hianyzik az egésznapos ellatast biztosito bentlakdsos intézmény. Az Onkormanyzat
hosszu tavu céljai kozott szerepel ennek kialakitasa.

b) kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;

A feladat magéban foglalja a kozmiivelddési alapszolgéltatdisok megszervezését, meghatarozott
pénziigyi tamogatas biztositdsat, valamint a helyi lakossdg képviseletének biztositasat a
kozmiivelodési feladatokkal kapcsolatos dontések elOkészitésében. Magéban foglalja tovabba a
miuvelddd kozosségek létrejottének eldsegitését, miikddésiik tdmogatasat, fejlodésiik segitését, a
kozmiivelodési tevékenységek €s a miivel6do kozosségek szamara helyszin biztositasat (a kozosségi
¢s tarsadalmi részvétel fejlesztése, az egész é€letre kiterjedd tanulas feltételeinek biztositasat. E
feladat tartalmazza tovabba a hagyomanyos kozdsségi kulturdlis értékek atorokitése feltételeinek
biztositasat, az amatdér alkotd- ¢€s eldado-miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasat, a
tehetséggondozas ¢és tehetségfejlesztés feltételeinek biztositasat, valamint a kulturalis alapu
gazdasagfejlesztést).

Kerekegyhazan az id6sek aktivitasa figyelhetd meg, heti rendszerességgel tartjak meg a népdalkor
és a nyugdijas klub foglalkozasait, melyhez az Onkormanyzat téritésmentesen biztositja a
Miivel6dési hazat.

c) idések informatikai jartassaga;

A kiilonb6z6 generaciok informatikai jartassagaban jelentds kiilonbséget tapasztalhatunk.

Elmondhato, hogy az idésebb generacid egyre inkabb felzarkozik és egyre jartasabb lesz az online
térben, varhatoan a jovOben ez a kiilonbség egyre csokken. A kdnyvtarban rendszeresen szerveznek
az idOsek szamara informatikai oktatast.

d) a generaciok kozotti programok.
A tobb generacidt feldleld programok szervezése, teret biztosit a generaciok kozotti programokra.

6.4 Az idoseket, az ¢letkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen
- rendezvényekhez kapcsolodo szilirdbuszok szervezése
- nyari firdézés szervezése kozeli fiird6helyekre — dnkormanyzat biztositja az oda-vissza
utazast
- Iddsek Karacsonyéanak szervezése

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.
Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
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Magas az egyediil ¢l6k aranya. Az aktivitast és a fiiggetlenséget megdrz6
programok, szolgaltatasok szervezése.
Képzések igény szerinti bovitése.
A morbiditési statisztikdk rangsoraban - a Rendszeres mozgést biztositd szolgaltatasok
daganatok, keringési zavarok, sziv- és bévitése.
érrendszeri megbetegedések, iziileti problémak | Szlirévizsgalatok biztositasa.
- mellett pszichés problémak leggyakrabban Prevencids szemlélet erdsitése, az
el6forduld betegségek. egészségtudatos magatartds fejlesztése
Gyakran valnak aldozatta. Id6sek személyes kdrnyezetének, otthonanak
védelmét szolgalo intézkedések bovitése.
Nemzedékek kozotti kapcsolat nehézsége. Generacids programok szervezése.
1d6s korral 6sszefiiggd tarsadalmi Helyi média bevonasaval nyilvanossag
sztereotipiak. eszkozeinek bdvitése.
Nincs a telepiilésen bentlakésos otthon Bentlakasos szocidlis otthon épitése palyazati
forras bevondasaval

7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

A fogyatékos emberek a tarsadalom egyenlé méltosagu, egyenrangt tagjai, akik a mindenkit
megilletd jogokkal €s lehetdségekkel, csak jelentds nehézségek aran vagy egyaltalan nem képesek
¢lni. A fogyatékos emberek hatranyainak enyhitése, esélyegyenldségiik megalapozasa, illetve a
tarsadalom szemléletmddjanak alakitdsa érdekében a jogalkoto alkotott torvényt. A Fot. 2. § (1)—
(5) bekezdése alapjan az allam koteles gondoskodni a fogyatékos személyeket megilleté jogok
érvényesitésérol, a fogyatékos személyek hatranyait kompenzaldo intézményrendszer
mukodtetésérdl a nemzetgazdasdg mindenkori lehetdségeivel Osszhangban. ,,Az ésszeri
alkalmazkodas a fogyatékkal €16 személyek igényeihez torténd alkalmazkodast jelenti. Magéban
foglalja kiilondsen meglévo 1étesitmények atalakitasat, és olyan 0j épiiletek 1étrehozasat, melyeket
fogyatékkal €16k is hasznalhatnak, valamint olyan munkahelyi szerkezetatalakitas, részmunkaidds
vagy modositott munkarendek, athelyezés egy iires allasba, berendezések vagy eszkozok
beszerzését ¢s modositasat, valamint vizsgak, képzési anyagok vagy szakpolitikdk megfeleld
kiigazitasat vagy modositasat, illetve mindsitett olvasok vagy tolmécsok biztositasat és egyéb
hasonlé alkalmazkodast a fogyatékkal élok igényeihez. Az AB szerint az ,,ésszerli alkalmazkodas”
az elengedhetetlen és megfelel6 modositasokat és valtoztatasokat jelenti, amelyek nem jelentenek
aranytalan és indokolatlan terhet, és adott esetben szilikségesek, hogy biztositsak a fogyatékossaggal
€16 személy alapvetd emberi jogainak ¢és szabadsagainak a mindenkit megilletd, egyenld mértékii
¢lvezetét és gyakorlasat, pl. az egyetemes tervezés altal. Az ,,egyetemes tervezésen” a termeékek, a
kornyezet, a programok ¢és szolgaltatasok oly modon torténd tervezését értjiik, hogy azok minden
ember szdmara a lehetd legnagyobb mértékben hozzaférhetéek legyenek: adaptalas vagy specialis
tervezés szlikségessége nélkiil. Az egyetemes tervezés nem zdrhatja ki a ,,fogyatékossaggal €16
személyek csoportjai szdmara sziikséges tamogatd-segitd eszkozok és technologidk indokolt
esetben torténd hasznalatat.”

A ,,Semmit roluk nélkiiliink” James Charlton 1998-ban megjelent konyvének cime, melyet az
MNTFS 2030 igy fogalmaz meg: ,,a k6z0sségi részvétel és tdmogatas elve az egyenld jogok alapjan:
a bizalomra, aktiv részvételre, partneri egyiittmiikodésre épitve a programok tervezésébe,
végrehajtasdba ¢és ellendrzésébe be kell vonni a célcsoportok igy a roma kozosség, a helyi
onszervezOdések és a kozigazgatds képviseldit.” Az alapelv igy vonatkozik a fogyatékkal €16
szervezetekre személyekre is.?°

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

29 MNTFS 203. p. 23.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességti
személyek ellatasaiban részesiilok szama nemenként
Megvaltozott Megvaltozott
munkaképességli | munkaképességli

Ev 52¢ n’1élyek 528 rf\élyek Osszesen
ellatasaiban ellatasaiban

részesil6k szama | részesiilok szama

- Férfiak (TS 061) - NGk (TS 062)
2016 92 141 233
2017 93 140 233
2018 90 131 221
2019 85 123 208
2020 76 121 197
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességli személyek
jaro ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

200

~ull sl ull =l i

2016 2017 2018 2019 2020 2021

B Férfiak B N6k

Forras: TelR, KSH Tstar

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)

2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 3
2021 3

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok



Nappali ellatasban
részesiilok (f6)

O T T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

A 2011. évi népszamlalas adatai szerint 25 787 fogyatékkal €16 ember €It Bacs-Kiskun megyében,
ez a népesség kozel 5 szazaléka. A fogyatékos népességen beliil tovabbra is a mozgassériilteké a
legnépesebb csoport.

Kerekegyhazan a fogyatékossaggal €10k szama 2011-ben 314 6 volt. (KSH népszadmlalas)

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetoségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A fogyatékkal ¢€l6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kornyezet megteremtése, mikodtetése, hogy egyenld esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi életiik soran a lakhatas és kozlekedési eszk6zok haszndlata, a
szocialis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi
¢let, valamint a sport €s a szorakozas teriiletén is.

A célcsoport részére szervezett ellatdsokat, szolgaltatasokat, az egyes intézkedéseket az egyéni
sziikségletek alapjan tervezziik.

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A munkaltato
elditélete mellett a kozlekedési eszkdzok haszndlata is neheziti helyzetiiket.

A foglalkoztatottak altal végzett munka jellemzden egyszerli. A foglalkoztatast szabalyzok azonban
nem kedvezdek. A munkaltato részérdl egyre szigorubbak és tilzott adminisztracidt igényelnek. A

fogyatékkal ¢lok oldalarol pedig jovedelmi értékhatar szab gatat a munkavallalasnak.

A fogyatékos személyek elszigeteltek a tdrsadalomban, igy csalddjaik is jobban elkiiloniilnek a
kornyezetiiktdl, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentdsebb.

Tamogaté szolgaltatas feladatellatast tarsulas keretében végezziik. Nagyon nagy segitséget nyujt a
raszoruld emberek részére a fogyatékosok megfeleld ellatasi helyre valo eljuttatasa érdekében.

b) munkavallalast segité lehetéségek;

Munkavallalast segit6 lehetdségek Kecskeméten, a Munkaiigyi Kozpont altal érhetdek el, illetve a
HSZK csaladsegitd munkatarsai.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
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A megvaltozott munkaképességliek esélye az integralt foglalkoztatasi lehetOségek tekintetében
kedvezdtlen. A munkahelyek jelentds része fizikai szempontbo6l €s problémaérzékenysége alapjan
is alkalmatlan fogyatékos munkavallalok foglalkoztatasara. Ezaltal a fogyatékos munkavallalok
foglalkoztatasi esélyegyenldsége sériil.

d) onallo életvitelt tamogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A szocialis intézményiink altal biztositott hazi segitségnyujtas, illetve tamogatd szolgaltatast
biztositunk 2005 6ta, mely feladatot kistérségi szinten végezziik. Nagyon nagy segitséget nyujt a
raszorul6 emberek részére a fogyatékosok megfeleld ellatasi helyre valod eljuttatasa érdekében.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal €16 személyek szamara jogszabaly 4ltal biztositott ellatasok:

» Fogyatékossagi tamogatas a sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget
eldsegitd, havi rendszerességgel jardo pénzbeli juttatds. A tamogatds célja, hogy — a stlyosan
fogyatékos személy jovedelmétdl fliggetlenlil — anyagi segitséggel jaruljon hozza a stlyosan
fogyatékos allapotbol eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

* Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasara jogosult az a kérelem benyujtasakor 15.
¢letévét betoltott személy, akinek az egészségi allapota a komplex mindsités alapjan 60 %-0s, vagy
kisebb mértékii, és a jogszabalyban meghatarozott egyéb jogosultsagi feltételekkel is rendelkezik.
Az ellatas tipusdnak meghatdrozasa - mely lehet rehabilitacios ellatas és rokkantsagi ellatas - a
komplex mindsités ismeretében torténhet meg.

* Rokkantsagi jaradékra jogosult az, aki a 25. ¢életéve betoltése elott keletkezett
egészségkarosodasa legalabb 70 szazalékos mértékii, és nyugellatasban, baleseti nyugellatasban,
megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsaban nem részesiil. Nem akadalya a rokkantsagi
jaradék megallapitasanak, ha az igénylo fogyatékossagi tdmogatasban részesiil, illetve, ha az
igényld utan csaladi potlékot folyositanak, tovabba az sem, ha a kérelmez6é munkaviszonyban,
egyéb munkavégzésre iranyul6 jogviszonyban all.

» Kozlekedési kedvezmény: a mozgaskorlatozott személyek esélyegyenldségének elémozditasat
szolgalja a kozosségi kozlekedésben vald részvételik anyagi tamogatdsa, melyet a sulyos
mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl szolo 102/2011. (VI. 29.) Korm.
rendelet hatdroz meg. A kozlekedési kedvezménynek két fajtija van, a személygépkocsi szerzési
tdmogatas, és a személygépkocsi atalakitasi tiamogatas.

* Parkolasi igazolvany a mozgéskorlatozott személyt vagy az 6t szallitoé jarmii vezetdjét jogositja
fel kiillonbozd kedvezmények igénybevételére. A 218/2003.(XII.11.) Korm. rendelet szabalyozza a
jogosultak korét. 2013. augusztus 1-jétdl a jogszabalyban meghatdrozott mozgasaban korlatozott
személyen kiviil igazolvanyra a bizonyos - miikodési engedéllyel rendelkezd - intézmények is
jogosultak.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi é€let
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;
Az egyenld esélyli hozzaférés egyik alapfeltétele az akadalymentesités, amelynek fogalma az utobbi

években teljesen 11 tartalmat nyert.

Ez olyan eszkdzok, és megoldasok telepitését jelenti, amely lehetdvé teszi, hogy egy-egy
szolgéltatast a mozgassériilt embereken tal 1atds- vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos
emberek is igénybe vehessenek. (Hangos térkép, indukcids hurok, konnyen érthetd tdjékoztatd
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fiizetek, stb.) A legfobb kiilonbség az, hogy ma mar nem pusztan épiiletek akadalymentesitésérol,

rrrrrr

az épiiletek teljeskorii akadadlymentességét.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Ma mar kotelezden, jogszabalyban eldirt az akadalymentesitettség, amelynek betartatasa az
épitésiigyi hatdsdg feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben ¢és mas
telepiilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyl
hozzaférés szempontrendszere.

Telepiilésiink intézményei akadalymentesitettek, igy a fogyatékkal €16k szamara az egészségiigyi,
szocialis szolgaltatasok, a kulturélis programok akadalymentesitett helyszinen érhetéek el.

A hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen 1) beruhdzas, fel(jitds mindig akaddlymentesitett
kdrnyezet biztositasaval torténik. Az Onkormanyzat tulajdondban 1évé jardak, zoldteriiletek,
jatszoterek felujitasa soran gondoskodunk a hozzaférés akadalymentességének biztositasarol.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetéségei, fizikai, informaciéos és
kommunikaciés akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek
akadalymentesitettsége;

Az 0jépitést intézmények teljeskoriien, a régebbiek részlegesen akadalymentesitettek. Ugyanigy a
szolgaltatd ¢épiiletek terén is ez tapasztalhatd. A lakdépiiletek jellemzden —akkor
akadalymentesitettek, ha az ott ¢16k miatt erre sziikség van.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége

Onkormanyzati intézményei akadalymentesitettek, mas munkahelyek akadalymentesitettségérdl
nincs informacionk.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Az Onkormanyzat tulajdondban 1évé jardak, zoldteriiletek, jatszoterek felljitdsa soran
gondoskodunk az akadalymentességének biztositasarol.

f) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal ¢€l6 személyek nappali
intézménye, stb.);

A Human Szolgéltatdo Kézpont Tamogatd Szolgéltatasa nyujt ellatast a fogyatékossaggal éloknek.
g) elényben részesités (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok).

A 7.2 pontban felsorolt ellatdsi formakon til Oonkormanyzatunk erre vonatkozé adattal nem
rendelkezik.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A Téamogatd Szolgalatot lehet igénybe venni ilyen programokban val6 kdzremiikddésre.
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7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Nem volt ilyen kezdeményezés.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Az elszigetelten €10, fogyatékkal €lonek vagy | A kommunikécio szintere az internet vilaga,
fogyatékkal €16 gyermeket neveld sziiloknek | amely a felhasznalok otthondba hozhatjdk a
vagy fogyatékost apolo csalddtagnak kozosséget.
kapcsolatteremtésre, onsegitd csoportok
szervezésére, a forumokba valo
bekapcsolodasra kevés lehetdsége van.

Kozszolgaltatdsokhoz, kulturalis és Fizikai kornyezetben talalhaté akadalyok
sportprogramokhoz val6 hozzaférés megsziintetése, informacios és kommunikacios
lehetdségei, az akadalymentes kornyezet akadalyok megsziintetése.

aranya nem 100 %-0s.

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
A megnovekedett autos forgalom Kerékparutak épitése, ezaltal osszekottetés
kovetkeztében sziikségessé valt kerékparutak biztositasa a kornyezo telepiilésekkel.

kialakitasa, csokkentve az autds forgalmat és a
kornyezetet ért hatasokat.

Férohelyhiany, sorban 4llas a bolcsédei Bolcsdde €s 6voda bovitése mas telephelyen.
helyekért. Megnovekedett igény az 6vodai
helyekre.
Altalanosan rossz egészségi allapot Szlirénapok, felvilagosito eléadasok
szervezése

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7.pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato
és érdekvédelmi szervezetek, onszervezodések feltérképezése

Telepiilésiinkon szamos civil szervezet mitkodik.

Jelentds civil szervezetek a telepiilésiinkon:

Galamb ¢és Kisallattenyésztok Egyesiilete, Guriga Bringa Egyesiilet, Kerekegyhdzaért Barati
Egyesiilet, Kerekegyhazi Altaldnos Iskola Gyermekeiért Alapitvany, Aprok Pénze Alapitvany,
Telepiilésiink Fejlodéséért Alapitvany, Kerekegyhdzi Sportegyesiilet, Kerekegyhazi Doézsa
Vadaszkor, Gyermek- és Feln6ttvédelmi Alapitvany, Gazdakor, Nyugdijas Klub, Kereki Notasok,
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Tlizolté és Hagyomanyorzd Egyesiilet, Nemzetdr Egyesiilet, Méhész Kor, Kerekegyhazi Polgardr
Egyesiilet

Az oOnkormanyzati dontések elokészitésébe — jellemzdéen érintettség esetén - bevonjuk a
szervezeteket. A civil szervezetek fliggetlenségét elismerjiik és tiszteletben tartjuk. Partneri viszonyt
alakitottunk ki veliik. Az onkormanyzati rendezvényeken aktivan vesz részt a szervezetek nagy
része.

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

A szervezetekkel és a romai katolikus, valamint a reformatus egyhéazzal egyiittmiikodve szervezziik
programjainkat, és kdlcsonds tdmogatassal biztositjuk a k6zos munkat.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segité kozos programok bemutatasa;

A tarsadalmi partnerség ¢és egylittmikodés egyik eszkoze a HEP Forum szervezése.

HEP Forum segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhéazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmlikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémdk megfogalmazdsaban, Osszehangolasaban, valamint a HEP
intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az Onkormanyzatok esélyteremtd
feladatainak ellatasat.

d) a nemzetiségi oOnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége

Telepiiléstinkon nem mitkddik nemzetiségi dnkormanyzat

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége;
HEP férum

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban.

Rendezvények tartasaban valo egyiittmiikodés, tamogatas.

‘ 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak Kkapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP
elkészitésének folyamataba;

A helyzetelemzés el6készitésben részt vettek a telepiilésen dolgozo szocialis, egészségiigyi,
gyermekjoléti, koznevelési, kozoktatdsi, kozmiivelddési szakemberek. Modszere az online
kapcsolattartas az egyes esélyegyenldségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltardsara, majd a
program tervezet véleményezésére koncentralodott. A tervezet az Onkormdnyzat honlapjan,
www.kerekegyhaza.hu kozzétételre keriil, igy allampolgarok is véleményt mondhatnak. A
honlapon az elfogadott dokumentum hozzaférheté lesz, amely alapjan a folyamatokat,
intézkedéseket megismerik, és igy biztositott lesz a megvaldsitas folyamatos ellendrzése.
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b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgaldo eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy
miikédtet-e HEP Forumot.

Kerekegyhazan az Onkormanyzat a HEP Forumot mitkodteti, 2023. szeptember 22-ére a HEP forum
Osszehivasra keriilt. Az el6z6 HEP IT-¢ben meghatdrozott feladatok megvaldsuldsat a tagok
attekintették és az ujabb megoldando feladatokat meghataroztak.

C) A képviselé-testiileti dontést kovetéen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, és
megkiildi a TEF esélyegyenloségi mentora részére. A TEF az telepiilései
onkormanyzatok HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.

Az dnkormdanyzat honlapjan €s a Polgarmesteri Hivatalban az elfogadott dokumentum hozzaférhet6
lesz, amely alapjan az esélyegyenldségi folyamatokat, intézkedéseket a lakosok megismerhetik, és
igy biztositott lesz a megvaldsitas folyamatos ellendrzése.
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‘ A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 10. A HEP IT részletei

1. A helyzetelemzés megéllapitasainak Osszegzése

Gyermekek

gondozas, torddés, szeretet hidnyabol
adodo veszélyeztetettség
megemelkedett.

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
A szegénység oka és kovetkezménye a | Kozfoglalkoztatas tovabb folytatasa.
tartos munkanélkiiliség, szamuk nem | Zoldtertiletek, kozparkok tervszerii
csokken. feljitasa.
Egyéb helyi foglalkoztatasi
lehetdségek felkutatasa.
A hatranyos helyzetek generacidkon | Szocialis, gyermekjoléti
keresztiili atoroklodése. szolgaltatasok bdvitése.
Felzarkoztatési, fejlesztési programok
szervezese.
Romak A lakossagi addssagallomany | Pénziigyi tudatossag tanitasa,
és/vagy ujratermelddése. addssagrendezési eljarasok
mélyszegény- népszerisitése
ségben ¢l6k A roma és a mélyszegénységben €16 | Palyazati forrasok kihasznaldsa egy
népesség hatrdnyos helyzete tobb, | teljes  korti  szocidlis,  képzési,
egymassal  szorosan  Osszefliggd | foglalkoztatasi projekt
tarsadalmi,  gazdasdgi  probléma | megvalositasahoz.
ereddje. Csak a tobb problémateriiletre
az oktatas, foglalkoztatas, szocialis és | K6z0sségi szocialis munka
egészségligyl  teriiletre  egyszerre | szervezése.
koncentralo, atfogd problémakezelési
megoldasok, komplex programok
vezethetnek eredményre.
A csaladd mikodését zavard és | Szabadiddés programok szervezése,
akadalyoz6 okok koziil a csalddok | biztonsdgos,  kulturdlt  szinterek
anyagi, csalad szétesésébdl, a nevelés, | miikodtetése.

A hatranyos helyzetli gyermekekkel és
csaladjukkal foglalkozé szakemberek
tovabbképzése a hatranyos helyzetii
gyermekek nevelését,
személyiségfejlesztését, illetve a
sziilok eredményes bevonasat segitd
iIsmeretek elsajatitasa és a
kompetencidk fejlesztése érdekében.

vendégmunkésok oktatési
intézménybe nem jard gyermekeinek
veszélyeztetettsége

felmérés, tajékoztatds, beiskolazas,
6vodaztatas




Biztonsagos kozlekedés javitasa

gyalogatkelohelyek 1étesitése

Kevés, zsufolt tantermek az iskolaban

Féréhelybdvités a sziikséges szdmu
tanteremmel

Idosek

Magas az egyediil €16k aranya.

Az aktivitast és a fiiggetlenséget
meg0Orz6 programok, szolgéltatasok
szervezeése.

Képzések igény szerinti bovitése.

Gyakran valnak aldozatta.

Idések  személyes kornyezetének,
otthonanak védelmét szolgalo
intézkedések bovitése.

Nemzedékek
nehézsége.

kozotti kapcsolat

Generacios programok szervezése.

Egésznapos ellatasra szoruld idosek
részére nincs ellatasi lehetdség a
telepiilésen

Szocialis intézmény kialakitasa

Noék

A tartos munkanélkiiliség aranya a nék
esetében magasabb.

Bdviteni kell a gyermekvallalas miatt
a munkaerdpiactél hosszabb idére
tavol marado aktiv koru csaladtagok
altal kedvezményesen igénybe vehetd,
korszerti ismeretek megszerzését célzd
specialis képzési programok korét.

A gyermekét egyediil neveld, vagy
tobb gyermeket neveld csalad esetében
a szegénység kockazata magas.

Szocialis, gyermekjoléti
szolgaltatasok, ellatasok soran célzott
tamogatasok korének kialakitasa.

A GYAS, GYES-1él val¢ visszatérés a
munkaer6  piacra  mérsékeli a
szegénység kialakulasanak
kockézatat.

Gyermekek  napkozbeni  ellatasat
biztositd intézmények miikddtetése,
sziikség  esetén  férOhelyszamuk
novelése.

Fogyatékkal
élok

Az elszigetelten ¢€l6, fogyatékkal
¢lonek  vagy  fogyatékkal €16
gyermeket neveld sziilbknek vagy
fogyatékost  4polé  csaladtagnak
kapcsolatteremtésre, Onsegitd
csoportok szervezésére, a forumokba
valo bekapcsolodasra kevés
lehetdsége van.

A kommunikdci6 szintere az internet
vilaga, amely a felhaszndlok otthondba
hozhatjak a kdzosséget.

Kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és
sportprogramokhoz valé hozzaférés
lehetdségei, az akadalymentes
kdrnyezet ardnya nem 100 %-0s.

Fizikai kornyezetben talalhato
akadalyok megsziintetése, informacios
és kommunikécios akadalyok
megsziintetése.

Sportolasi  lehetdség  hianya a
mozgasukban korlatozottaknak

Kerekesszékkel is hasznélhato
sporteszk6zok  telepitése kozosségi
térre

Tobb
célcsoportot
érinto,

Rossz altalanos egészségi allapot.
Egészségtelen ¢letmod  folytatasa,
prevencid

elérésének nehézségei.

Helyes ¢letmdd eldadasok szervezése,
szlir6vizsgalatok helybe hozésa.
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telepiilésszintii | FérOhelyhiany, sorban  4allds a Bolcsdde és 6voda bovitése mas
megdllapitdas | bolcsodei helyekért. Megnovekedett telephelyen.

igény az 6vodai helyekre.

A megnovekedett autds forgalom
kovetkeztében — sziikségessé  valt

R Kerékparutak épitése, ezaltal
kerékparutak .. e s 1 s ) .
o . . | Osszekottetés biztositasa a kdrnyezo
kialakitasa, csOkkentve az autds e
telepiilésekkel.

forgalmat és a
kdrnyezetet ért hatdsokat.

2. Jovoképtink

Onkormanyzatunk legfontosabb célja a telepiilésiinkdn €16 allampolgarok jolétének biztositasa,
¢letmindségének folyamatos javitdsa, olyan tdmogatoi kornyezet mitkddtetésével, amely
o crositi a kozosséghez és a lakohelyhez kotddést, a lokalpatriotizmust, a tarsadalmi
szolidaritast,
o kiemelt figyelmet fordit, - ha kell pozitiv diszkriminaciét alkalmaz - a veszélyeztetett
célcsoportok esetében
e tudatos ¢€s partnerségen alapuld intézkedései hatdsara a hatranyos helyzetli csoportok
felzarkozasi esélyei, életmindségiik és életiik 6nalld iranyitasanak lehetésége javul. Olyan
telepiilésen kivanunk €lni, ahol a romdk nincsenek hatranyosan megkiilonboztetve.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €16k tamogatashoz jussanak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek tamogatasat.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek gondozasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén, a nemen alapuld esélyek eldmozditasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k szolgaltatasokhoz vald egyenld esélyl
hozzaférésére.
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
| Az intézkedés cime, A helyzetelemzés Az intézkedéssel elérni A célkitiizés A cél Az intézkedés tartalma Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés |Onkorminyz
n megnevezése kivetkeztetéseiben kivant cél osszhangja egyéb | kapcsolodasa felelgse megvaldsitisanak | eredményességét megvalésitasahoz eredményeinek | atok kozotti
té feltart esélyegyenloségi stratégiai orszagos hatirideje méré indikator(ok) | sziikséges eréforrasok | fenntarthatésiga egyiittmiikéd
probléma megnevezése dokumentumokkal |szakmapolitikai (human, pénziigyi, ésben
stratégiakhoz technikai) megvalosulo
intézkedés
esetében az
egyiittmiikod
€s
[¢} bemutatisa
z
a
m
a
I. A mélyszegénységben €élok és a romak esélyegyenlosége
1 [|Hatranyos helyzet A hatranyos helyzetjaz atorokités|Koltségvetési terv,Magyar felzarkdztatasi polgdrmester, (2030.12.31. az  atorokitésbdliszocidlis munkas,onkorm |Nem relevans
generaciokon generaciokon keresztlllmegszlntetése Human Nemzeti programokban valé|csaladsegit6 kilépettek szama |pénz a képzéshez|anyzati
keresztili oroklédik Szolgaltatasi Felzarkdztatasi|részvétel, kitorésiszolgalat forrasb
atorokl6désének Koncepcid Stratégia lehetGségek vezetdje, ol
csokkentése 2030. megismertetése, az oktatds|szocidlis iroda
fontossaganak munkatdrsa
megismertetése
Addssagallomany az adodssagallomany|az addssagok|koltségvetési terv |[Nem relevans |pénzlgyi alapfogalmak|polgarmester, {2026.12.31. addssagukat képzéshez pénz,6nkorm [Nem relevans
Ujratermelédésének |jelentésen  nétt  alcsokkenése, illetve megismertetése csaladilcsaladsegitd csokkenteni képes|alapitvanyi anyzati
csokkentése csaladoknal Ujratermel6désének gazdalkodasi ismeretek|szolgdlat csaladok szama tdmogatds forrds
megallitasa atadasa pénziigyi ismeretek|vezetdje,
oktatasa jogok és|szocidlis iroda
kotelezettségek tanacsadas |munkatdrsa
Egészségi allapotja szegénységbdllegészségi allapot|Egészségfejlesztési |[Egészséges az egészség, mint érték|polgdrmester, [folyamatosan, |megbetegedések [TOP_Plusz-3.1.3-|6nkorm |Megyei egyuttmuikodés
javitasa adoddan az egészségijavitasa, illetvefterv, koltségvetésilMagyarorszag |tudatositdsa,  egészséges|haziorvos, évi szama 23 Helyi human|anyzati,
allapot jellemz6enjromlasanak terv 2021-2027  -|életmdd iranti igény|gyermekorvos, rendszerességge fejlesztések cimdlijés
rosszabb megallitdsa Egészséglgyi [felkeltése, szlir6programok|szocialis irodall palyazat, és NCA|palydzat|
Agazati népszer(sitése, munkatdrsa palyazatok 4ltalli forras
Stratégia egészségtudatossag elérése civil szervezetek
bevonasa,
el.szolg
bevonasa
Digitélis irastudas|jelenlévé digitalis|digitalis koltségvetési terv [Nemzeti felmérés, palyazatipolgarmester, (2028. 12. 31. képzésben TOP_Plusz-3.1.3- |palyazat|Nem relevdns
hidnyossagainak irastudatlansag irdstudatlansag Digitalizacids |lehetGségek  felkutatasa,|Katona Jozsef résztvev6k szama |23 Helyi humanl|i forras
csokkentése csokkentése Stratégia elGadésok, képzések tartasa|MivelSdési fejlesztések cimd
2021-2030. Haz és palyazat
Konyvtar palyazatok,
vezetGje programok,
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emberi eréforras

bevonasa
5 Tartos A tartds|Csokkenjen a|Az intézkedés céljajn. r Allaskeresés segitése,|Polgarmester, (2028. 12. 31. Az érintettek|A human|Sajat  |Nem relevdns
munkanélkiliség munkanélkiliség munkanélkiliek 0sszhangban all az informaciéhoz juttatds, Polgarmesteri szama, a munkat/forrasok erébél
csokkentése alkévetkezménye alszdma, a célcsoport|dnkormanyzat képzésbe valé|Hivatal, kapé  személyek biztositdsa sajat|és
mélyszegénységben |szegénység, alkozfoglalkoztatasba |koltségvetésével, a bekapcsolddas segitése Humdén szama, aler6bdl, azimunkad
él6k korében munkanélkiliek szdmajval6 bevonasa telepllésfejlesztési Szolgdlatd megtartott intézmények gyi
nem csokken. programmal, a Koézpont képzések szama. [segitségével tamoga
teleplilés gazdasagi megoldhaté. tasbol
programjaval Palyazat forras alfenntart
Kormdnyhivatal |hato.
Foglalkoztatdsi
Osztalya
keretébdl vehetd|
igénybe.
I1. A gyermekek esélyegyenlésége
Veszélyeztetettség |A csalddi problémdk|/A veszélyeztetettek|,Legyen jobb an.r. Konfliktus kezeld tréningek,/Gyamhivatal |folyamatos Erintett  csaladok|pélyazat, képzett/A Nem relevdns
megsziintetése, altal indikaltszamanak Gyerekeknek” csaladi  krizis  megoldé/munkatarsa szama szakemberek megval
kiilénosen ajveszélyeztetettség minimumra szoritasa/Nemzeti Stratégia programok, dnismereti érak Ositasi
betelepild (2007-2032) szervezése, szabadidds idGszak
vendégmunkasok programok szervezése utani
gyermekeire (Vészlejarat Ifjusagi Klub), a folyama
tekintettel gyermekek tarsadalmi tos
életre vald nevelése kontroll
Iskola épliletének 4\Zsufolt tantermek T6bb tanterem,|Gazdasdgi 4 tanterem épitése az|Tankeriilet, 2028.12.31 egy tanteremre|TOP_Plusz pdlydza |[Nem relevdns
tanteremmel térténd| [féréhelyszam Program 1.4.1. iskoldban a féréhelyszém|Onkormdnyzat juté gyermekek|Tankeriileti ti forrds
bévitése névekedés Oktatdsfejlesztés névelése érdekében szama Kozpont pdlyadzat

III. A nék esélyegyenlésége
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A nék a diszkriminacio | Az oktatasban, | Fels6foku Nem Nem Tovéabbtanul | Onkorma |2028.12.31. |A nék | Koltségvetési Koz
aldozatai a szolgaltatasok | tovabbtanulds relevans | relevans as nyzat részvétele |tdmogatas, szod
igénybevételéb | tamogatasa tamogatasa, oktatdsban, | pdlyazatok,civil |inté
en, a | lanyok, nék képzések, foglalkoztat | szervezetek onk
foglalkoztathat | kérében, nemi antidiszkrimi asban bevonasa kolt
Osdgban a nék | szegregdcio nacids és
helyzete megsziintetése a egészségi
rosszabb koltségvetési allapotot
szféraban javité
programok
megvaldsitas
a,
nék
munkdaba
allasat
tdmogato
rendelkezés
ek
végrehajtasa
A néi lakossag A telepiilésen | A célcsoport | Nem Nem A helyben | Onkor- Folyamatos | A nék | TOP_Plusz- Paly
folyamatos nem megfelel6 relevans | relevdns szokasos manyzat egészségtu | 3.1.3-23  Helyi | forr
tajékoztatasa a | biztositott  a | tajékoztatdsa. médon  a datossagan | human
sz(irévizsgalat nék tajékoztatas ak novelése | fejlesztések
kozelben elérhetd | mammografiai biztositdsa cimd .pélyéz?t
helyszineirdl szlirése. Techr,nkal €s
human
erdforrds
megléte
IV. Az iddsek esélyegyenlésége
Idések  ellatdsanak|A lakossag 20%-a 60 év|Az idGsek ellatasilkoltségvetési terv |IdGsugyi Tamogato szolgaltatas, falu-jpolgarmester, 2028 12. 31. bevont id6sek|/6nkormédnyzat |6nkorm |Nem relevdns
nehézségei feletti , a nyugdijasok|helyzetének Nemzeti tanyagondnok szolgdlat,|szocidlis iroda szama koltségvetése, |anyzat,
jovedelme  alacsony,(feltarasa, a Stratégia nappali ellatas bévitése munkatdrsa civil szervezetek|palyazat
sok az egyedul élG|személyes 2019. bevonasa i forras
ember gondoskodast nyujtd TOP_PLUSZ-
szocialis ellatas 3.3.2-21 palyazat
gyakorlata a
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telepilésen. A
tarsadalom
Oregedését, vagyis
az id6sebb
korcsoportok relativ
sulyanak
novekedését
befolyasold
tényez6k feltarasa.
Az id&skoruak|
érintettsége 10%-kal
novekedjen a

szolgaltatasok
biztositdsa sordn

Az idds személyeknek|Az dndllé ingatlanokon|A célcsoportbalA kidolgozds, |Digitdlis  jolétRévid tdvon: 14-20 lakdsbdlPolgdrmester, |Teryezés: Rovid tdvon: A|A projekt csaklAllami |Nem relevdns
az élethosszig tartd\felépiild, 14-20tartozok személyek|tervezés Program, dlle, szocidlis intézmény|Polgdrmesteri 2028. 12. 31. létesitmény pdlydzati tdmoga
lakhatdsdat  biztosito,|lakéegységbdl dllé|biztonsdga mellett alfolyamatdban lévé|ldbsiigyi létesitéséhez és|Hivatal, L, terveinek,- ill.[forrdsok (Tertiletiltdsbol,
14-20 lakdsbol dllé,|intézmény elsGsorban alprojekt intézkedés nagyon|Nemzeti miikddtetéséhez sziikséges|Szocidlis P aly azas, létesitmény és pdlyzati
szocidlis Kerekegyhdzdn  vagylmegvaldsuldsa  az|jol Stratégia terveknek az elkészitése|intézmény megva/és/tds elkésziilte. Teleplilésfejleszt |forrdsb
intézménynek alkérnyékén él6, vagy\érintettek dsszehangolhaté a Kézép tdvon: A tervek +2030.12.31. ési Operativ|dl,
létesitése. ahhoz  két6dé  idGslkézésséghez valdjteleplilés fejlesztési megvaldsitdshoz sziikséges Miikédtetés: Program, stb. és|téritési
személyeknek kindlnaltartozdstudatdat  isjprogrammal és a pénziigyi forrdsok kézponti dijbdl és|
gondoskoddst, akikierdsiti. Képvisels-testiilet megszerzése 2031.01.01 kéltségvetésbdl |sajat
mdr részleges, vagy gazdasdgi (6sszehasonlito értékadatok lehivhato erébdl
teljes dpoldst, programjaval alapjén ez kb. 700 millid tdmogatdsok) |fenntart
igényelnek. forint)  Hosszu tdvon: a elnyerésével hato
beruhdzds befejezése és a valdsithato meg.
miikédtetéshez, a
fenntarthatésdghoz
sziikséges anyagi forrdsok
biztositdsa, pdlydzat|
keresés
V. A fogyatékkal élok esélyegyenlosége
1 Kozépiiletek, Kozépiiletek nem|Az intézményekGazdasagi Magyar  |Kozépiiletek atépitése,Polgarmest |2028. 12. 31. |Palyazatokon |[Human, ésPalyazatokbolNincs
jardak, parkokteljes kortienteljes kortiprogram Nemzeti  |bOvitése azer, torténd pénziigyi , anyagiegyiittmii
akadalymentesités |akadalymentesitettjakadalymentesit Tarsadalmi [akadalymentesitésnek [Intézménye részvétel, er6forrasok er6forras kodés
ek. Kozteriiletenésének Felzarkozasmegfeleloen. k vezet6i palyazati TOP_Plusz 1.2.1 -megléte
torténd kialakitasa. i Stratégia,Kozathalozat javitasa lehetéségek  |[Elhetd telepiilés. |esetén hosszil
mozgasukban Biztositani Orszagos felkutatasa. palyézat tavon
akadalyoztatva  |szamukra a Fogyatékos fenntarthatd
vannak. tolokocsival valo sagligyi
kozlekedést  a Program
kozteriileten.
2|Foglalkoztatas ésA telepiilésen A megvaltozott{Gazdasagi Magyar |Az otthonrolPolgarmest 2028. 12. 31.,Tavmunkaban |[Human er6forrds |Hossza tavonNincs
tarsas kapcsolatokinincsen olyan cég,munkaképesség [program, Nemzeti  [végezhetd éser,szocialis torténd palyazati egylittmi
eldsegitése amely at emberekiszocidlis Tarsadalmi tAvmunkaban torténdliigyintézd kodés
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megvaltozott foglalkoztatasa |Szolgaltataster |Felzarkozasrészvétel tamogatasa, tamogatasok forrasbol
munkaképességli [timogatasanak |vezési i Stratégia,egylittmiikddés az szama fenntarthato
emberek elosegitése, Koncepcid Orszagos [illetékes munkaiigyi
foglalkoztatasat istajékoztatds  a Fogyatékos |kdzponttal.
felvallalna. cégek részére az sagiigyi
igénybe vehetd Program
kedvezményekr
ol.
V1. Telepiilés szintii probléma
1 Bérlakas épités Lakhatas Rovidtavon: azAz intézkedésNem TobblakasPolgarmest [Tervezés :  |bérlakasok  |pénziigyi bérlakasok a bérletinem relevans
biztositasanak anyagi célja relevans  |0S er 2028.12.31. |szama dijbol fenntarthatdak
segitése, palyazatier6forrasok Osszhangban all bérlakas
forras megteremtése, |a telepiilés- épitése
bevonasaval. tervezes fejlesztési
Kozéptavon: programmal, a
palyazati forrastelepiilés kozép
keresése és/és hossza tavi
palyazas Hosszliprogramjaval, a
tavon: agazdasagi
hatékony tervvel.
muikodés hosszul
tavon vald
fenntartasa.

2 |Bel- és kiilteriileti utaklAz utak kiépitettsége,|Kiilonésen érintettek|/Az intézkedés céljaNem relevdns |Bekétéutak |Polgdrmester, [folyamatos Az uj vagy aA tervezett|Sajat er6bdl és kdézpontiinem relevdns
felujitdsa, dllapota, olyan|az intézkedés|ésszhangban dll a \feldjitdsa Vdrosgazdasd felujitott beruhdzdsokat  a|pdlydzati forrdsbdl
gyalogdtkeléhelyek kériilmény amilmegvaldsitdsaban alteleplilésfejlesztési (Lajosmizsei |gi Kft. utvonalak Magyar Kozutlfenntarthato.
épitése, jarddk épitése,\nagymértékben gyermekek, azlprogrammal, a és hossza, alNonprofit  Kft-vel
feldjitdsa, a kézlekedésiimeghatdrozza aldregek, altelepliilés k6zép és kecskeméti) kialakitott kivanjuk
feltételeinek a javitdsa,|lakossdg — kiilbndsen|fogyatékkal é6k és alhosszu tavu Gyalogdtkel gyalogdtkel6hel |megvaldsitani. De
biztonsdgosabbd tétele. \az idGsek, a fogyatékkalmélyszegénység programjdval, a Ghely a yek szdma. Alhosszabb tdvon

él6k és a gyermekek —|hatdrdn €l6, pusztuld|gazdasdgi tervvel Kossuth projekt elképzelhets, hogy
mindennapi életvitelét,tanyavildg utcdndl. végrehajtdsa megnyilhatnak
lehetdségeit és|szegregdtumai Kiiltertiileten kovetkeztében alszamunkra mds|
biztonsdgdt. A karban az utak szolgdltatdsnak |pdlydzati forrdsok|
tartott kiilteriileti utak| \feldjitdsa, és az  utaklis.

segithetnek lekiizdeni a rendszeres kapacitasanak

tanyai szegregdtumok| gréderezése, jelentésen

izolaltsagat, a javulnia kell a

gréderezéssel, vizelvezetés [feldjitott vonalak

vizelvezetéssel jelentds megolddsa. mentén

mértékben javithato az

dllapotuk.

Gyalogdtkel6helyek

Iétesitésével a

98




gyalogosan kézlekedbk
biztonsdga javithato.
3.Human Szolgaltatd|Elavult intézményilA kor elvarasainak|Gazdasagi terveztetés, polgarmester |megvaldsitds:  |épitmény TOP_PLUSZ-3.3.2- |6nkormanyzati és palyazatilKerekegyhdza és Térsége|
Kézpont fejlesztése helyiségek, megfelel6 szocidlis|program, palyazati 2026.12.31. 21 palydzati forrds [forrasbol Feladatelldté  Tarsulds|
szétaprézddott intézmény Onkormanyzati lehet@ség Varmegyei
feladatellatas terveztetése, Koltségvetés keresése, onkormdnyzattal
palyazati  forrdssal megvaldsita egylttm(kodésben
kialakitdsa s
4 |Egészségi allapot|Rossz egészségiigyi éslavuld egészségligyilGazdasagi Program [Népegészségl |EIGadasok, |Intézményvez |folyamatosan jobb onkormdnyzati onkormdnyzat, pdlydzatiKistérségi
javitasa mentalis allapot és mentdlis dllapot |Egészség Program |gyi program  |[sz{r6progra |eték egészséglgyi tdmogatds ésfforras Egészségkdzpont
mok eredmények TOP_Plusz-3.1.3-
szervezése 23 Helyi human
az fejlesztések cim(
egészséges felhivds palyazati
életmdd ehetdségek
jegyzében
5|Fér6helyb6vités  |[Fér6helyhiany,  [Minden gyermekGazdasagi n.r féréhelyszjpolgarmest [folyamatos |épitmény TOP_Plusz  |palyzati ésif
ovodaban, munkaba allaskaphasson Program am- er 3.3.1 Onkormanyzati forras |i
bolcsddében agatlasa bolcsddei, figyelés Gyermeknevel I
lakossagszam ovodai ellatast ést  tamogatd
tovabbi novekedése human g
esetén infrastruktira
fejlesztése -
Bolcsddei
fejlesztés

palyazati forras
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Az Onkormanyzat az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi,
a telepiilésen miikodé nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetéit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot tamogassak.

Az Onkormanyzat azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiilk miikodését éErintd, ¢és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenek be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertltek.

Az Onkormanyzat a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére
¢s az ennek soran nyert informécidk visszacsatolasdra, valamint a programba torténd
beépitésének garantdlasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Forumot hoz 1étre és
miikodtet.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢s egyiittmiikodés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Foérum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, a HEP IT megvaldsuldasanak figyelemmel kisérése,
a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z0 iddszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizélésa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentélasa, kommunikalasa



Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenldségével

foglalkozo HEP Férum
munkacsoport

Id&sek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport
tagjai:
munkacsoportok
vezetoi,
Oonkormanyzat,
képvisel6je, partnerek
képvisel6je

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozé foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az i) HEP elfogadasa el6tt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban iilésezik. A Forum mikodését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl
jegyzOkonyv késziil. A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamold
elfogadaséara, vagy atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara. A HEP Forum
egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:
Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseloi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,
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2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

e helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen mikddd - a HEP célesoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértOkeént valamely célcsoportban érintett személy, vagy

a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandé meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kornyezd telepiilések onkormanyzati szerepldi,
e  jarési jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képviseloi).

3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizélasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsat megeldzden, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ssze.

A véleményformalas lehetGségét biztositja az Helyi Esélyegyenl6ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinald HEP Foérum elsé iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a

személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
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figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdimogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és feleldsség

Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérdl a polgadrmester
felel.
- Az 6 feladata ¢és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldali tamogatasa, az onkormanyzat ¢s a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. [gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasdhoz.
o Kaotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetoi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenlOséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban all6 szerepldk ismerjék a HEP-
et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositds

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, példaul évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
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Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozod
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t médositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 mddon jarulnak hozza a kitizott
célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi
a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

4. Elfogadas modja és datuma

I. Kerekegyhaza Varos Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettiik.

II. Ezt kovetden Kerekegyhdza Varos Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete a Helyi
Esélyegyenldségi Programot megvitatta €s .../2023. (IX. ....) szdmu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatdrozatanak kivonata

Kerekegyhaza, 2023. szeptember ....

Dr. Kelemen Mark
polgarmester
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