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I. Intézmény adatai

Az intézmény neve: Kerekegyerdé Bolcsode

Az intézmény székhelye, és cime: 6041 Kerekegyhdza, Erd6 u.31/a

Az intézményalapitd szerve: Kerekegyhaza Varos Onkormanyzata

Alapit6 okirat szama és kelte: Kerekegyhaza Varos Onkormanyzatanak 65/2011.

(IV.27.) sz. Kth.

Alapités idépontja: 2011. junius 1.
Az intézmény fenntartd szerve: Kerekegyhaza Varos Onkormanyzata
Az intézmény gazdalkodasi jogkore: onalléan miikodo koltségvetési szerv

Kerekegyerdd Bolcsdde férdhelyszdma: 54 16

Feltételrendszer. jogszabalyi kornyezet

A Bolcsdde feladatkorében elldtja a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo
tobbszor modositott 1997. évi XXXI. Torvény 41-42§-dban foglaltak szerint gyermekjoléti
alapellatasaként, a gyermekek napkdzbeni ellatasat, bolesddei ellatasi formaban.

e A személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatarol és mitkodésiik feltételeirdl 15/1998. (V1. 30.) NM rendelet

o A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok
téritési dijarol és az igénylésiikkhoz felhasznalhatd bizonyitékokrol szold 328/2011. (XII1.29)
Kormanyrendelet

e 6/2016.(111.24.) EMMI rendelet-,

e 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmények
szakmai feladatairol €s miikodéstik feltételeirdl sz616 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet
modositasarol

e 8/2000. (VIII. 4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végz6 személyek adatainak
mitkddési nyilvantartasarol

e 9/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgarol

e 1992 évi XXXIII. térvény a Kozalkalmazottak jogallasarol

e 257/2000. (XII. 26.) Korm. Rendelet a kdzalkalmazottak jogallasardl szolo
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Il. A bolcsodei ellatas feladata

A csaladban €16 gyermekek életkoranak és egészségi allapotanak megfelelé gondozast - nevelést,
foglalkoztatast és étkeztetést biztosit azon gyermekek szamara, akiknek sziilei:
— munkavégzésiik, -ideértve: a gyermekgondozasi dij, a gyermekgondozast segitd ellatast és a
gyermeknevelési timogatas melletti munkavégzést is —
— munkaerd-piaci részvételt eldsegitd programban, képzésben valo részvételiik,
— nappali rendszerli iskolai oktatdss munkarendje szerint szervezett felndttoktatasban,
felsoktatasi intézmény nappali képzésében,
— betegségiik, vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatasukrol nem tudnak gondoskodni.
— A gyermekek napkdzbeni ellatasanak igénybevételére jogosult az atmeneti vagy otthont nyujtd

ellatasban részesiilé gyermek is.

Bolcsddébe a gyermek huszhetes koratol veheto fel
— harmadik életévének, betoltéséig, vagy
— annak az évnek az augusztus 31-¢ig, amelyben a harmadik életévét betolti, vagy
— annak az évnek a december 31-€ig, amelyben a gyermek szeptember 1-je és december 31-e
kozott tolti be a harmadik életévét, ha a sziild, torvényes képviseld vallalja, hogy a gyermek
ellatasat a nevelési év végéig a bolcsdde biztositja.
Bolcsodei ellatast minden telepiilésen, biztositani kell, ahol
e 40 -nél tobb 3 év alatti gyermek él, vagy
e legalabb S csalad igényli a bolcsodét Gyvt. 42.§.) (1)-(2) eldirasai szerint.
Kerekegyhazan a Fenntarto 2011. ota a Kerekegyerdé Bolcsode utjan biztositja a bolesodei
ellatast.
A bolcsddei nevelés célja, hogy a kisgyermekek elsajatitsak azokat a készségeket, képességeket,
amelyek segitik ket abban, hogy hatékonyan ¢€s kiegyensulyozottan viselkedjenek sajat kulturalis
kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak valtozasaihoz. A bolcsddei nevelés mindezt
olyan szemlélettel és modszerekkel teszi, amelyek segitik a csaladi nevelés elsddlegességének
tiszteletét
A bolcsdédei nevelés tovabbi célja, hogy a koragyermekkori intervencié szemléletének széles kort
értelmezésével 6sszhangban minden kisgyermekre és csaladjara kiterjedd prevencids tevékenységet

folytasson. A bolcsédei ellatast nyjtdé intézmény, szolgaltatd csaladbarat intézményként,



szolgaltatdsként hozzajarul a csaladok életmindségének javitasdhoz, a sziilok munkavallalasi

esélyeinek noveléséhez.

LA csalad is...
olyan valami az életben, ami becses...
olaj az élet lampasaba”

Gardonyi Géza

I11l. Helvzetelemzés

1.  Személyi feltételek
A minimum személyi feltételeket a 15/1998.(IV.30.) N.M. rendelet 1. sz melléklete hatarozza meg.

Személyi feltételek bolcs6dénkben:

e [ 6 intézményvezetd

8 16 kisgyermekneveld / 4 csoport

4 16 bolcsddei dajka/ 4 csoport

1 f6 szakéacs (csak melegité konyha van, a gyermekek ételét az altalanos iskola f6z6konyhéjan

késziti el)

1 f6 ¢lelmezésvezetd (4 oraban €lelmezési tevekénységét lat el, a masik 4 oraban segiti a

bolcsdde adminisztrativ tevékenységét)
Osszesen:15 f6 a felvett alkalmazottak szama.

Megbizasi jogviszonyban: bolcsdde orvos

1.1. Munkaeré problémak

A 15/1998.(1V.30.) N.M. rendelet 1. sz melléklete hatdrozza meg, a jogszabalyban eldirt kotelezod

minimum szakmai 1étszamot.

Ez intézményiinkben teljesiil. Azonban eddigi miikdodésiink soran - a két miiszak lefedése (délelott,
délutan); az intézmény kialakitasa, azaz a csoport szobdk nem nyilnak egymasba; a konyhai munkak

nagyrészet is a dajkak végzik - a kozceélu foglalkoztatas jelentett segitséget.



Sajnos a fenti foglalkoztatas alacsony bérezése miatt, a regisztralt munkanélkiiliek korében ez a
munkaerd piaci tamogatas mar egyre kevésbé jelent atmeneti megoldast, azaz visszaintegralodast a
normal munkaerdpiacra.

Az elmult nevelési évben 4 {6 kozcélu dolgozot alkalmaztunk. Ebbdl 3 f6 az elmult nevelési év
soran tavozott, helyettiik ijabb személyt nem sikeriilt bevonni a foglalkoztatasba.

Juliustol mar csak egy f6 kozcélu foglalkoztatott maradt, aki a kerti munkat végezte, azonban
augusztus 3-a ota tappénzes allomanyban van, betegsége miatt visszatérésére nem szamithatunk.
Jelenleg a kerti munkat az Onkormanyzattal szerzédésben levd egy 6 kozcélu dolgozod végzi,

megbesz¢€lés alapjan hetente egy-két nap.
Kozcéla foglalkoztatasba bevonhato személyek hianya egyre inkabb aggodalomra ad okot, az

intézményen beliili takaritas; konyhai munkak elvégzése tekintetében, ahogy a fokozatos

beszoktatas utan bolcsodénk telt hazzal (54f6) fog miikodni.

NEHEZSEGEK:

4 6 dajka valtott mliszakban végzi napi tevékenységét (délel6ttds, délutanos miiszak).

Délelott: 6:30-t61 14:30-ig (els6 dajka)
7:30-t61 15:30-ig (masodik dajka)

Délelétt 9 oraig csak 2 f6 dajka van a 4 csoportra.

Feladataik:
— reggeli készités, konyhai feladatok,
— reggeliztetés alatt besegit a kisgyermeknevel6nek, mert még nincs ott a délutdnos parja, a
neveldnek.

Itt a két dajka létszam kevés a négy csoport vonatkozdsdaban!!!

Délutan: 9:00-t61 17:00-ig (harmadik, negyedik dajka)
Délutan hasonlo a helyzet, 15: 30 utan szintén csak két dajka van.
Feladataik:
— agyak kivitele;
— uzsonndztatas alatt a csoportban feliigyeletet kell biztositani a dajkanak, amikor pl. a

kisgyermekneveld mosddba viszi a gyermeket pelenka csere stb.



— uzsonna utani mosogatas

— az egész intézmény kitakaritasa

Itt a két dajka létszam, ugyszintén kevés a négy csoport vonatkozasaban!!!

FENTIEK KOZVETLEN KOVETKEZMENYEI:

rendszeres tul éra A 6:30-ra érkezo dajka %; éraval tovabb marad, 15-6raig.

nagyobb terhelés (dajkanak, nevelonek)

étkeztetés alatt (reggeli, uzsonna) egyediil van a gyerekekkel a csoportban a nevelé, ami
modszertanilag nem elfogadhato, ha valami probléma van valamelyik gyermekkel fontos
két felnott személy jelenléte (a gyerekek nem maradhatnak egyediil mikozben a délutani
ébredés utan minden gyermekkel fiirddszobaba kell menni a Kisgyermeknevelonek).
szabadsag kiadasa, betegségek, képzések, plusz orak lecsusztatasanak kezelése nehezen

Kivitelezhetd

HOSSZABB TAVU KOVETKEZMENYEK:

kifaradas, kiégés

hibazasi lehetdség no

ellatas szinvonala csokken, kaotikus helyzetek

fesziiltség no

biztonsagérzet csokkenése

csoportok gyakoribb oOsszevonasa bolcsddei szinten a gyerekekre nézve az allanddsag

elvének megsértése

LEPESEK, MEGOLDASI JAVASLATOK:

részmunkaidos foglalkoztatas 4 vagy 6 oras, foként a délutani orakba, de igény szerint,
amelyik miiszakban sziikséges.
Nem fontos szakalkalmazottnak lenni, nyugdijas alkalmazasa vagy megbizasi jogviszony

foglalkoztatas is megfelel.



1.2. Bolesédében dolgozo szakalkalmazottak tovabbképzési lehetéségei, kitelezettségei

e Diplomaval rendelkezd kisgyermekneveldk (BA) szama az elmult nevelési évben 5 fére
emelkedett.

e 1 {6 kisgyermekneveld gyakornok. Portf6lié megirdsa. Pedagogus 1. mindsités érdekében.

e 1 {6 intézményvezetd: portfolié megirasa PED II. mindsités. Sikeres mindsités: 2023.4prilis 13.

e Alapitvanyunk nyertes (NEA) palyazatat kovetéen dolgozoinkkal (augusztus 24.,25.) szervezet
fejlesztésben vehettiink részt. A tréning két napos volt. (kommunikacié, konfliktus megoldas,

csapat €pités).

2.  Targyi feltételek

e Alapkovetelmény, hogy a gyermekek altal haszndlt helyiségek, a korosztalynak megfeleld
butorral, eszkdzokkel esztétikusan legyenek berendezve.

e A boleséde rendelkezésére allo jatékkészletet alapitvanyunk (Kereki Tipegdk) segitségével
folyamatosan megujitjuk, bovitjiik.

e A nyarra egyeztetett karbantartasi munkak elvégzésre kertiltek festés, szinyoghalok elkészitése,
ezenkiviil elkésziilt a gyonyort uj kerités, koszonjiik a Varosgazdasag munkajat.

o Letelepitésre keriilt a VG- kft munkatarsai altal az 0j pancsol6 rendszer is a kisgyermekek nagy

Oromére.

Koszonjiik az alapitvanyi tdmogatasokat: a fenntartonak, a sziilknek és minden munkatarsunknak,

akik onzetleniil vesznek részt programjainkon, rendezvényeinken!



IV. Bolcsode koltségvetése

A lenti tablazat mutatja a Kerekegyerd6 Bolcsdde kiadésait és bevételeit.

ezer Ft.
Atvett
’ Kiadas | Allami Miikodési| pénzeszkoz
Ev bevétel (kozcélu
foglakoztatas)

2014. 37050 18969 2917 1563 13601
2015. 37370 30652 1813 3331 1574
2016. 48734 | 41546 1062 3499 2627
2017. 45556 | 35041 523 4759 5233
2018. 50328 | 34305 463 3544 12016
2019. 50677 | 37563 462 3989 8663
2020. 53115| 35335 464 2249 15067
2021. 63445| 48042 522 2907 11974
2022. 103858 | 85364 963 2313 15218

Forras: Kerekegyhaza Varos Onkorményzat, Pénziigyi Iroda

TERITESI DIJAK

A bolcsddei téritési dij két részbdol tevodik ossze, az étkezési dijbol és a gondozasi dijbol.

Az elmult nevelési évben a magas inflacid, megnovekedett élelmiszer arak miatt kétszer tortént

téritési dij emelés.

Etkezési dij:  2022-09.01-2023.04.30.-ig (616.- Ft/ f&/nap)
2023.05.01-t61 737. Ft/fé/nap

Gondozasi dij: 2022.09.01.-2023.04.30. (200 Ft/nap/ {6)
2023.05.01-t61 240. Ft/nap/fé



ETKEZESI DiJ

2023. majus 01. napjatol

Etkezési dij:

Diétas étkezés:

A gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani a bolcsddei ellatasban részesiild gyermek

Br.737. Ft/fo/nap
Br.718 Ft/fé/nap

szdmara, ha a kovetkez6 kritériumok koziil akar egy is fennall:

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

Az ingyenesen étkezé gyermekek kore tovabbra is magas, azaz szamszerUsitve (2023. majus 31. -

tartos betegség, vagy fogyatékossag

egészséges, de a csaladjaban nevelkedo testvére tartds beteg vagy fogyatékos

harom vagy tobb gyermek a csalddban

nevelésbe vételét elrendelte a gyamhatdsag

csaladjaban az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg, a kotelezo legkisebb munkabér 130%-

at (2023.januar -tol 200.564.- Ft/f6/ho)

én): 44 £6, az alabbi tablazat szerinti kiilonboz6 jogcimek alapjan.

Etkezésért fizeték szama: 4 {6

RGY VK részesiilé gyermek Lt
(rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény)

3 vagy tobb gyermek a csaladban 10 6
nevelésbe vett gyermek 0 6
tartos beteg/fogyatékos gyermek 016
csaladjaban tartds beteg 116
az 1 fore juto havi jovedelem 6sszege nem 3965
haladja meg a nett6 minimalbér 130%-at

,,hormal” étkezés

diétas étkezés

fizetOs étkezok

4 16

0 6




GONDOZASI DiJ

2023. majus 01.napjatol 240Ft/f6/ nyitvatartasi nap

Gondozési dijat nem kell fizetnie, ha a kovetkezd kritériumok koziil akar egy is fennall:

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

e tartds betegség, vagy fogyatékossag

e cgészséges, de a csaladjaban nevelkedo testvére tartos beteg vagy fogyatékos
e harom vagy tobb gyermek a csaladban

e nevelésbe vételét elrendelte a gydmhatdsag

12 £6 az alabbi jogcimek alapjan 100% kedvezményben részesiil (2023. majusi 31-ei adatok).

RGY VK részesiilé gyermek Lt
(rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény)

3 vagy tobb gyermek a csaladban 10 16
nevelésbe vett gyermek 016
tartos beteg/fogyatékos gyermek testvér 116

Gondozasi dijat 36 fo fizetett.

V. Szakmai munka

A bolcsédei nevelés-gondozds alapdokumentuma a Bolcsddei Nevelés- Gondozas Orszagos
Alapprogramja, melyet Szakmai programunkba illesztettiink ez ad keretet az intézményben folyo
szakmai munkéanak. Az alapelvek mentén megvalosuldé magas szinvonali szakmai munkanak
kulcsszereplje a kisgyermekneveld. Személyisége, szakmai felkésziiltsége meghatarozo a

bolcsddei ellatast igénybevevo kisgyermekek, és csalddok €letében.
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e A csalad rendszerszemléletii megkozelitése
A csaladok miikodésének megismeréséhez a bolcsddei beszoktatast megeldzo talalkozasok: nyilt
nap, csaladlatogatasok, sziilé csoportos beszélgetések alkalmat adnak. Az interakciés mintakbol

képet kaphatunk a csalad erdsségeirdl gyengeségeirdl.

e A koragyermekkori intervencios szemlélet befogadasa

Olyan tevékenységek Osszefoglalo szemlélete, amely a kisgyermek szilikségleteinek meghatarozasat
¢s figyelembevételét szolgalja, ennek értelmében a z esetleges fejlodésbeli lemaradasok felismerését
szolgalja.

2022-szeptemberétdl igényeltiink, a Pedagodgiai szakszolgalattol —utazd gyogypedagogust. Heti

harom oraban latta el 3 f6 SNI-s kisgyermek fejlesztését.

e A csaladi nevelés elsodleges tisztelete
A gyermek nevelése a csaldd joga és kotelezettsége a csaladi nevelés értékeit, hagyomanyait
szokasait tiszteletben tartva illesztjiikk be és vesziink részt a gyermek nevelésében, gondozasaban.

Altalaban étkezési vagy gondozasi helyzetekben tapasztaljuk a kiilonb6z6 szokésokat.

e Egyéni banasmod érvényesitése

Az egyéni banasmod tekintetében a gyermek fejlédését magéhoz kell mérni és a belsd érési
folyamatokat tamogatni kell, azonban kiindulépont mindig a gyermek maga. A
kisgyermekneveldknek ehhez elfogadd, empatikus €s hiteles magatartdsra van sziikség, valamint

egyéni sziikséglethez igazodo érzelmi biztonsag megteremtésre.

e A kisgyermek fejlodo személyiségének tisztelete
A kisgyermeket kiilonleges védelem és bandsmod illeti meg. Onallo individuum, akinek egyéni

szlikségletei vannak fejlodo személyiségét timogatni, szocialis fejlodését eld kell segiteni.

e A biztonsag és a stabilitas megteremtése

Az ellatast nyjto intézményben torténd beszoktatds sordn a gyermek biztonsag érzete elveszik, igy
ez az iddszak ennek az elveszett biztonsag érzetnek az Gjrateremtésérdl szol. A biztonsdg magaban
foglalja a fizikai és pszichikai biztonsagérzetet, melynek megteremtése a bolcsddei élet feladata.

A bizalom megteremtése az elsd taldlkozasanal kezdddik. A bizalom épitésénél (foleg beszoktatas)

meg kell tapasztalni a gyermeknek, hogy a kisgyermeknevelére szamithat. O is megtudja nyugtatni,
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vele is lehet jatszani. A gyermek részérdl fontos, hogy lassa, hogy a sziil6 is megbizik a nevelOben.
A szorongas oldasakor fontos, hogy atvegyiik a sziild megnyugtatasi modszereit. Nagy segitséget

jelent az ,,atmeneti” targyak (otthonro6l behozott kedvenc pliiss stb.) alkalmazasa.

V1. Statisztika

2023. majus 31-én beiratott syermekek létszama korcsoportra bontva

e 12-23 honapos gyermek: 2 {6
e 24-35 honapos gyermek: 23 6
e 36-47 honapos gyermek: 22 6
A beiratott gyermekek koziil 3-f6 kisgyermek rendelkezett (sajatos nevelési igényil), pedagogiai
szakszolgalattol szakért6i véleménnyel, hogy korai fejlesztésben, gondozasban részesiilhessenek.
Intézménylinkben a mult évben sikeriilt megszervezni utazdé gyogypedagogus altal, a Kkorai
fejlesztésiiket.
A jogszabalyi (15/98-as NM rendelet 46.§) eldirasnak megfelelden:

— ha 1l f6 SNI-s gyermeket gondozunk egy csoportban nem lehetnek tobben 11-f6nél

— ha 2 f8 SNI-s gyermeket gondozunk egy csoportban a maximalisan gondozhaté gyermekek

létszama 10-16.

Csoport létszamok alakulasa (2023. majus 31-én)

Katica csoport: 12 £6 ebbdl 1 6 SNI (+ 1 6 veszélyeztetett védonai jelzéssel)

Siini csoport: 12 16
Napocska csoport: 10 f6 ebbdl 2 f6 SNI

— Nyuszi csoport: 14-16

A gyermekek adatai a nevelési évben (el6z6 év szeptember 1-jét6l targyév augusztus 31-ig.)

Az ellatast igénybe vevd gyermekek szama a nevelési év folyaman
Nem halmozott adat 61 o6
Ovodai nevelésbe tavozok 3116
Ujként felvett gyermekek szama 33 16
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Bolcsodei ellatas igényeinek indokai:

2023. majus 31-¢én beiratott gyermekek, 48 {6 vonatkozasaban
e bolcsddei kérelmek indoka: 47 f6 sziilok munkavégzése

e csaladban el6fordul6 tartos betegség: 1 6

VI1I. Kapcsolattartas intézményekkel

1. Ovodaval
e Bolcsdde ¢és oOvoda kozotti egylittmiikddés fontossdga: egymds munkdjanak mélyebb
megismerése, zokkendmentesebb dtmenettel torténjen a gyermekek szamara az 6vodaba 1€pés.
e Az elmult nevelési évben a rezsivalsag miatt a F6 utcai 6voda a Park utcai 6voda tornateremébe

koltozott ezért, intézményiink tornaszobajaban biztositottunk lehetdséget a TSMT-tornanak.

2. Humain Szolgaltaté Kozpont csalad-és gyermekjoléti szolgalattal
Egytittmikddés: szakmakdzi megbeszéléseken, esetkonferencidkon vald részvétel.
Kapcsolattartas: személyesen, telefonon, elektronikusan.

A gyermekvédelmi jelzOrendszer tagjaként kiildott jelzésekkel érintett gyermekek szama:1

A gyermekvédelmi jelzOrendszer tagjaként kiildott jelzések szama: 1

3. Sziilékkel val6 kapesolattartas

e Napi taldlkozasok, reggeli érkezés, délutani gyermek atadas sziiloknek.

e 2023. 4prilis 18.19. Nyilt nap leendd bdlcsddés gyerekeknek ¢€s sziileiknek

e 2023. majus 05. Anyak napja

e 2023. junius 6. sziildi értekezlet, mellyen bolcsddei ételeket is kindltunk a sziildknek

o Csaladlatogatas (2023. augusztus, szeptember) Irasos dokumentumok &tadasa sziiloknek:
beszoktatés, napirend stb.

o Sziildvel torténd fokozatos beszoktatas (kéthetes iddintervallum).

e Sziil6 csoportos megbeszélések
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VIIl. Bolcsode rendezvényei

e Mikulas (2022. december 06.)

e Karacsonyi linnepség csoportonként megtartva

e Farsang (2023. februar 14.)

e Husvét (2023. 04. 04.)

® 2023 aprilis 21. Bolcs6dék napja (személyzet részére csapat épit6 szervezése)

® 2023. majus 26. Gyermeknap (alapitvany nyertes NEA- palydzat segitségével Kkeriilt

megrendezésre)

® 2023.04.29. Retro Party szervezése a Katona Jozsef Miivelddési Hazzal, az itt befolyt sszeggel

alapitvanyunkat a Kereki TipegOket tamogattik a résztvevok.

® 2023, junius 23. Bolcsddét kijaro gyerekektdl bucsuztunk

IX. Bolesodénk Alapitvanya: Kereki Tipegok

Az alapitvany személyi és targyi feltételeket biztosit a bolesddei linnepek, rendezvények

megszervezéséhez, megtartdsahoz. Az alapitvany targyi és anyagi feltételeket biztosit kiilsd

szakemberek nevelési, fejlesztési munkdba torténd bevondsahoz.

e 2022. szeptember 17-én KerekFeszt rendezvényen alapitvanyunk siitemény vasarral,
jatszohazzal vett részt

e 2022. november 11. Marton nap (zsiroskenyér, Marton napi meglepetés gyerekeknek) sziil6i
adomanyok

e 2022. november 02-an NEA-palyazat benyujtasa. Alapitvanyunk altal benyujtott palyazat,
pozitiv elbiralast kapott, az alabbi szerint:
»Kereki tipegok mikodésére” cimii palyazata, 1. 000 000.- Ft 6sszegii vissza nem téritend6
tamogatasban részesiilt.

e 2022. december 17. Adventi vasar 4. gyertyagyujtas alkalmabol

e Beszerzések: 2022. december jatékeszk6zok karacsonyra.

e 2023. majus 26. gyermeknap megtartasa (a palyazaton megnyert tdmogatas segitségével)
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e 2023. augusztus 24., 25. Szervezet fejlesztés kiilsé szakérté mentalhigiénés szakember

bevonasaval, palyazati finanszirozasbol az intézmény dolgozoi részére.

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, a beszamolot a 2022/2023 nevelési évrél megtargyalni és

elfogadni szivesked;jék.

Kerekegyhaza, 2023. oktober 5.

Csorbané Takacs Erika
bolcsddevezetd
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