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Véleményezésre és tárgyalásra  
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Törvényességi véleményezésre                Verosztáné Csorba Mónika 
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Kerekegyháza Város Polgármesterétől 
 
 

E l ő t e r j e s z t é s 
Kerekegyháza Város Önkormányzat Képviselő-testületének  

2024. január 31-én tartandó ülésére  
 
 
Tárgy: Polgármester szabadságolási ütemtervének jóváhagyása 
 
 
 
A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (a továbbiakban: Kttv.) 225/A. 
§ (1) bekezdése értelmében a főállású polgármester foglalkoztatási jogviszonya a 
képviselő-testület és a polgármester között - a (2) bekezdés b) pontja kivételével - 
választással létrejövő, sajátos közszolgálati jogviszony. A polgármester tekintetében a 
képviselő-testület gyakorolja a munkáltatói jogokat. 

A Kttv. 225/C. §-a az alábbiak szerint rendelkezik: 

A főállású polgármester évi huszonöt munkanap alapszabadságra és tizennégy munkanap 
pótszabadságra jogosult. Minden év február 28-ig jóvá kell hagyni a polgármester 
szabadságának ütemezését. A szabadságot az ütemezésben foglaltaknak megfelelően kell 
kiadni, valamint igénybe venni. A polgármester a szabadságot az ütemezéstől eltérően csak 
előre nem látható, rendkívüli esetben, vagy az igénybevételt megelőzően legkésőbb tizenöt 
nappal megtett előzetes bejelentést követően veheti igénybe. A polgármesternek a 
szabadságot az esedékesség évében, de legkésőbb a következő év március 31-ig kell 
igénybe venni vagy kiadni. 

Az ezévi időarányos szabadságom mértéke: 29 nap, 2023. évről áthozott, ki nem vett 
szabadságom: 81 nap, összesen: 110 nap. 
 
A fenti jogszabályhelyben foglaltaknak megfelelően mellékelem a 2024. évi szabadságolási 
ütemtervem. 
 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztésben foglaltakat megtárgyalni 
szíveskedjen. 
 
 
Kerekegyháza, 2024. január 19. 
        
        Dr Kelemen Márk 
                     polgármester 
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Határozati javaslat 
 
......../2024. (I. 31.) sz. Kth. 
Polgármester szabadságolási ütemtervének jóváhagyása 

 

Határozat 
 
Kerekegyháza Város Önkormányzat Képviselő-testülete a Kttv. 225/C. § (2) bekezdésében 
foglaltaknak megfelelően elfogadja dr. Kelemen Márk polgármester – a határozat 
mellékletét képező – 2024. évi szabadságolási ütemtervét. 
 
Felelős: dr. Kelemen Márk polgármester 
Határidő: azonnal 
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2024. évi szabadságolási ütemterv 
 

2024. év Január Február Március Április Május Június Július Augusztus Szeptember Október November December 

2024. évi 
időarányos 
29 nap, 
2023. évi 
áthozott: 
81 nap, 
összesen: 
110 nap 

5 9 13 13 13 14 15 15 13 ---------- ----------- ------------ 

 
 

 

 
 


