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1. Munkaterviink az alabbi jogszabalyok és szempontok alapjan késziilt:

- 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol (Nkt.)

- 20/2012. (VL. 31.) EMMI rendelet

- 2023. ¢évi LIL torvény

- 1997. évi XXXI. torvény

- 402/2023. (VIIL 30.) kormanyrendelet a pedagogusok 1j életpalyajarol szolo torvény
szerinti felzark6zo €s kedvezményezett telepiilések listdjarol, valamint egyes kozneveléssel
Osszefiiggd kormanyrendeletek modositasarol

- 229/2012. (VIIL.28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrol sz616 2011.¢évi CXC. torvény
egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

- 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatéasi intézmények miikodésérdl és
névhasznalatarol

- 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyjtoé gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl €s az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

- 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

- A fenntart6 helyi rendeletei, hatarozatai

- A 2025/26. évi nevelGtestiileti hatarozatok

- A Kerekegyhazi Bobita Ovoda 2025/2026-6s beszamoldja

- Kerekegyhazi Bobita Ovoda pedagbgiai programja



2.Az 0voda 2026/2027. évi munkajanak tervezése

2.1.A nevelési év rendje

A nevelési év 2026. szeptember 1.(kedd) - 2027. augusztus 31-ig (kedd) tart.
Az o6voda nyari zarva tartdsanak, karbantartasanak tervezett idépontja: 4 hét
2027. aug. 7.- aug.31.

Nyités: 2027. szeptember 1. (szerda)

Iskolai tanitasi sziinetek, az 6vodahasznald szulok igényeinek megfelelden nvitva lesznek a
telephelyek.

Iskolai Oszi sziinet: 2026. oktober 23. — november 1-ig

A sziinet elOtti utolso nevelési nap 2026. oktdber 22. (csiitortok), a sziinet utani elsé tanitasi nap
2026. november 2. (hétfd) - (Az igények alapjan a F6 utcai 6voda nyitva tart 2026.10.26.-
2026.10.30. kozotti idoszakban)

Iskolai T¢li sziinet: 2026. december 19.- 2027. janudr 3.

Utolso tanitasi nap: 2026. dec. 18. (péntek), Els6 tanitasi nap: 2027. januar 4. (hétfo).

Iskolai Tavaszi sziinet: 2027. marcius 25.- aprilis 4.

A sziinet elOtti utolso nevelési nap 2027. marcius 24. (szerda), a sziinet utani elsé tanitasi nap 2027.
aprilis 5. (hétfo) - (Az igények alapjan a FO utcai 6voda nyitva tart 2027.03.31.-2027.04.02. kozotti
1d6szakban)

Az iskola utolso tanitasi napja: 2027. jin. 18. (péntek)

Nyari osszevonds: 2027. junius 28. (hétfo)

Nyari felujitasi munkak miatti zarva tartas: 2027. aug.2.-31-ig.
Igényeknek megfeleloen lennének nyitva az ovodak.

A neveldtestiilet pedagogiai célra ot napot nevelés nélkiili munkanapként hasznalhat fel.

Oktober 26. — Nevelotestiileti tovabbképzés
Marcius 25. Neveldtestiileti tovabbképzés
Marcius 30.— Nevelotestiileti értekezlet
Junius 11. Kirandulas

Junius 16.- Nevelotestiileti értekezlet

Az 6vodai szlinetekrdl 10 nappal eldbb értesitjiik a sziiloket, az igényeket felmérve, azt figyelembe
véve a nevelés nélkiili munkanapokon tigyeletet biztositunk.

Az 6voda nyitvatartasa: hétfotol péntekig 52 és fél ora



Reggel 2 7-t6l 17 6raig, a nyitvatartas napi 10 és fél ora.
Fiilophazéan 50 ora.
Reggel 7-17 6raig, a nyitvatartas napi 10 6raban.

Az 6voda teljes nyitvatartasaban 6vodapedagogus foglalkozik a gyermekekkel. Ovodankban heti
valtasban dolgoznak a pedagdgusok.

A munkaidd beosztast az igazgatd-helyettes késziti el, az intézmény igazgatdja hagyja jova, mely
2027. szeptember 1-tdl érvényes.

Minden dolgozé munkaideje: heti 40 6ra
Az 6vodapedagdgusok kotelezd oraszama: 32 dra/hét+4 ora elrendelhetd az igazgato altal.

2.2.Nevelotestiileti tanacskozasok

Sz. Esemény/Téma Felelos Hataridé

1. Tanévnyito értekezlet Sariné Aug. 24.

2. Megbeszélés a sziireti Sariné Augusztus 31.

kirak6dovasarral
kapcsolatban

3. Nevelotestiileti értekezlet Sariné Oktbber 26.
4. Nevelotestiileti értekezlet Sariné Januar 5.

5. Nevelotestiileti értekezlet Berenténé - Sariné Marcius 30.
6. Neveldi értekezlet/ Sariné Junius 16.

beszamolok, Ertékelések

Rendkiviili esetben az igazgatd vagy helyettesei hivjak 0ssze a neveldtestiileti megbeszéléseket.

Munkatarsi értekezletek

Sz. Esemény/Téma Felelos Hatarido
1, | Tanévnyité értekezlet, F: Igazgato Aug. 24.
munka és tlizvédelmi
oktatas
2. | Félévi megbeszélés/ F: Igazgato-helyettes januar 7.

HACCP ismeretek felgjitasa




3. | Evvégi F: Igazgat6 junius 16.
megbeszelés/beszamolo,
értekelés/
2.3. Csoportbeosztasok
Ovoda Csoport Ovodapedagégusok Dajka Ped. Létszam
asszisztens
F6 utca Pillango Adam Henrietta Macaire 20 16
Heczendorferné Dedk Angéla
Agnes
Katica Lazarné Szabo Katalin Juhaszné Laczkovics | 25 f6
M¢szaros Monika Tompai Rebeka
I1diko
Csillag Vorosmarty Szilvia Gulyasné 24 16
Domjan Orsolya Madi Maria
Park utca | Méhecske Lampé¢ Csilla Foldszinné 25 10
Kovécs-Borbély Eva Steiner
Hajnalka
Gomba Lukacsi Menyhértné Jaromi Boronte | 23 {6
(Szaboné Botos Aniko) Brigitta Beata
Torma-Huszka Timea
Maci Bodor Didna Jakab 22 16
Marton Nikolett Robertné
Nyuszi Horvatné Gorbe Agnes Kenderesné 24 16
Kovécsné Baracskai Horvath
Anita Tiinde Csorba
Napsugar Réthy Kitty Kanyo , 23 16
Juhaszné Sipos I1dikod Gaborné Réka
Mokus Feketéné Monostori Farkasné 25 16
Melinda Baranyi
Szurmak Dominika Teréz
Napraforg6 Gogolék Orsolya Kovecses 21 16
Tiirnerné Hrubos Beatrix | Teréz
Pitypang Berente Janosné Bende Pocsai 24 16
Hajdu Ibolya Szilvia Kinga
Csipkebogy6 | Rozsnydi Zoltanné Olah 25 16
Bobisné Durancsik Csilla | Istvanné
Filophaza | Naprézsa Juhész Erika Szombatiné 24 16
Ujvéri Maria Orszéag
Erzsébet




2.4. Az igazgato kotelezoen eloirt oraszama heti 8 ora. ennek eloszlasa:

Sziikség szerinti helyettesités minden csoportban.
Szakért6i napja: kedd

e Altalanos igazgato—helyettes csoportban letdltendé drainak szama: 22 6ra
e Fiilophazi igazgatd-helyettes csoportban letoltendd orainak szdma: 22 6ra

2.5. Személyi feltételek

A Kerekegyhazi Bobita Ovodaban a személyi feltételek a kovetkezképpen alakultak:
gyermekek létszama: 303 {6

SNI gyermekek szama: 3 6

6vonoi allashelyek szama: 28 {6

ovodatitkar: 1 {6

dajka: 16 16 (13 6 csoportos+ 3 f6 konyhés)
pedagdgiai asszisztens: 4 0

Udvaros: 16

logopédus (megbizasi szerzddéssel) SNI ellatasra: 3 £6
gyogypedagogus (megbizési szerzddéssel): 3 {6
gyermekpszichologus: 1 {6

Kozfoglalkoztatott konyhai kisegitd, takaritd: 2 £6
Kozfoglalkoztatott udvaros: 1 6

Augusztus honapban sikeriilt minden csoportban feltélteni a pedagogusok 1étszamat, szakképzett
ovodapedagdgusokkal.

Munkakozosség

Anyanyelvi munkakdzosség
Kornyezeti munkakdzosség
Keresztény 6vodai neveléssel foglalkozéo munkacsoport

3. A nevelési év kiemelt feladatai:

- Anyanyelvi nevelés.
- ,,Rajzolas, festés, mintazas, kézimunka” tevékenységteriilet szerepének hangsulyozasa.
- Kornyezettudatos magatartas alakitasa.



- Szerepjaték kiemelése, érvényesitése
- Mindennapos mesélés erdsitése.
- Mindennapos mozgas beépitése a mindennapokban, a csoportokban

3.1. A nevelési év kiemelt feladatai nevelési programunk cél és feladatrendszere alapjan:

% Az 6vodas gyermekek sokoldalt, harmonikus fejlodésének, a gyermeki személyiség
kibontakozasanak, az esetleges hatranyok csokkentésének eldsegitése — életkori és az egyéni
sajatossagok, valamint az eltérd fejlddési iitem figyelembevételével.

Ovodapedagogusok modszertani kultarajanak fejlesztése.

/7 X/
LA X4

Szakmai szinvonal erdsitése, értékeink megorzése.

Torvényes és szinvonalas intézménymiikodés megvaldsitasa.

Hataridd: folyamatos

Felelds: 6vodaigazgato

s Egészséges és kulturalt életmddra nevelés a csaladokkal egytitt kornyezettudatosan
Hataridd: folyamatos

Felelds: minden 6vodapedagdgus

¢ A gyermekek mindenekfelett 4ll6 érdekeinek tiszteletben tartdsaval valamennyi
telephelyilinkdn szeretetteljes, biztonsdgos, nyugodt, kiegyensulyozott 1€gkor biztositasa.
Hataridd: folyamatos
Felelds: minden 6vodapedagdgus

% A tehetség-miihelyek mikddtetése minden évodaban.

/7
A X4

Felelds: Tehetségfejlesztd munkacsoport
Hataridd: folyamatos
< Ovoda — iskola egyiittmiikodés erdsitése.
Felelds: ovodaigazgatd
% Csalad-6voda kapcsolatanak tovabbi erdsitése.
Felel6s: minden 6vodapedagogus
Hataridd: folyamatos
A gyermekek egymas elfogadasara, az egyéni sajatossagok tiszteletben tartadsara valo
nevelése; a kozosség iranti szerepvallalas novelése. Munkara nevelés.
Felelds: minden 6vodapedagdgus
Hatarido: folyamatos.
% Az udvari élet fejlesztése, udvari jatéktevékenységek bdvitése.
Felelds: minden 6vodapedagdgus
Hataridd: folyamatos
¢ A kornyezettudatos nevelés tovabbi fejlesztése. Z6ld 6voda tartalmak megvalositasa.
Felel6s: minden 6vodapedagogus
Hataridd: folyamatos
% A matematikai fejlesztés lehetdségeinek, mddszereinek tovabbi fejlesztése,
problémamegoldasra, kreativitasra nevelés.
Felelds: minden 6vodapedagdgus
" Mozgas
Felel6s: minden 6vodapedagogus



3.2. Torvényességi feladatok:

R/
L X4

X/
°e

A torvényi valtozasokbol adodo feladatok elvégzése, dokumentumok feliilvizsgalata.
Hataridd: 2026. szept. 30.

Felelds: 6vodaigazgato

Az ingyenes gyermekétkeztetéssel kapcsolatos nyilatkozatok dsszegytjtése.
Hataridd: szept.15.

Felelds: 6vodatitkar

Uj munkakori leirasok készitése az uj dolgozoknak.

Hataridd: szeptember 30.

Felel6s: 6vodaigazgato

3.3. Gyermekvédelmi feladatok:

R/
o

L)

A teljes korli 6vodaztatas tovabbi biztositasa, a hatranyos helyzetli gyermekek aranyos
elosztasa az 6vodan beliil.

Felelds: 6vodaigazgato

A hatranyos helyzetli gyermekek elmaradasainak csokkentése, a veszélyeztetettség
kialakulasanak megel6zése, illetve sziikség szerint segitségnyujtas, egyiittmikodés a
gyermekvédelmi szakemberekkel, a szakszolgélatokkal.

Felelds: gyermekvédelmi felelds

Az igazolatlan hidnyzasok megeldzése, a sziildk tdjékoztatdsa a kotelezettségeikrol.
Felelds: minden 6vodapedagdgus

3.4. Szervezési feladatok:

Az ) munkatarsak beilleszkedésének segitése.

Felel0s: valtotarsak

A tarsintézményekkel: bolcsédével, iskolaval vald kapcsolat fejlesztése.
Felel6s: 6vodaigazgato, altalanos-helyettes

Ovoda idén tuli tevékenységek szervezése.

Felelds: ovodaigazgatd

3.5. Mindségiranyitasi feladatok

*
A X4

R/
¢

7
A X4

Az 6voda dolgozai kozotti egylittmiikddés javitasa. Az dvodapedagogusok és a dajkak
kozotti kapcesolat erdsitése.

Felelds: minden 6vodapedagdgus, dajka

A munkaid6 pontos betartdsa, a munkaid6-nyilvantartas pontos vezetése

Felel6s: 6vodaigazgato

A tehetségmiihelyek miikddtetése.

Felel6s: mithelyvezetdk, 6vodaigazgatod
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3.6. Esélyegyenloségi tervbol adodo feladatok

s Az egyéni sziikségletekre valé fokozott odafigyelés, differencialas, a massag elfogadasa, az

eloitélet mentességbiztositasa.
Felelds: minden 6vodapedagogus

% Az egyenld banasmadd érvényesiilése az 6voda minden csoportjaban.

Felelds: minden 6vodapedagdgus

4.Belso ellenorzési terv

4.1. Dokumentumok ellenorzése:

» oviKréta:
- felvételi mulasztési naplok (oviKréta)
- csoportnaplok (oviKréta)
- fejlédési naplok (oviKréta)
- Torzskonyv vezetése
Munkaidd nyilvantartasok
SNI és BTMN-es nyilvantartasok
HH ¢s a HHH nyilvantartasok
RGY VK nyilvantartasok
Tlizvédelmi napld vezetése
Etkezési nyilvantartasok

YV VVYVY

4.2. Az igazgatoi ellenérzések szempontjai:

YV V V

Y VY

Y

YVVVVYVY

Az 6vodapedagogus tervezése naprakész-e?

Mennyiben tdmogattak az elvégzett feladatok a cél elérését?

Milyen mértékben érte el a tevékenység a kitlizott célt?

A valasztott mddszerek, tanulasszervezési eljarasok mennyire illeszkednek a tevékenység
tartalmahoz?

Milyen motivacios eszkozoket alkalmazott a pedagdgus a tevékenység soran?

Mennyire felelnek meg a hasznalt modszerek, tanuldsszervezési eljarasok az ovoda
pedagogiai programjaban preferaltaknak?

A hasznalt tanulasszervezési formak mennyire voltak hasznosak, eredményesek?

Milyen mértékben sikeriilt bevonni a tevékenység menetébe a gyermekeket, milyen volt az
aktivitasuk?

Mennyire tiikr6z6dott a szokds és szabalyrend a tevékenységben, a gyermekek
magatartasaban?

Hogyan hatarozta meg az 6vodapedagogus a tevékenység céljat?

Hogyan hangolddnak ra a gyermekek a tevékenységre?

Milyen volt a tevékenység menetének logikaja?

Hogyan biztositja mindennapi mozgast?

Hogyan segitette az 6vodapedagdgus az 6nallo tapasztalatszerzést?
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Mennyire veszi figyelembe a gyermekek egyéni képességeit?

Hogyan jelent meg a személyiségfejlesztés a jatékban, a tevékenységben?

Hogyan fejleszti a gyermekek gondolkodasi, problémamegoldo, egylittmiikddési képességét?
Hogyan jelenik meg a kozosségfejlesztés a szabad jatékban, nevelésben?

Hogyan jelent meg a kiemelt figyelmet igényld gyermekekkel valo foglalkozas a
foglalkozason?

Hogyan értékelte a pedagdgus a gyermekeket?

Milyen a kapcsolata kozvetlen munkatarsaival, valtotarsaval, a dajkaval?

» Hogyan épiti fel, gondolja at onértékelését?

YV V VY

VYV VY

4.3. A dajkak munkajanak ellenérzési szempontjai:

A sajat csoportjuk ellatasan kiviil a masik csoport ¢életét segitik-e?

Munkakoriikkel 6sszefiiggd feladatokat hogyan latjak el?

Segitik-e az 6vodapedagdgusok munkajat?

Elfogado, segitd-e a magatartasuk a gyermekekkel, munkatarsaikkal és a sziilokkel?
A HACKCEP el6irasok betartasa, dokumentacio elkészitése megfeleld-e?

Takaritasi munkék mindsége megfeleld-e?

A csoportszoba tisztasdganak biztositasa?

A munka ¢€s balesetvédelmi eldirasok betartdsa megvaldsul-e?

YVVVVVYVYYYVYYVY

Hogyan vesznek részt az 6vodai rendezvények eldkésziiletében, a rendezvények
lebonyolitasaban?

4.4. A pedagogiai asszisztensek munkajanak ellenorzési szempontjai

Hogyan segitik az 6vodapedagdgusok munkéjat?
Adminisztracids feladatait id6ben, precizen végzi-e?

Mennyire vesz részt a gondozasi teendékben?

A kiscsoportosok beszokasat mennyire segitik?
Eszkozkészitésben mennyire vesznek részt?

Mennyire elfogadoak a gyermekekkel, udvariasak a sziilokkel?

YV VVYVY

4.5. Belso ellenorzési terv tablazata

F = folyamatos
X = ellendrzési idépont

Ellenorzési teriilet | IX. | X. | XI. XIL | 1. II. I 1V. V. VL VII.  VIII

Pedagogiai, taniigy — igazgatasi

Mulasztési napld X X X
ellendrzése

Napl¢ ellenérzése X X X X
Statisztika X X
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Unnepek, Folyamatos

hagyomanyok
Sziildi értekezlet X X X
Kapcsolattartas Folyamatos
Munkaltatoéi feladatok
Munkaid6 betartasa Folyamatos
Dajkak munkéjanak Folyamatos
ellendrzése
Gazdalkodas
Takarékos Folyamatos
gazdalkodas
Eszkoz-nyilvantartas X
Leltar X
Biztonsagtechnika Folyamatos
eldirasok betartasa
Helyettesités talora Folyamatos
Szabadsagolas X X X
Egyéb
Munkavédelmi Folyamatos
el6irasok betartésa,
baleset megeldzés
Munkavédelmi oktatds| X
Intézmény tisztasaga Folyamatos
Udvar tisztasaga Folyamatos
Dekoracid Folyamatos

5. Reszortfeladatok, megbizatasok:

Altalanos igazeatd-helyettes: Berente Janosné
Filophazi igazgatd-helyettes: Juhasz Erika
Megbizott telephely-vezeték: Heczendorferné Deak Agnes

Onértékelési team: Horvathné Gorbe Agnes, Sariné Bognar Klara, Heczendorferné Deak Agnes,
Berente Janosné,

Gyermekvédelmi felelds: Vordsmarty Szilvia

Iskolai 6sszeko6to: Sariné Bognar Klara, Heczendorferné Deak Agnes

Honlap felelds: Tuskané Aszodi Etelka

Szertar felel6sok: Hajdu Ibolya, Juhaszné Sipos Ildikd, Torma-Huszka Timea, Oskolasné Mészaros
Monika,

Udvarfelelds: Rozsnydi Zoltanné, Feketéné Monostori Melinda, Domjan Orsolya, Marton Nikolett,
Dekoraci, falitjsag felelés: Berente Janosné, Réthy Kitty, VOrésmarti Szilvia, Kovacsné Borbely
Eva,

Elsdsegeély felelds: Vorosmarty Szilvia, Feketéné Monostori Melinda, Ujvari Méria, Tiirnerné
Hrubos Beatrix

Munkavédelmi felelds: Lazarné Szabd Katalin

Anyanyelvi munkak6zdsség: Bodor Didna, Vordsmarty Szilvia, Feketéné Monostori Melinda,
Sariné Bognar Klara,
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Kornyezeti munkak6z6sség: Tirnerné Hrubos Beatrix, Berente Janosné, Horvathné Gorbe Agnes,
Heczendorferné Deak Agnes, Torma-Huszka Timea,

Tehetség munkakdzosség: Lampé Csilla, Bodor Didna, Marton Nikolett, Heczendorferné Dedk
Agnes, Adam Henrietta, Horvatné Gorbe Agnes, Juhasz Erika,

Keresztény szellemi nevelés munkak6zdsség: Rozsnydi Zoltanné (vezetd), Hajdu Ibolya, Berente
Janosné, Gogolak Orsolya, Bobisné Durancsik Csilla, Tiirnerné Hrubos Beatrix,

6. Tovabbképzések:

X/
L X4

X/
°

X/
L X4

X/
L X4

*
L X4

Egyéni hospitalasok
POK altal szervezett tovabbképzések

Iskola elékészités dramapedagogiai modszerekkel: anyanyelvi és matematikai kompetenciak

fejlesztése
Igy tedd ra!
Mozgaskotta

7. Targyvi feltételek javitasa, felajitasok, karbantartas

8. A nevelési év eseményeinek, iinnepségeinek tervezése

X/
o

X3

*

X/
o

X3

*

X/
o

X3

*

X/
o

Az udvar ndvényekkel, fakkal valo beiiltetése a tonkrementek helyett.
Az elhasznélodott, tonkrement jatékok, eszk6zok potlasa

Az 6vodak fuvesitése.

Park utcai 6voda (régi rész) tetdterének beépitése — Ovi Mlzeum kialakitasa

Lépegetd Osvény kialakitasa
Ovis KRESZ park kialakitasa
F0 utcai 6voda klimatizalasa

SZEPTEMBER

1. | Tanévnyito értekezlet, tlizvédelmi, munkavédelmi | F: 6vodaig. Aug.24.
oktatas

2. | Munkatdrsi értekezlet F: 6vodaig. Aug.24.

3. | Ismerkedési délel6tt a kiscsoportokban F: kiscsoportos 6vondk | Aug.28.,

31.

4. | Els6 osztalyosok kijelentése a KIR-bdl F: 6vodatitkar Szept.1.

5. | Tanévnyito az iskolaban F: 6vodaig. Szept. 1.

6. | Megbesz¢€lés a sziireti fesztivallal kapcsolatban F: évodaig. Szept. 2.

7. | Logopédiai sziirés F: Ovodaig.-helyettes Szept.15.

8. | Sziildi szervezet iilése F: Ovodaig. Szept. 8.

9. | Ovi-bazar, kézmiives sator F: 6v.ig. Szept. 12.

10. | Fellépés a sziiretin F: Szivarvany csoport Szept.12.

11. | Az ingyenes gyermekétkeztetéssel kapcsolatos F: 6vodatitkar Szept. 15.
nyilatkozatok bekérése.

12. | Gyermekvédelmi és munkak6zdsségi munkatervek | F: Munkakozosség Szept. 10.
elkészitése vezetok
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13. | Oktatasi azonositok megkérése F: 6vodatitkar Szept. 15.
14. | Munkatervek kérése F: munkak6z6sség Szept. 10.
vezetok,
gyermekvédelmi
15. | Mobilitas hét F: nagycsoportos Szept.16-
o6vodapedagdgusok 22.
16. | Adatrogzités, modositas a KIR-ben. F: 6vodaig., 6vodatitkar | Szept. 30-
12
17. | Kiscsoportosok beszoktatasa F: minden kiscsoportos | Szept. 30-
ovond ig
18. | Sziil6i értekezletek a csoportokban F: minden 6vénd Szept. 30-
12
19. | Tehetségcsoportok kialakitasa, sziilok F: nagycsoportos Szept. 30.
tajékoztatisa 6vonok
20. | Mihdaly-napi vasar F: 6v.ig. Szept.29.
21. | Népmese napja F: 6vodaig. Szept. 30.
OKTOBER
1. | Tehetségmiihelyek beinditasa F: Miihelyvezetok okt.1.
2. | Zene vilagnapja F: minden okt. 1.
ovodapedagdgus
3. | Allatok vilagnapja F: minden Okt. 4.
ovodapedagogus és
Z06ld 6voda
munkacsoport kijelolt
tagja
4. | Ovodak bejarasa F: Megbizott telephely | Oktober
igazgatok, ig.-helyettes | els hete
5. | Komposztalas vilagnapja F: Z6ld 6voda Okt. 11.
munkako6zdsség kijelolt
tagja
6. | Egészséghét F: csoportvezetd Okt. 12.-
6vondk 16.
7. | Kozzétételi lista frissitése F: 6vodatitkar Okt. 15-ig
8. | Oktatasi statisztika F: 6vodaig. Okt. 15-ig
9. | A gyermekek fizikai allapotanak felmérése/suly- F: minden 6vond Okt. 15-ig
magassagmeéres
10. | Udvari jatékok feliilvizsgalata F: Udvarfelel6sok Okt. 20-ig
11. | Okt. 23-i linnepségek a nagycsoportokban F: Nagycsoportos Okt. 22.
Koszoruzas ovondk
12. | Iskolai 8szi sziinet F: 6vodaig. Okt.26.-
30.
NOVEMBER
1. | Marton napi vigassag, felvonulés F: 6vondk nov.6.
2. | Ovi-Bél F.: 6vodaig. nov. 14.
3. | Gondozondk latogatasa a kiscsoportokban F: kiscsoportos 6vondk | Nov.3.
hete.
4. | Gondozoéndk — megbeszélés, tapasztalatok F: 6vodaig. Nov.
5. | Els0s tanito nénik - megbesz¢lés F: 6vodaig. Nov.

15




6. | Nyilt nap - iskolaban F: 6vodaig Nov. 10-
14.
7. | Igazgatéi ellendrzések a kiscsoportokban F: 6vodaig Nov. 3-t6l
8. | Koltségvetés tervezése F: 6vodaig. Nov. vége
DECEMBER
1. | Mikulés tinnepségek a csoportokban F: minden Dec.5.
ovodapedagdgus
2. | Munkadélutanok a csoportokban F: minden 6vond Dec. eleje
3. | Vizsgalatok kérése a szakértdi bizottsagtol F: fejleszt pedagdégus | Dec. 15-ig
4. | Adventi vasar szervezése F: minden 6vond Dec.2.-3.
hete
5. | Miivészeti iskola Adventi latogatasa F: 6vodaig. Dec. 12.
6. | Betlehemezés F: 6vodaig Dec. 16.
7. | Karacsonyi linnepségek a csoportokban F: minden 6vénd Dec. 17.
8. | Karacsonyi iinnepség felndtteknek, F: 6vodaig. Dec. 18.
nyugdijasoknak
JANUAR
1. | Vezet6i megbeszélés F: 6vodaig. Jan.
2. | Nevel6i értekezlet F: 6vodaig. Jan. 8.
3. | Sziil6i fogaddorak F: minden 6vono Jan. 25.-
29.
4. | Igazgato ellendrzései F: 6vodaig. Folyamato
s
5. | Magyar Kultara Napja- Mesetar F: Nagycsoportos és Jan. 22.
k6zépsds Gvonok
FEBRUAR
1. | Télizé felvonulas F: 6vodaig Febr. 8.
2. | Sziildi értekezletek a nagycsoportokban F: nagycsoportos Februar
ovondk
3. | Farsangi linnepségek az 6vodékban F: minden 6vond Februér 8.
4. | Babszinhaz F: csoportos 6vondk Febr.
5. | Nyari sziinet idejének bejelentése F: 6vodaig. Febr. 15-
12
6. | Tisztasagi szemle az 6vodakban F: Telephely-vezetd Febr. 19.
ovondk
7. | Az udvarok baleset megel6z6 bejarasa F: udvarfeleldsok Februar
utolso hete
8. | Vezetdi ellendrzések F: 6vodaig, Febr. vége
9. | Elégedettségmérés az iskolaban F: iskolai 6sszekotd Febr. 28.
MARCIUS
1. | Bepillantd (Nyilt nap a leenddé 6vodéasoknak és F: minden 6vond Marcius
sziileinek)
2. | Beiskoléazasi terv elkészitése F: 6vodaig Marcius
14.
3. | Mércius 15-1 iinnepségek F: minden 6vond Marcius
14.
4. | Viz vilagnapja F: minden 6vénd marcius
22.
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5. | Neveldi értekezlet, csapatépitd tréning F: 6vodaig. Marcius
30.
APRILIS
1. | Versmondo6 verseny F: nagycsoportos Apr.9.
6vondk
2. | Fold napja F: minden 6vond Apr. 22.
3. |, Tegylik szebbé az dvodat!” ndovények iiltetése: F- 6vodaig. Apr. 22.
4. | Ovodai beiratas F: 6vodaig. Apr.
5. | Leend¢ kiscsoportos 6vondk latogatasa a F: nagycsoportos Beiratas
bolcsddében 6vondk utan
6. | Igazgat6 ellendrzései a csoportokban F: 6vodaig. Folyamato
san
MAJUS
1. | Anyék napi és évzard linnepségek a csoportokban | F: minden 6vond Majus
2. | Madarak és fak napja F: minden 6vono és Maj. 10.
Z61d Ovoda
munkakdz0sség
3. | Szabadséagolasi tervek leadasa F: minden dolgozo M3j. 15.
4. | Miivészeti iskola tavaszi koncertje F: 6vodaig. Mij.
5. | Sportnap F: minden 6vond maj.
6. | Sziil6i elégedettség mérése F: 6vodaig.-helyettes Mij.
7. | Babakdszonto F: 6vodaig. maj.
8. | Nyari ligyeletet kérék névsoranak leaddsa F: minden 6vond Mij. 31.
JUNIUS
1. | Nemzeti Osszetartozis Napja F: minden 6vond Jun.4.
2. | Csalddi nap F. minden 6vénd Jun. 4.
3. | Nagycsoportosok blicstizasa F: nagycsoportos Jun. 4.
6vondk
4 Pedagdgus nap F: évodaig. Jun. .
5. | Szabadséagolasi terv elkészitése F: 6vodaig.-helyettes jun. 15.
6. | Kirdndulés F: 6vodaig. jun. 11.
7 Fejlddési naplok elkészitése F: minden 6vond jun.12-ig
8. | A sziilok tajékoztatasa gyermekiik fejlodéseérdl F: minden 6vénd jun.15-ig
9. | Neveldi értekezlet F: évodaig. jun. 17.
10. | Nyari ligyelet megszervezése F: 6vodaig.-helyettes Jun. 20-ig
11. | Nyari 0sszevont iligyelet F: ligyeletes 6vondk Jun-22.-t61
12. | Felvételi mulasztasi naplok, csoportnaplok, F: 6vodaig. jun. 30.
fejlédési naplok ellendrzése
JULIUS
1. | Nyari 6vodai élet F: minden 6vond
2. | Mérések eredményének Osszegzése F: 6vodaig
AUGUSZTUS
1. | Nydri karbantartasok, beszerzések F: Ovodaig.
2. | Nyari zarva tartas F: 6vodaig. aug.2.-
aug.31-ig
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9. Ovodai nevelési idén kiviili tevékenységek:

Gyermek zumba Park utca
Reformatus hittan Park utca, F6 utca
Katolikus hittan Park utca, Fiilophaza
TSMT Park utca, F6 utca
Labda-jaték Park utca

Judo Park utca, F6 utca
Igy tedd ra! Park utca

Néptanc, népi jaték Park utca

10.Kiilso kapcsolatok erositése

1.

Ovondk latogatasa a bolcsédében
Folyamatos kapcsolattartés
Visszajelzések a gyermekekrol

Bolcsdde Gondozondk latogatasa a kiscsoportokban

osztalyosok beilleszkedésérol

bovitése

Iskola Tanitondk meghivasa az dvodaba, beszélgetés az elsd

Elégedettségi lap kitoltetése a tanitondkkel
Latogatas a nagycsoportosokkal az iskolaban
Folyamatos kapcsolattartas, kapcsolatok, visszajelzések

Human Gyermekek szallitasa a tanyagondnokok altal
Szolgaltatd Gyermekvédelmi szakemberekkel kapcsolattartas
Az iddsek koszontése kardcsonykor és anyak napjan.

Miivel6dési haz Szereplés a varosi rendezvényeken

A dolgozok részvétele a varosi iinnepségeken

Konyvtar Csoportok konyvtari foglalkozasa

Fenntart6 Részvétel az varosi rendezvényeken

11. A nevelési év eseménveinek, iinnepségeinek tervezése 2026/2027. — Fiillophaza

SZEPTEMBER

1. | Ingyenes gyermekétkeztetéssel kapcsolatos nyilatkozatok Szeptember
bekérése

2. 3. és 5. éviiket betdltott gyermekek logopédiai mérése Szeptember

3. Bejovo kiscsoportosok mérése, adatok rogzitése az oviKréta | Szeptember
elektronikus feliileten

4. Sziildi értekezlet Szeptember 14.

5. | Mobilitasi hét Szeptember 16.-20.

6. Csoportnaplo6 adatainak kitoltése - Ovikréta Szeptember

7. | Kiscsoportosok beszoktatasa Szeptember végéig

8. | Mihaly-napi vésar - fellépés Szeptember 26.

9. Erdok hete — Kecskeméti Arborétum Szeptember 29.

10. | Magyar Népmesék napja Szeptember 30.
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OKTOBER

1. Allatok vilagnapja — Latogatas egy csaladnal, allatok Oktober 5.
megtekintése

2. Faiiltetés az 6vodaudvaron Oktober eleje

3. Tehetségmiihely elinditasa Oktéber masodik hete

4. | Nagycsoportosok felmérése Oktober

5. Egészséghét Oktober 12-16.

6. | A gyermekek fizikai allapotanak felmérése/stly- Oktober
magassagmeres

7. Oktdber 23-i linnepség Oktéber 22.

NOVEMBER

1. | Marton napi hagyoméanyok November 9.-13.

2. | Bébelbadas November 12.

3. Marton napi lampas felvonulés a sziilokkel November 13.

4. | Adventi koszoru készitése a sziilokkel a Miivel6dési Hazban | November 27.

DECEMBER

1. | Munkadélutdn — Karacsonyi ajandék készitése December 3.

2. | Mikulas linnepség December 4.

3. Lucazas hagyomanyanak felelevenitése December 11.

4. | Karacsonyi iinnepség az 6vodaban December 16.

5. Téli sziinet December 19. — januar

3.

JANUAR

1. Csaladi beszélgetés (fogadoora) Januar 18.-22.

2. Magyar Kultura Napja Januar 22.

FEBRUAR

1. Sziil6i értekezlet Februar

2. | Farsangi linnepség az 6vodakban Februar 13.

MARCIUS

1. | Marcius 15-i linnepség Marcius 12.

2. | Viz vildgnapja - témahét Marcius 16-19.

3. Husvét az 6vodaban, tojaskeresés az udvaron Miarcius 24.

4. Tovabbképzés Marcius 30.

APRILIS

1. | Versmondo verseny az dvodaban — Koltészet napja Aprilis 8.

2. | Versmondo verseny Kerekegyhdzdn — Koltészet napja Aprilis 9.

3. | Fold napja — Lovaskocsis kirandulés Aprilis

4. ,»legylik szebbé az 6vodat!” novények iiltetése: Aprilis 19.

5. | Ovodai beiratis Aprilis

MAJUS

1. | Anydk napi linnepség az dvodéban Majus 02.

2. | Madarak és fak napja - témahét Mijus 10-14.

3. Gyereknap Mijus 21.

JUNIUS

1. Nemzeti Osszetartozas Napja Janius 4.

2. | Evzard, ballagas Junius 5.

3. Csaladi beszélgetés (fogadoora) Junius 7.-11.

4. | Ovodasok kirandulasa Junius vége
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JULIUS

1. Falunap Fiilophaza Julius 3.

2. | Ovodai nyitvatartds beosztas szerint Julius

3. | Nyari karbantartasok, beszerzések Julius -augusztus
AUGUSZTUS

1. \ Nyari karbantartdsok, beszerzések | Augusztus
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2026/27. évi munkaterv

Kerekegvhazi Bébita Ovoda

Az 6voda nevel6testiilete a munkatervet elfogadta.

Kerekegyhaza, 2026.szeptember 3.

NevelGtestiilet nevében

Az 6vodai Sziiléi Szervezet nevében véleményezte, azzal egyetértett.

Kerekegyhaza, 2026. szeptember 8.

Sziil61 Szervezet nevében
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OVODAPSZICHOLOGUSI MUNKATERYV

2026/27- es nevelési év
Boébita Ovoda

A 2026/27-es nevelési €v elején részt veszek a nevelési évet nyito értekezleten. Ezt kovetden
szeptember honapban ellatogatok a 3 intézmény 13 csoportjaba az év eleji sziirés, illetve az igények
felmérésének céljabol. A pedagoégusokkal elérhetdséget cserélek, biztositom Oket a jelenlétemrol.
Amennyiben problémat észlelnek az 6vodapedagogusok jelezhetik szdmomra, én pedig ellatogatok
az érintett csoportba megfigyelés céljabol. Ha a sziilok igényt tartanak nevelési tanacsadasra, az
ovonokon keresztiil kaphatjdk meg az elérhetéségemet (telefon €és email, szocialis médiakon
keresztiili kapcsolatfelvételre nincs lehetdség). A sziilok €és a pedagdgusok hétkdznap 8 és 16 oOra
kozott érnek el telefonon. Amennyiben nem tudom fogadni a hivast, amint lehetéségem nyilik ra
visszahivom az érintettet. Szabadsagom, illetve betegszabadsdgom ideje alatt a hivasokra, e-mailekre
nem valaszolok. A jinius honap teret ad az utolséd sziilokonzultaciok megtartidsara, éppen ezért az
ebben a honapban bejelentkezdknek egyszeri konzultaciot tudok biztositani.

Az idei nevelési évben szeretném folytatni az érzelmi intelligencia fejlesztését célzo
csoportfoglalkozéasokat, hiszen az el6z6 év végén tobb pedagdgus feldl is érkezett felkérés, illetve a
megtartott foglalkozasokkal kapcsolatban rendkiviil pozitiv visszajelzéseket kaptam. Ezen kiviil
szeretnék hangsulyt fektetni a szocidlis készségfejlesztésre is, szintén csoportos foglalkozasok
megtartasan keresztiil. Ezen foglalkozasok reményeim szerint hosszu tavon negativ hatast fejtenek ki
a kortarsbantalmazas megjelenésére, és asszertiv, empatikus, elfogad6 gyermekeket engediink tovabb
az oktatasi rendszerbe.

Abban az esetben, ha gy allapitom meg, hogy az adott eset meghaladja a kompetenciaimat, a
gondoskodas elvének megfelelden iranyitom / kiilldom tovabb a csalddot a megfeleld helyre
(szakszolgalat, pszichiatria), tovabba felkészitem Oket az ott varhato helyzetekre, kérdésekre, ezzel
segitve Oket az 0 helyzet okozta szorongds enyhitésében. Amennyiben gy itélem meg, hogy
pszichologiai vélemény elkészitésére sziikks€g van a nehézség megoldasanak céljabol, a sziild
értesitését kovetden tovabbitom a véleményt a vizsgalo intézménynek.

A tavalyi folyamatban 1évd eseteimet szandékomban all tovabbvezetni, minden klienssel
tudattam az 0jboli bejelentkezés modjat, mely szerint 6k keresnek fel engem az év elején, ezzel
megadva szdmukra a dontést, hogy valdban kivanjak-e folytatni a megkezdett folyamatot.

Az IOP havi teamjeinek tovabbra is rendszeres latogatéja leszek (6vodas team, nagyteam). Itt
barmilyen szakmai elakadas kapcsan segitséget kapok, otleteket, programokat, tovabbképzéseket

osztunk meg egymassal.
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éves munkaterv elkészitése

szlikséges eszkdzok beszerzése, elkészitése

ellatogatas a 3 intézménybe, 0j dolgozok megismerése

elérhetdségek cseréje, frissitése

év eleji sziiré megfigyelések

konzultaciok tartdsa megkeresések alapjan (sziilok, pedagdgusok), folyamataban 1évo
esetek folytatasa

megjelenés az IOP havi megbeszélésén

év eleji sziiré megfigyelések

konzultaciok tartdsa megkeresések alapjan (sziilok, pedagdgusok), folyamatban 1évo esetek
folytatasa

kapcsolatfelvétel a Pedagogia Szakszolgalattal (sziikség esetén)

teljes csoportos foglalkozasok (érzelmi intelligencia, szocialis készségfejlesztés, egészséges
testkép)

egyéni esetvezetések

sziikség esetén gyogypedagdgusokkal torténd esetmegbeszélések

IOP teamen val6o megjelenés, és aktiv részvétel (intervizio)

részvétel a féléves értekezleten

vezetdi felkérés esetén tréning, workshop, eldadas tartasa (aktualitasokat figyelembe véve)

a 10 intézmény 0jboli meglatogatasa, igények ismételt felmérése

teljes csoportos foglalkozasok

egyéni esetvezetések

kapcsolattartas a Szakszolgalattal, gyogy- és fejleszto pedagdgusokkal




IOP teamen val6 megjelenés, €s aktiv részvétel (intervizio)

konzultaciok tartdsa pedagdgusokkal és sziilokkel (jelzés esetén)

megfigyelések

teljes csoportos foglalkozasok tartasa

egyéni esetvezetések

kapcsolattartas a pedagogusokkal és a Pedagdgiai Szakszolgalattal

IOP teamen vald megjelenés, és aktiv részvétel (intervizio)

sziil0- és pedagdgus konzultaciok tartasa (jelzés esetén)

kapcsolattartas a gyogy- és fejlesztd pedagogusokkal, illetve a Szakszolgalattal

IOP teamen vald megjelenés, és aktiv részvétel (intervizio)

teljes csoportos foglalkozasok lezarasa

egyéni esetvezetések lezardsa vagy a sziilok tajékoztatasa az 4jboli kapesolatfelvételrdl

részvétel az évzard értekezleten

vezetdi felkérés esetén tréning, eléadas, vagy workshop tartasa a nevel6testiiletnek (aktualis
témak figyelembevételével)

éves beszamolo elkészitése

Kerekegyhaza, 2026.08.26

Beszteri Emese Kata
Ovodapszichologus



GYERMEKVEDELMI EVES MUNKATERYV

2026-2027.

A 2026/2027-es nevelési év kiemelt célja a gyermekek biztonsaganak, érzelmi jollétének és

esélyegyenlOségének tamogatisa, a veszélyeztetd korilmények korai felismerése, valamint a

csaladokkal és a gyermekvédelmi jelzOrendszer tagjaival valo egylittmikddés erdsitése.

A nevelési év kezdetén az intézményben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo,

valamint a hatranyos ¢és halmozottan hatrdnyos helyzeti gyermekek aktudlis létszaménak

feliilvizsgalata és nyilvantartasaba vétele is megtortént.

Gyermekvédelmi tevékenvységek, intézményi feladatok és elvarasok rendje

Cél — és feladatrendszer

Feliilvizsgélni és ellendrizni a gyermekvédelmi eseteket.
Konzultalni az adott csoport 6vodapedagogusaival.
Segiteni elkésziteni az esetjelzot.

Szakmai tamogatast nyujtani a gyermekvédelmi eset folyamatdhoz, a felelosok
kompetencidjanak megtartasaval.

Szeptember - Oktober

A hatranyos, halmozottan hatranyos és veszélyeztetett helyzetli gyermekek nyilvantartasanak
aktualizalasa, egyeztetés a csoportokban dolgozéd 6vodapedagdgusokkal.

Az elézd nevelési év gyermekvédelmi tapasztalatainak attekintése és a gyermekvédelmi
dokumentaci6 elékészitése.

A hatranyos helyzetii csaladok tamogatasi és megsegitési lehetdségeinek attekintése,
szlikség esetén egyéni segitségnyujtas kezdeményezése.

Informéciogytijtés az jonnan érkezd, illetve veszélyeztetett helyzetli gyermekek csaladi és
szocialis koriilményeirdl.

Sziikség esetén csalddlatogatas, illetve a csaladokkal vald személyes kapcsolattartas
biztositasa folyamatosan
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e Kapcsolatfelvétel és folyamatos egylittmiikodés a gyermekvédelmi jelzérendszer tagjaival és
a kiils6 segit6 intézményekkel.
November

e A gyermekek szocidlis helyzetének tapasztalatai alapjan csoportonként meghatarozott
prevencids és tamogato feladatok kijelolése.
e Kapcsolattartas a neveldsziiloi és gyami tanacsadokkal. (folyamatos)
e Egyéni, sziikkség szerinti megbeszélések a veszélyeztetett helyzetli gyermekek sziileivel, a
megoldasi lehetdségek kozos keresése. (folyamatos)
December
e Karacsonyi adomanygyiijtés és ajandékok gyljtése a raszoruld gyerekek részére (pl.cipds
doboz gytijtés)
e Karacsonyi kézmiives foglalkozas ¢és kozosségi program szervezése a hatranyos helyzeti
gyerekek bevonasaval.
Janudr

e A tankoteles kort gyermekek dvodaba jarasanak és hidnyzasainak attekintése, a rendszeres
6vodaba jards tdmogatasa.
e A tapasztalt problémak egyeztetése a csaladdal és az érintett szakemberekkel; sziikség esetén
gyermekvédelmi jelzés vagy tovabbi intézkedés kezdeményezése.
Februar
e Az intézményi gyermekvédelmi munka féléves Osszegzése, a tovabbi feladatok
meghatdrozasa.
e Folyamatos informacio csere €s egylittmikodés a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal.
Marcius - Aprilis

e A hatranyos, halmozottan hatranyos és veszélyeztetett helyzetli gyermekek fejlédésének,
ovodai beilleszkedésének és tamogatasi sziikségleteinek nyomon kovetése.
Majus - Junius

e Nevelési év végén a gyermekvédelmi munka eredményeinek és tapasztalatainak dsszegzése,
irasos gyermekvédelmi beszamolo készitése.

Megsegités lehetoségei

#A gyermek feltétel nélkiili elfogadasa, szeretete
#Sziikség szerinti csaladlatogatas és folyamatos csaladi kapcsolattartas.

#A gyermek és csaladja szdmara elérhetd rendszeres és rendkiviili tamogatasok
megismertetése, igénybevételiik segitése.

Ovodank kapesolatai

#Veédondk

#Gyermekorvos
#(Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat

#Rendorség
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#Polgarmesteri Hivatal- Szocidlis és Gyamiigyi Osztaly

#lskola gyermekvédelmi felelése

Problémak esetén

#A csoportvezetd ovondkkel egyiitt keressiik a megoldast az adott problémara.

#A probléma jelzése a csaladsegité és gyermekjoléti szolgalat felé az ,Esetjelz6” lapon
torténik.

#Sikertelenség esetén kérjiik a csaladsegito és gyermekjoléti szolgéalat kozremitkddését.

#A csaladsegitd €s gyermekjoléti szolgalat részérdl visszajelzést kériink a problémamegoldas
kimenetelérol.

Vorosmarty Szilvia

gyermekvédelmi felelds
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Anvanvelvi nevelés munkaterve
2026/2027. nevelési év

Anyanyelvi nevelés az 6vodaban

Az anyanyelv az emberi gondolkodas, az érzelmek kifejezésének, valamint a tarsas kapcsolatok
kialakitdsanak legfobb eszkoze. Az 6vodaskoru gyermekek szdmara az anyanyelv elsajatitasa nem
csupan a kommunikaci6 alapjat jelenti, hanem meghatarozza egész személyiségfejlodésiiket és
kés6bbi tanulmanyaikat is. Az 6vodai nevelés egyik kiemelt feladata ezért az anyanyelvi nevelés,
amely nem kiilonallo tantargy vagy tevékenység, hanem atszovi a mindennapok minden mozzanatat.

Az anyanyelvi nevelés célja

Az 6vodai anyanyelvi nevelés {0 célja, hogy segitse a gyermekeket a tiszta, érthetd, kifejezo és helyes
beszéd elsajatitdsaban, bovitse szokincsiiket, fejlessze a nyelvi tudatossdgukat, valamint el6készitse
Oket az iskolai tanulasra. Emellett az anyanyelv apoldsa és fejlesztése hozzdjarul a gyermekek
kulturalis identitdsanak megerdsitéséhez is.

Az anyanyelvi nevelés feladatai

- A beszédkészség fejlesztése: a gyermekeknek meg kell tanulniuk batran megszolalni, gondolataikat
érthetden ¢s folyamatosan kifejezni.

- Szokincs bdvitése: a mindennapi ¢lményekhez, jatékokhoz, tevékenységekhez kapcsolodva 1j
szavak megismertetése.

- Nyelvi tudatossag kialakitasa: a helyes nyelvtani szerkezetek, mondatkapcsolasok, valamint a
beszédritmus és hangsuly érzékeltetése.

- Kommunikacios szokasok fejlesztése: a gyermek megtanulja, hogyan szolitsa meg tarsait és a
felndtteket, hogyan hallgassa meg masokat, €s hogyan vegyen részt a parbeszédben.

- A nyelvi élmény gazdagitasa: mesék, versek, mondokak, dalok és dramatikus jatékok révén.

Munkateryv felépitése:

1. A munkak6zosségi tagok nevének, valamint a személyi és targyi feltételeknek, koriilményeknek
rogzitése.

2. Az el6z6 évi munka értékelése, a kitlizott célok, feladatok szempontjabol.

3. Az 0j nevelési év céljainak, feladatainak korvonalazasa.

4. A munkakozdsség éves programjanak litemezése.
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5. Munkakozdsségen beliili munkamegosztas rogzitése, a specidlis feladatok személyenkénti

megjeldlése.

7. A feldolgozando ¢és felhasznalhat6 szakirodalom megjelolése.

8. Palyazatok figyelése, felkutatasa és részvételi lebonyolitasa.

Munkakozosség feladata:

A régi, jol bevalt gyakorlatok és elméletek mellett ujak megismerése, integraldsa a mar foly6
gyakorlati munkankba.

Elméleti és gyakorlati problémaék, ismeretek elemzése, megbeszélése, 1j ismeretekkel vald
bovitése, szakmai vitak.

A nevelési év soran a helyi nevelési programhoz kapcsolodo tevékenységek megszervezése,
az ovodai ¢élet tartalmasabba tétele.

Ovodai rendezvények szervezése, iranyitasa, lebonyolitasa.

A kiilonbozé rendezvényeken vald helytallassal, aktiv, eredményes részvétellel dvodank
hirnevének népszerisitése.

Partnereinkkel, varosi intézményekkel, civil szervezetekkel, egyesiiletekkel valo kapcsolat
alakitasa, apolasa, bovitése.

Pélyazati kiirasok figyelése, palyazatirasok, palyéazati lehetdségek kihasznéléasa.

Munkakozosség célja:

Az 6vodapedagdgusok szakmai tudasadnak bovitése.

Az eddigi nevelési eredmények javitasa a pedagdgiai munkaban.

Az 6vodankba jar6 gyermekek legjobb szinvonalon val6 ellatésa.

Ertékek kozvetitése gyermekeinknek, rajtuk keresztiil a sziiléknek, csaladoknak.

Segitd anyagok, szakanyagok gytjtése, gylijtemények készitése.

Az éves program-¢€s iitemterv:

Szeptember:

Szeptember els6 heteiben anyanyelvi munkakozosségi megbeszélés szervezése
A kiscsoportokban a beszoktatas elosegitése érdekében az 6vondk dlbeli jatékokat, mozgasos
mondodkakat gytijtottek. (felelds: csoportos 6vondk)

Szeptember 12-én részvétel a sziireti mulatsagon
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- Szeptember 16.-22. Mobilitas Hét — Automentes Vilagnap kozlekedési jatékokkal szinesitve
(felelds: csoportos 6vondk)
- Szeptember 29-én a Mihaly napi vasari forgatag
- Szeptember 30. Népmese Napja
Oktober:
- Allatok vilagnapjanak feldolgozésa a csoportokban
- gyimolcsok, zoldségek megismerése az Egészséghét keretén beliil
- folyamatos ismeretgyarapitas az 6sz témakorében (felelds: csoportos 6vondk)
- Babszinhaz szervezése a kozEpso- és nagycsoportosok szamara
November:
- Marton napi népszokasokra késziilodés. Ko6zos program a Marton napi lampas felvonulas
megszervezése az iskolaval.
December:
- Adventi vasar megszervezése
- Adventi iinnepkor, hagyomanyok, szokasok feldolgozasa a csoportokban
- December. 04- én a Mikulas iinnepség a csoportokban.
- Adventi kézmiives gyermek-sziilé k6zos délutan a csoportokban.
- Karacsonyi iinnepségek megszervezése a csoportokban. Karacsonyi hagyomanyok
feldolgozasa. (felelds: csoportos 6vondk)
- Varosi Adventi iinnepségen
Januar:
- Ujévi szokasok, hagyomanyok, babonak megismertetése a gyermekekel.
- folyamatos ismeretgyarapitas az tél témakdorében (felelds: csoportos 6vondk)
- jan. 22-én, a Magyar Kultara napja
- Munkakozosség félévi munkajanak értékelése
- Babszinhaz szervezése a k6z¢épso- €s nagycsoportosok szamara
Februar:
- Februar 02. Medvés-hét.
- Télbucsuztato felvonulas az iskolaval egyiitt mitkddve.
- Télbucsuztatas, Farsangi mulatsaggal.
Marecius:
- Marcius 15-i megemlékezések.
- Marcius 22. Viz vilagnapi projektek csoportokon beliil.

- Husvéti hagyomanyok apolasa, husvéti iinnepkorrel valo megismerkedés
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Aprilis:
- folyamatos ismeretgyarapitas az tavasz témakorében
- Aprilis 9. A Magyar koltészet napja alkalmabol hagyoméannya valt ovodankban a
nagycsoportos gyerekeknek szervezett a versmondé délutan.
- Aprilis 22. Fold vilagnapi projekthét a csoportokban.
Majus:
- Anyak napi- és évzaro iinnepségek megszervezése a csoportokon beliil
- Majus 10-én linnepeljiik a Madarak-és, fak napjat.
- ,Enekelj az erdében!” - csatlakozas
Junius:
- Nagycsoportosok bucstzasa.
- Csaladi- és gyermeknapi programok szervezése. Sziil6k jatékos bevondsa az altalunk
szervezett programokba.
- Nyari élet megszervezése, kiilonbozo nyari 6vodai élmények biztositasa, kreativ otletekkel.

- Anyanyelvi munkakozosség év végi megheszélése, éves beszamoléjanak elkészitése.

A mese és vers Osi forrdsa az anyanyelvi nevelésnek, régi értékeket, hagyomanyokat kozvetitenek
a gyermekeknek, A mese a gyermek érzelmi, erkolcesi, értelmi fejlddésének egyik legfobb segitdje.
A mese — esetlegesen a babozas, dramatizalas eszkozeivel- feltarja a gyermek el6tt a kiilvilag és az
emberi belso vilag legfobb érzelmi viszonyait, a megfeleld viselkedésformakat. A mindennapos
meséleés, verselés, mondokazas a kisgyermek egészséges lelki fejlodésének elhagyhatatlan eleme. A
mese-vers olyan er6forrds, amely hatalmas belsé energidkat mozgésit a nyelv/gondolkodas,
derti, esztétikai és tarsasélmény egyiittesével. Az értékes gyermekirodalmi olvasmanyok biztositjak az
olvaso-, miizeum ¢és szinhazlatogatd, miivészi-kulturalis értékeket élvezd felndtté valasat. A jaték és a
mese a gyermek anyanyelve. Igy kapcsolodik az 6t koriilvevd vilaghoz, altaluk szerzi meg az életrdl

valod tudast.

Mese-vers-mondoka tartalma

2,5-4 éves korban 4-5 éves korban 6-7 éves korban

(10-12) altatok, | (4-5) kornyezetrdl, | (4-5) felelgetds, kiszamolos,
Mondodkak hintaztatok, id6jarasrol,  azévszakok | tréfas mondokak,

ujjkiszamolok, megfigyelésérol,
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hocogtetdk, simogatok,

stb.

természeti  jelenségekrol,

targyakrol, allatokrol

parvalasztok, talalos

kérdések, kozmondasok

(3-4) rovid versek | (6-7) kiolvasok, vidam, | (15-20) gyermekek
Versek allatokrol, természetrdl, | groteszk, humoros témai, | élményeihez,  kapcsolddod
ritmikus mozdulatokkal | évszakvaltas,  természet | versek, iinnepek,
kisérve szépségei hagyomanyok, jeles napok
(10-14) rogtonzott | (10-15) allatmesék, | (15-20) népkoltészet,
torténetek, lancmesék | népmesék, kortars, | kortars, klasszikus mesék,
Mesék klasszikus mesék, | tiindérmesék, tréfas mesék,
parbeszédes ¢s | miimesék, folytatasos
elbeszélotorténetek mesék, elbeszélotorténetek,
onallo mesebefejezés,
0nallé mesekialakitas
Allatok hangjanak, Allatmesék, parbeszédek | Hosszabb torténetek, sajat
Dramatizalas | mozgasanak utanzasa | eljatszésa, kedvelt | készitésti diszletek
epizodok eljatszasa felhasznalasaval, szerepek
onalloelosztasaval,
dramajaték alkalmazésa
Az 6vond babjatéka, | Az 6vond  babjatéka, | Ondlléan babozzanak, sajat
Babozas ujjbab és kesztylibab | sikbabok 6nallo hasznalata | készitésii babokat 1s
hasznélat hasznéljanak, szivesen
babozzanak
kiscsoportosoknak

Feketéné Monostori Melinda

munkakozdsségi tag
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Kornyezeti munkacsoport

Tevékenységi terv
Kerekegyhazi Bébita Ovoda

Kerekegyhaza, Park u. 1.
6041

2026-2027

A csoport f0 feladata: Az el6z6 évek tapasztalatai alapjan a helyi tarsadalmi és szakmai kornyezettel
vald egyiittmikodés. A gyermekek lehetdségeinek, esélyeinek megteremtése, fellelhetdsége,
egészséges, komplex személyiségfejlodésiik segitése. A kdrnyezettudatos magatartds megalapozasa
és fejlesztése. Uj, tovabbi lehetSségek pl. palyazatok, kornyezeti programok felkutatésa, tovabbi
kapcsolatok bovitése, az eddig elért eredmények megdrzése.

Az Orokos Zold Ovoda megfelelé apolasa.

A kiils6 vilag tevékeny megismerésének célja:

A gyerekek minél tobb (érzékszervi, mozgésos) tapasztalatot szerezzenek, az dket koriilvevd
vilagrol, természeti, tarsadalmi jelenségekrdl, és onmagukrol.

Biztonsaggal igazodjanak el a sajat kornyezetiikben.

Fejlodjon a megfigyeldképesség, a képzelet, a gondolkodds, a tarsas magatartas, és a nyelvi
kifejezOképesség.

Olyan gyerekeket szeretnénk nevelni, akik ismerik, szereti és Ovjak a természeti
kornyezetiiket, fenntarthatosagra nevelés. Ismerjék fel a kornyezetiikben végbemend ok-
okozati Osszefliggéseket.

Szerezzenek tapasztalatot és gyakorlatot a kornyezetvédelem fenntarthatosagardl, az
ujrahasznositasrol, a szelektiv hulladékgytijtésrdl, mint mindennapos tevékenységiikrol.
Hozzuk kozelebb a gyermekeket a természethez, éljenek at minél tobb kornyezeti valtozast,
tapasztaljak meg a természetes kornyezetiiket jatékosan, gazdagodjanak élményeik.

Ovodai jeles napok megtartasa, zold Ovoda programok biztositisa a korosztalynak
megfelelden.

A kiils6 vilag tevékeny megismerésének feladata:
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- Epitsiink a gyermekek egyéni élményeire, tapasztalataira, és olyan ingereket biztositsunk,
kornyezeti eseményeket, melyek elOsegitik a vilag tdgabb megismerését.

- Vegyiik figyelembe a gyermekcsoport €letkorat, egyéni képességét, adottsagat, fejlettségét,
¢s igy valasszunk a lehetdségek koziil.

- Helyezziink hangstlyt a kulturalt élet helyes viselkedési szokédsainak a természeti, és
tarsadalmi kdrnyezethez fiz6d6 helyes érzelmi, €s erkdlesi viszonyok kialakitésara.

- Alkalmazzuk ko6zéps6, és nagycsoportban a kotott foglalkozas keretét is, a differencialt
szervezeti forma, és az egyéni fejlesztés lehetdségek mellett.

- Epitsiink be a tevékenységbe kiilonboz jatékokat, kisérleteket, megfigyeléseket, amelyek a
gyermeki személyiség kibontakozasat, a tapasztalati tanulast segitik.

- Segitsiik eld6 a gyermek onallo kreativitasat, gondolkodésat, véleményalkotasat, dontési
képességeinek fejlodését, a kortars kapcsolatokban és a kornyezet alakitdsaban.

- Alakuljon, fejlédjon sziikebb és tagabb kornyezetiikben kornyezettudatos gondolkodasuk,
magatartasuk.

A célok ¢és feladatok megvaldsitasaban a kovetkezd mddszertani alapelveket vesziik figyelembe:

- Tudatossag: témakorok pontos megnevezése

- Jatékossag: sokoldalu megkdzelitése a fejlesztd jatékoknak

- Valtozatossag: természet kozeli helyszinek

- Fejlesztési célok a téma feldolgozasa soran — percepcid, mozgas, testséma, auditiv képességek
fejlesztése

- Tervszeriiség

Felelos

Idépont

Tevekenység

Megvalosito

Dokumentalas
mddja

Augusztus
vége

A munkakozosségi
csoport
megbeszélése, éves
munkatervének
Osszeallitdsa

Jegyzokonyv/
Feljegyzés
Elkészitett
tevékenységi
terv

Szeptember
1-2 hét

Csoportszobak,
folyoso diszitése,
kiskertek rendezése
a gyermekekkel
kozdsen.

A késziilo
ovodakert
tertiletének
elrendezése,
agyasok kialakitasa,
helyek alakitasa.

A j61d6
kihasznalasa,
hosszabb jatékido
az udvaron.

Csoportos
o6vodapedagdgusok,
pedagdgiai
asszisztensek

Az 6voda dolgozoi
— csoportos
6vodapedagdgusok,
pedagdgiai
asszisztensek

Csoportnaplo,
fénykép
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Szeptember
3-4 hét

Csoportok
ismerkedése az
6voda
kornyezetével.
Sétak az dvoda
kornyezetében
elhelyezkedd
kiserddben ¢s az
6voda koriil.

16-22 Mobilitas hét
(Autdémentes
Vilagnap)

Sziireti
hagyomanyok,
$z016 préselése hazi
kisméretii
sz0l6préssel.

csoportos
ovodapedagdgusok

Nagycsoportos
ovodapedagdgusok

Nagycsoportos
ovodapedagdgusok

Csoportos
o6vodapedagdgusok

Csoportnaplo,
fénykép

Fénykép

Fénykép

Oktober 1-2
hét

04- Allatok
Vilagnapja

10- Komposztalas
vilagnapja

Ultess fat!

csoportos
6vodapedagogusok

Csoportos
6vodapedagdgusok

Csoportnaplo,
fénykép

Oktober 3-4
hét

Oszi munkak
elvégzése az
udvaron.
Egészséghét
Oktober 23-i
unnepség
(koszoruzas)

Sariné Bognar
Klara

Csoportos
o6vodapedagdgusok
Nagycsoportos
6vodapedagdgusok

Csoportnaplo,
fénykép

November 1-
2 hét

A kiskertek,
viragoskertek
udvar, téliesitése.
Csoportszobak,
folyoso diszitése
mikulasra,
karacsonyra.

Udvarfelel6sok

Csoportos
ovodapedagdgusok,
gondnok

Feljegyzés,
csoportnaplo,
fénykép

November
utolsod hete

Eurdpai
hulladékcsokkentési
hét

Csoportos
Ovodapedagogusok

Csoportnaplo,
fenykép, plakat,
beszamolo,
kiallitas

December 1-2
hét

Mikulas

Adventi késziilodés,
gyertyagyujtas,
adventi koszora
készitése,

adventi vasar

Csoportos
ovodapedagdgusok

Csoportnaplo,
fenykép

December 3.
hét

Madaretetok, itatok
folyamatos
figyelemmel

Csoportos
ovodapedagdgusok

Csoportnaplo,
fénykép
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kisérése, feltoltése,
madarkalacs
készitése.

Januar 2-3-4
hét

T¢li jatékok az
udvaron szankdzas,
hoéemberépités,
csapadékfajtak
vizsgalata,
megfigyelése, sétak
az 6voda koriil és a
varosban.

22- Magyar Kultura
Napja

Nagycsoportos
6vondk

Csoportos
ovodapedagdgusok

Csoportnaplo,
fénykép

Februar 1-2
hét

Csoportszobak,
folyoso diszitése
farsangra, a
gyermekek
segitségével
Farsang-jelmezes
felvonulas

Ovodapedagégusok

Csoportos
o6vodapedagogusok,

Csoportnaplo,
fénykép

Februar 3-4
hét

Tavaszvaro
rigyeztetés,
csirdztatas.
Csoportszobak,
folyoso diszitése
tavaszra.
Munkak6zdsségi
csoport
megbeszElés.

Ovodapedagogusok

Csoportos
6vodapedagogusok,

Csoportnaplo,
feljegyzés

Marcius 1-2
hét

Tavaszi munkak
elvégzése a
csoportos
kiskertben, az
6voda kornyékének
rendezése.

15- Emlékezés az
1848/49-es
forradalom és
szabadsagharc
hoseire.

Sariné Bognar
Klara
Nagycsoportos
o6vodapedagdgusok

Csoportos
o6vodapedagdgusok

Csoportnaplo,
fénykép

Marcius 3-4
hét

22- Viz Vilagnapja
Husvéti
hagyomanydrzd
kézmiives
foglalkozas

Oltdzz
Z6ldbe!(Zolden
jobb mozgalom)

Csoportos
ovodapedagdgusok

Csoportnaplo,
projektterv,
fenykép

Aprilis 1-2
hét

Kirandulasok a
z0ldbe

Csoportos
ovodapedagdgusok

Csoportnaplo,
féenykép
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Aprilis 3-4 22- Fold Vilagnapja | Sariné Bognar Csoportos Projektterv,

hét Klara ovodapedagdgusok | beszamolo,
Ovoda udvaranak fénykép
feljitasa, szépitése.

Majus 1-2 hét | Csoportszobak, Csoportos Csoportnaplo,
folyoso diszitése ovodapedagdgusok, | projektterv,
anyak napjara pedagogiai beszamolo,
gyermekek asszisztensek fénykép
segitségével.

10- Madarak ¢és Fak
Napja (az év fija,
az ¢v madara)

Majus 3-4 hét | Sétak, kirdndulasok | Sariné Bognar Csoportos Csoportnaplo,
szervezése a varos | Klara ovodapedagdgusok, | fénykép
kornyékére és a pedagogiai
varoson kiviil. asszisztensek
Csaladi nap —

Nagycsoportosok
blicsuztatasa.
Kihivas napja

Junius1-2 hét | Csaladi Nap Sariné Bognar Csoportos Fénykép
Kirandulasok Kléra 6vodapedagdgusok
szervezése

Junius 3-4 hét | Zold Ovi Tabor Tiirnerné Hrubos ovodapedagdgusok | Beszdmolo,

Beatrix, Berenténé fénykép

Bodor Orsolya,
Léazarné Szabo
Katalin,
Heczendorferné
Dedk Agnes,
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Keresztény szellemii munkakozosség terve

2026. szeptember

A munkako6zosség mitkddési terve a tobb évtizedes tapasztalatra, a gyermekek €letkori sajatossagaira,
valamint a modern pedagogia eszkdzokre tamaszkodva kivanja atadni a keresztény hit, erkolcs és
kultara, 6vodai nevelésben atadhato alapjait.

A munkacsoport tagjai:

A munkacsoportot a harom évodai csoport 6vondi alkotjak.
Berente Janosné

Hajdu Ibolya

Rozsnyoi Zoltdnné

Bobisné Duréncsik Csilla

Gogolédk Orsolya

Tiirnerné Hrubos Beatrix

Hitre nevelés célja:

Az idei évben nem tortént személyi valtozas de minden csoportba sok 0j kisgyermek érkezett — nem
csak a kis csoportba. Nem minden csalad ragaszkodna a keresztény neveléshez, csupan nyitottan
elfogadja a csoport atalakitast. Ezen csaladok evangelizacidja, talalkozasa a hittel és az egyhazzal,
nagy kihivast jelent a tanévben.

Csoportjainkban a hitre nevelés kiemelt feladatként van jelen, mert itt alapozzuk meg a gyermekek
egészséges lelkiiletli keresztény emberré valasat. Valldsos nevelésilink akkor hatékony, az dvodai
nevelés egészébe beépiil. A gyermeknek a szeretetteljes 1égkort a csalad kozdsségén kiviil is meg kell
tapasztalnia.

A gyermek hite Gigy marad €16, életképes néhany év multan is, ha olyan k6z6sség veszi 6t kortil,
amely osztozni tud vele szeretetében, 6rdmeiben.

Ennek fényében a tavalyi nevelési évben két alkalommal szerveztiink ovis misét, ennek folytatasat
illetve tovabbi bdvitését tervezziik.

A szentmisék alatt a gyermekeknek kiilon program szervezddik az Ifjisdgi Otthonban, majd Ujra
bekapcsolddhatnak a szentmisébe.

Valtoztatni szeretnénk az 6vodaban a munkakdzosség mitkddésének feltételein.

csapatépitd programként , mindkét félévben kozosen vallalnank szolgélatot , egy-egy hétkdznapi
szentmisében .Osszel és tavasszal.

ezen feliil havi, kéthavi rendszereséggel tartandnk megbesz¢lést az eldttiink all6 1dészakrol.

Ami 0) kezdeményezésként indul az 1idén, az &évodank minden csoportjanak délutani
hittanfoglalkozast szerveznek a hitoktatok.

Célunk tovabba, hogy eldkészitsiik a gyermekek iskolai hitoktatasba vald bekapcsolodasat és ehhez
biztositsuk a sziilo1 elkdtelezOdést.

A Kkeresztény szellemiségii nevelés feladatai:
e A csaladok bekapcsolédsa az egyhazkozség életébe.

e A koz0s imadsag, a kozos munka és a megtarto ero.
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A templomi tanévnyiton és tanévzaron valo kdzos részvétel.
Plébanos/lelkész latogatasa az 6vodaban.
Nyitott 6vodai linnepeken keresztiil a csalad betekintése az 6vodai életbe.

A hitre nevelés atszovi az ovodai élet egészét

mindennapos lelki beszélgetés - Reggeli gyertyagyujtas, ahitat
étkezés eldtti €s utani imadsag

jaték

délutani pihenés elotti ima

heti egy hittel, keresztény erkolcsel kapcsolatos foglalkozas

Alkalmazott modszerek: (korcsoport fliggd szinten)

beszélgetés

szemléltetés

jatékos mozgas

dramatizalas

abrazolés

énektanulas

interaktiv témafeldolgozas Bibliai torténetek kapcsan.

Munkaforma: kotott

Hitre nevelés tartalma:

A hit ébresztése és fejlesztése, ezaltal az egész személyiség gazdagitasa.

A szeretet 1égkorének megteremtése az dvoda kdzosségében és ezen keresztiil a gyermekek
egész személyiségének kibontakoztatasa.

A keresztény értékrend normainak kozvetitése, vonzova tétele a gyermek szamara (igazsag,
szeretet, j0sdg, megbocsatas, onzetlenség, dszinteség, segitdkészség, stb...)

Bibliai torténetek megismertetése a gyerekekkel, életkoruknak és értelmi fejlettségiiknek
megfelelden.

A liturgikus év eseményei:

Veni Sancte
Advent
Karacsony
Nagybojt

Husvét

Piink6sd

Te Deum
Templomlatogatas

Reggeli elcsendesedés, reggeli gyertyagyujtas — mint sajatossag

e Iddbeni elhelyezése:
o areggeli szabad jatékkal parhuzamos folyamatos étkezés lezarasaként
o forméja:
o vezetett (frontélis)
e iddkeret:
o valtozo 5-15 perc, az életkor, a gyermekek aktualis élményei és igényei szerint
e menete:
o éneklés,
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az 6vono mintajara megkoszonik életiik aktualis élményeit,
a csoport tagjait az 6vonod vezeti,
reflektal az elhangzottakra
o rovid verses imadsag
nevelési cél
o egymasra figyelés
tirelem
empatia fejlesztés

O O O O

O O O

figyelem

Foglalkozasok keretében, havi bontasban

Szeptember

Oktbber

Ismerkedés ill. visszardzodas az dvodai életbe

o szokas kialakitas

o Osszetartozas ¢lményének felfedezése
Reggeli gyertyagyujtas, ahitat kialakitasa, megerdsitése
Erzékszerveimmel ismerem meg a vilagot

o latas, izlelés, hallas, szaglas

Milyen a vilag? Teremett vilag gyonyori
Teremtd Atya alkotta a viladgot,
o oktober 4. Allatok vilagnapja — Szent Ferenc

a gyerekek elcsendesednek, kényelmesen koralakban elhelyezkednek,

kornyezetiink szépségeinek felismerésével az Isten teremtd miivére iranyul a

Sziileink gyermekei vagyunk

Magyarok vagyunk

Hazank, Magyarorszag

Oktober 23. nemzeti linnep

Teremtd atyaval beszélgethetek: az imadsag

November
e Mindenszentek
o 0Orok életre teremtett minket
Imadsag fajtai
o kotott, kotetlen
Szent Imre herceg tinnepe
Templom latogatas,
o kiilsé és belsd sajatossagok
o Erkolesi nevelés: szo6fogadas, szeretet, igazmondas, vigasztalas
e Vendégvaras
December
e Adventi késziilet
e Adventi koszoru jelentése, készitése
Szent Miklés linnepe
Sziiz Méria, mint Jézus anyja, Szentcsalad mint példakép
Betlehemes jaték
o Jézus sziiletésének torténete - dramatizalas

Januar

hogyan tlinnepeltiik a karacsonyt?
o beszélgetés élmények alapjan
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e Napkeleti bolcsek
o Jézus mindenkit var, azokat is, akik még nem ismerik Ot
o templom latogatés, Betlehem megnézése
e Vizkereszt - A viz ¢ltetd erd
o tisztalkodas - testi — lelki tisztasag
o Jézus is megkeresztelkedett
o Konyvek konyve — Biblia - Mennyei atya lizenete
e Emberek munkéja
o mindenkinek van foglalkozéasa, munkéja
o szileink értiink dolgoznak — tisztelet
Februér
o Balazs aldas
o ¢ég06 gyertya Jézus jelképe
o Erkolcsi beszélgetés
o vigasztalas, bocsanatkérés
e Hamvazdszerda
o megprébalunk jot tenni, szétfogadni
e Jézus tanitvanyokat gytijt maga koré
o elso tanitvanyok: apostolok
e Jézus tanitja az embereket
o miért kell tanulni
o kik tanitanak
Marcius
e Jézus csoda tettei
o Kanai menyegz0
o Vihar lecsendesitése
o Csodalatos halfogas
e Otthonunk és hazank: Magyarorszag
e Marcius 15.
o hazaszeretet, zaszlo, kokarda
o Erkolcsi beszélgetése
o szofogadas
o rossz tulajdonsagok legy6zése
e Marc. 22: Viz vilagnapja
Aprilis
e Husvét
o Viragvasarnapi bevonulas
o voltak, akik nem 0riiltek, azt akartdk, hogy ne tanitson,
o bantottak, de 6 Gjra él, ma is ¢l
o Besz¢lgetés a gyerekek husvéti élményeirdl
o locsolkodéas hagyomanya
o tlnnepek fontossaga — talalkozas
o Erkdlcsi beszélgetések
o baratsag, Jézus a baratom
e Jézus a jo pasztor
o gondoskodik, figyel rank, vigydz, megvéd - arra terel, amerre sz€p a legeld

<

ajus
o Hanagy leszek én is anya vagy apa leszek
o Foldi és égi édesanya - Anyaknapja
o ¢édesanya szive alatt hordozza gyermekét
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o ¢édesapa Ovja 6t
o Maria, Jézus anyja
o Jézus Mariara bizott minket, aki a mi mennyei édesanyank
e Jézus visszatér az Atyahoz
o Piinkdsd - apostolok egyediil érezték magukat, ezért Jézus elkiildte nekik a Szentlelket
o Egyhaz
o papok az apostolok utddai
o Ok kapték a feladatot Jézus tanitasanak tovabbadasara
Tanévzaro - halaadas az év élményeiért

Kerekegyhaza, 2026. szeptember 1.

Rozsnyoi Zoltanné
munkak6zosségvezetd
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Sziiloi Szervezet munkaterve
Kerekegyhazi Bobita Ovoda
2026-27. nevelési év

1. A sziiléi szervezet miikodése:

A csoportokban megvalasztott sziildi képviselok egyiitt alkotjak az 6voda sziil6i valasztmanyat.

A valasztmany tagjai koziil egy elnokot és egy elndkhelyettest valaszt.

A viélasztmanyi tagot akadalyoztatasa esetén a csoportjabol felkért sziild teljes joggal helyettesitheti
a valasztmanyi tiléseken.

Az 6vodai szintli sziil6i szervezet iilése nyilvanos. Ezen a sziil6k — szavazati jog nélkiil — barmikor
részt vehetnek. Allando és ideiglenes meghivottak is jelen lehetnek. Allandd meghivott az 6voda
igazgatoja, igazgato-helyettes.

A Sziilé1 Szervezet véleményezési jogot gyakorol a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban leirtak
alapjan pl.:

- a sziiloket anyagilag is érintd ligyekben,
- az 6voda ¢és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitdsaban.

2. A Sziil6i Szervezet elndkének feladatai:

o A sziil6k aktiv részvételét timogatni az 6vodai rendezvényeken, ahol a sziildk jelenléte
megkivant

e Egyiittmikddni az igazgatdval, segiteni munkéjukat, kdzvetiteni az Sziild Szervezetben
koézremiikodo sziildk felé

e Szervezni az Sziildi Szervezet munkdjat, szétosztani a feladatokat és nyomon kovetni a
késobbiekben

3. A sziildi szervezet feladata:

e A Sziil61 Szervezet tagjai a sziilok korében felmeriilt nevelési, szervezési problémakat az
ovoda vezetése felé tovabbitjak.

o Kozosen orvosoljak a gondokat, meghallgatva a sziilok, neveldk véleményét, javaslatait.

e A sziil6k korében népszertisitik a sziiloi értekezleteket, k6zos programokat.

4. A Sziiléi Munkako6zdsség alapvetd céljai a 2026-27. nevelési évben:
e aneveldtestiileti munka segitése,
e az 6vodaba jar6 gyermekek sziileinek képviselete a sziiloi kotelességek és jogok gyakorlasa
érdekében,
az 6voda ¢s a csalad kozotti aktiv egytittmitkodés eldsegitése,
a gyermeki jogok érvényesiilésének figyelemmel kisérése,
az 6vodai programok szervezésének eldsegitése,
a nevelok kéréseinek kozvetitése a sziilok felé,
jotékonysagi rendezvényeken valo részvétel,
a szlilok bevonasa az 6voda kornyezettudatos, kornyezetbarat nevelési elveinek segitésébe,
ovoda szépitésében, novények iiltetésében vald részvétel,
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Megbeszélések 1d6pontjai:
2026. szeptember 8.

e Sziil6i Szervezet elndkének ¢€s helyettesének megvalasztasa,
e az ¢ves munkaterv ismertetése, jovahagyasa.

2027. januar

e Elso félév elemzése.
e Masodik félévi feladatok megbeszélése

Természetesen minden alkalommal, az aktudlis feladatokkal, kérdésekkel kiboviil a napirend. Ha év
kozben valami miatt sziikséges, rendkiviili Sziil6i Szervezeti gytilést hivunk 0ssze.

Sziiléi Szervezet elndke
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Munkaidébeosztis - Ovodapedagégusok

Ssz. | Ovodapedagégus Heti HETFO | KEDD SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK
neve kot.ora

1. | Adam Henrietta 32 [7.00-1330 | 7.00-1330 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 7.00-13.30

10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 10.30-17.00

2. | Heczendorferné 32 [ 7.00-1330 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 7.00-13.30

Deak Agnes 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 10.30-17.00

3. | Lazarné Szab6 32 [ 7.00-1330 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 7.00-13.30

Katalin 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 10.30-17.00

4. | Oskolasné Mészaros 32 [ 7.00-1330 | 7.00-1330 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 7.00-13.30

Ménika 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 10.30-17.00

5. | Vorosmarty Szilvia 32 [7.00-1330 [ 7.00-1330 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 7.00-13.30

10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 10.30-17.00

6. | Domjan Orsolya 32 [7.00-1330 [ 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 7.00-13.30

10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 10.30-17.00

7. | Lampé Csilla 32 | 7.00-1330 | 7.00-1330 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 7.00-13.30

10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 10.30-17.00

8. | Kovéacs-Borbély Eva 32 [7.00-13.30 [ 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 7.00-13.30

10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 10.30-17.00

9. | Torma-Huszka 32 [7.00-1330 [ 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 7.00-13.30

Timea 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 10.30-17.00

10. | Lukacsi Menyhértné 32 [7.00-1330 [ 7.00-1330 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 7.00-13.30

10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 10.30-17.00

11. | Bodor Dina 32 [7.00-1330 [ 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 7.00-13.30

10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 10.30-17.00

12. | Marton Nikolett 32 [7.00-1330 [ 7.00-1330 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 7.00-13.30

10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 10.30-17.00

13. | Horvathné Gorbe 32 [7.00-1330 [ 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 7.00-13.30

Agnes 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 10.30-17.00

14. | Kovacsné Baracskai 32 7.00-13.30 | 7.00-13.30 7.00-13.30 7.00-13.30 7.00-13.30

Anita 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 10.30-17.00

15. | Réthy Kitty 32 [7.00-1330 [ 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 7.00-13.30

10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 10.30-17.00

16. | Juhaszné Sipos 32 [7.00-1330 [ 7.00-1330 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 7.00-13.30

Tdiké 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 10.30-17.00

17. | Feketéné Monostori 32 [7.00-1330 [ 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 7.00-13.30

Melinda 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 10.30-17.00

18. | Szurmak Dominika 32 [7.00-1330 [ 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 7.00-13.30

10.30-17.00 | 10.30-17.00 10.30-17.00 10.30-17.00 10.30-17.00

19. Gogoléak Orsolya 32 7.00-13.30 7.00-13.30 7.00-13.30 7.00-13.30 7.00-13.30

10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 10.30-17.00

20. | Tiirnerné Hrubos 32 [7.00-1330 [7.00-1330 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 7.00-13.30

Beatrix 10.30-17.00 | 10.30-17.00 10.30-17.00 10.30-17.00 10.30-17.00

7.00-13.00 | 7.00-13.00 | 7.00-13.00 | 7.00-13.30 7.00-13.00
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21. | Berente Janosné 22 11.00-17.00 | 11.00-17.00 | 11.00-17.00 | 11.00-17.00 11.00-17.00
22. | Hajda Ibolya 32 7.00-13.30 [ 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 7.00-13.30
10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 10.30-17.00
23. | Bobisné Durancsik 32 7.00-13.30 [ 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 7.00-13.30
Csilla 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 10.30-17.00
24. | Rozsnydi Zoltanné 32 7.00-13.30 [ 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 7.00-13.30
10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 10.30-17.00
25. | Juhész Erika 22 7.00-13.00 [ 7.00-13.00 | 7.00-13.00 | 7.00-13.00 7.00-13.00
11.00-17.00 | 11.00-17.00 | 11.00-17.00 | 11.00-17.00 11.00-17.00
26. | Ujvéri Maria 32 7.00-13.30 [ 7.00-13.30 | 7.00-13.30 | 7.00-13.30 7.00-13.30
10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 | 10.30-17.00 10.30-17.00
Munkaidobeosztas — Pedagdgiai asszisztensek
Ssz. | Pedagégiai Heti HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK | PENTEK
asszisztensek kot.ora
1. | Laczkovics 40 8.00-16.00 | 8.00-16.00 | 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00
Rebeka
2. | Boronte Beata 40 8.00-16.00 | 8.00-16.00 | 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00
3. | Csorba Réka 40 8.00-16.00 | 8.00-16.00 | 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00
4. | PocsaiKinga 40 | 8.00-16.00 | 8.00-16.00 | 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00
Munkaidobeosztas - Dajkak
Ssz. | Dajkak Heti HETFO | KEDD | SZERDA CSUTORTOK | PENTEK
kot.ora
1. Juhaszné Tompai 40 8.00-16.00 | 8.00- 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00
I1diké 16.00
2. Gulyasné Madi 40 | 6.00-14.00 | 6.00- 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00
Maria 14.00
9.30-17.30 9.30-17.30 9.30-17.30 9.30-17.30
9.30-
17.30
3. Macaire Angéla 40 | 6.00-14.00 | 6.00- 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00
14.00
9.30-17.30 9.30-17.30 9.30-17.30 9.30-17.30
9.30-
17.30
4, Foldszinné Steiner 40 8.00-16.00 | 8.00- 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00
Hajnalka 16.00
5. Jaromi Brigitta 40 | 6.00-14.00 | 6.00- 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00
14.00
9.30-17.30 9.30-17.30 9.30-17.30 9.30-17.30
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9.30-

17.30
6. Jakab Robertné 40 | 6.00-14.00 | 6.00- 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00
14.00
9.30-17.30 9.30-17.30 9.30-17.30 9.30-17.30
9.30-
17.30
7. Kany6 Gaborné 40 8.00-16.00 | 8.00- 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00
16.00
8. Farkasné Baranyi 40 6.00-14.00 | 6.00- 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00
Teréz 14.00
9.30-17.30 9.30-17.30 9.30-17.30 9.30-17.30
9.30-
17.30
9. Kenderesné Horvath 40 6.00-14.00 | 6.00- 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00
Tiinde 14.00
9.30-17.30 9.30-17.30 9.30-17.30 9.30-17.30
9.30-
17.30
10. Bende Szilvia 40 8.00-16.00 | 8.00- 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00
16.00
11. Olah Istvanné 40 6.00-14.00 | 6.00- 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00
14.00
9.30-17.30 9.30-17.30 9.30-17.30 9.30-17.30
9.30-
17.30
12. Kovecses Teréz 40 6.00-14.00 | 6.00- 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00
14.00
9.30-17.30 9.30-17.30 9.30-17.30 9.30-17.30
9.30-
17.30
13. Kisné Hetényi 40 6.00-14.00 | 6.00- 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00
Melinda 14.00
9.00-17.00 9.00-17.00 9.00-17.00 9.00-17.00
9.00-
17.00
14. Bir6 Csabané 40 6.00-14.00 | 6.00- 6.00-14.00 6.00-14.00 6.00-14.00
14.00
9.00-17.00 9.00-17.00 9.00-17.00 9.00-17.00
9.00-
17.00
15. Gellért Gyorgyné 40 8.00-16.00 | 8.00- 8.00-16.00 8.00-16.00 8.00-16.00
16.00
16. Orszagné Szombati 40 9.30-15.30 | 9.30- 9.30-15.30 9.30-15.30 9.30-15.30
Erzsébet 15.30
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Munkaidobeosztas - Kozfoglalkoztatottak

Ssz. | Kozfoglalkoztatottak | Heti HETFO | KEDD | SZERDA | CSUTORTOK | PENTEK
kot.ora

1. | Toth Monika 40 | 6.00-14.00 | 6.00- 6.00-14.00 | 6.00-14.00 6.00-14.00
14.00

9.30-17.30 9.30-17.30 | 9.30-17.30 9.30-17.30
9.30-
17.30

2. | Mihalik Edit 40 | 7.00-15.00 | 7.00- 7.00-15.00 | 7.00-15.00 7.00-15.00
(udvaros) 15.00

3. | Konkoly Ménika 40 | 6.00-14.00 | 6.00- 6.00-14.00 | 6.00-14.00 6.00-14.00
14.00

9.30-17.30 9.30-17.30 | 9.30-17.30 9.30-17.30
9.30-
17.30
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